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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
Ymp.terv.ltk § 1

Tervon kunnan hallintosédnnon (Kvalt.22.9.2020) 104 §:n mukaan kokouskutsun antaa pu-
heenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekéa kasiteltavat asiat. Kokous-
kutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian
kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkdisessa paatbksentekomenettelyssa, tulee kutsussa il-
maista, mihin mennesséa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltdad selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paa-
toksiksi, lahetetdadn kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esi-

tyslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdéaan
merkintd salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetdan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimie-
limen paattamalla tavalla. Esityslistan liitteita ja oheismateriaalia l[&hetetaan harkinnan mu-
kaan arvioiden toimielimen jasenten tiedonsaantitarpeita. Kokouskutsu lahetetaan vahin-
taan kuusi (6) paivaa ennen kokousta.

105 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettdd sahkai-
sesti. Talléin kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

106 8:n mukaan esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslis-
talta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintres-
sid. Erityisesta syystéa verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittainen ko-
kousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen
huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

109 §8:n mukaan ymparistoterveyslautakunnan jasenten ja esittelijan lisaksi ymparistoter-
veyslautakunnan kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus kunnanhallituksen puheenjohta-
jalla ja kunnanjohtajalla. Lautakunta paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeu-
desta. Lautakunta voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa asiassa. Asiantun-
tija voi olla lAsnd kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

116 8:n mukaan ympaéristoterveyslautakunnan esittelijana toimii ymparistoterveysjohtaja.
Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen maaratty toimii esittelijana. Lau-
takunta voi maaratd paatettdvanaan olevassa asiassa tulosyksikdn esimiehen tai muun vi-
ranhaltijan esittelemaan taman toimialaan kuuluvan asian. Toimielin voi erityisesta syysta
paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esitte-
ly&.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan ymparistoterveyslautakunta on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan my6s ympaéristoterveys-
lautakunnan jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen séhkdisesti.

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu lautakunnan jasenille ja esittelijalle sekd kunnanhal-
lituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ymparistoterveysjohtajan paatésehdotus:
Kokouksen puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Paatos:

Hyvéaksytaan

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN JA AANTEN LASKIJOIDEN VALITSEMINEN
Ymp.terv.ltk § 2

Tervon kunnan hallintosaannon (Kvalt. 22.9.2020) 124 §:n mukaan poytékirjan kirjoittaa
puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitdja. Poytékirjan pitamisesta ja sisdllosta vastaa toi-
mielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja péytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen
kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytéakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatdksentekome-
nettelyssa tehtyja paatoksia koskeva pdytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen en-
nen kokousta.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympaéaristoterveysjohtajan paatésehdotus:

Ympadristoterveyslautakunta valitsee kaksi jAsenta kokouksen poytakirjantarkastajaksi. Poy-
takirjan tarkastajat toimivat tarvittaessa aanten laskijoina.

Poytékirja tarkastetaan valittbmasti kokouksen jalkeen ymparisttterveyspalveluiden toimis-
tossa (Tervontie 4).

paatos:

Hanne Mantere ja Mikko Suihkonen valittiin poytakirjan tarkastajiksi ja tarvittaessa aanten
laskijoiksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN
Ymp.terv.ltk § 3

Tervon kunnan hallintosd&nnon (Kvalt. 22.9.2020) 114 §:n mukaan asiat kasitellaén esitys-
listan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

115 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on
kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskut-
sussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatdksellaan vain perustellusta syysta.

Hallintolain (434/2003) 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian riittavasta ja
asianmukaisesta selvittdmisesta hankkimalla asian ratkaisemiseksi tarvittavat tiedot ja sel-
vitykset. Valmistelun riittavyys tulee harkita tapauskohtaisesti.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ymparistoterveysjohtajan paatosesitys:
Ympadristoterveyslautakunta hyvéksyy esityslistan kokouksen ty¢jarjestykseksi.
Paatos:

Paatdsehdotuksen mukainen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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VIRANHALTIJAPAATOSTEN TAYTANTOONPANOKELPOISUUS
Ymp.terv.ltk § 4

Kuntalain (410/2015) 92.1 §:n mukaan kunnanhallitus voi ottaa kasiteltavakseen asian, joka
on tdman lain nojalla tai hallintosaanndssa siirretty hallituksen alaisen viranomaisen toimi-
valtaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Tervon kunnan hallintos&d&nnon (Kvalt. 22.9.2020) 18 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnan-
hallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi
asian, joka on kuntalain nojalla hallintosaannossa siirretty kunnanhallituksen alaisen viran-
omaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt paatoksen.

Otto-oikeus koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai toimistopaallikk6a
(esittelijad) asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen asioissa, jollei kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja ole ilmoittanut asian ottamisesta kun-
nanhallituksen kasiteltavaksi.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevia asi-
oita;

2) yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3) 51 §&:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos asianomaiset
kunnat niin sopivat.

Otto-oikeus maaraytyy ymparistdterveydenhuollon asioissa yhteistoimintasopimuksen mu-
kaisesti. Ymparistoterveydenhuollon palveluita koskevan yhteistoimintasopimuksen
(1.1.2012 lukien) mukaisesti isdntakunnalla ei ole otto-oikeutta yhteiselle toimielimelle siir-
rettyihin asioihin lukuun ottamatta laillisuusvalvonnan, mukaan luettuna yhteistoimintasopi-
muksen ja kunnan hallintoa koskevien maaraystenmukaisuuden, edellyttdmaa otto-oikeutta.

Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi tehda ottopaatoksen. Vastaavasti
esittelijan ollessa estynyt esittelijan sijainen voi tehda ottopaatoksen.

Puheenjohtajan tai viranhaltijan tekema ottopaatds kirjataan, jotta otto-oikeuden kayttami-
nen maaraajassa voidaan tarvittaessa nayttaa toteen.

Otto-oikeutta on kaytettava kuntalaissa saadetyn oikaisuvaatimusajan kuluessa.

Kunnanhallitus on 24.1.2005 § 42 p&aattanyt, etta kunnanhallitus ei k&yta otto-oikeuttaan
seuraavien asioiden ja asiaryhmien osalta:

- sellaiset virkavapaudet ja tyGvapaat, jonka saamiseen viranhaltijalla tai tyonteki-
jalla on lainsdadannon, virka- tai tytehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet tai tyévapaat, joiden kesto on
enintdén 30 kalenteripéaivaa kerrallaan

- vuosilomaa ja lomarahavapaata koskevat paatokset

- henkilostén koulutus- ja kehittamistoiminta

- henkilostélle mydnnettavid henkilékohtaisen lisan vuosisidonnaisia osia ja maa-
ravuosikorotuksia koskevat asiat

- eron myontaminen virka- tai tydsuhteesta

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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- sijaisen ottaminen enintdan 1 vuoden madaraajaksi ja valitun palkkaus

- ty6- ja yms. harjoittelua koskevat sopimukset

- sivutoimi-ilmoitukset

- henkilston tydtehtaviin ja tydaikoihin liittyvat paatokset

- henkilokohtaisen lisdn maksaminen ja maaraaikainen peruspalkan tarkistami-
nen tehtavien olennaisesti muuttuessa.

Hallintosdannon 19 8:n mukaan kunnanhallitukselle ja lautakunnalle on neljan (4) paivan
kuluessa ilmoitettava viranomaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) tekemasta paatoksesta,
joka voidaan ottaa kunnanhallituksen tai lautakunnan kéasiteltavaksi. llmoitus tehd&én sah-
koisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijalle. Jos pdytékirjaa
ei tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

Ymparistoterveyslautakunnan kokouksissa ovat nahtavilla ymparistoterveysjohtajan ympa-
ristbterveystoimea koskevat paatokset seka ymparistoterveystarkastajien tekemat viranhal-
tijapaatokset. Paatosluettelot edellisen kokouksen jalkeen tehdyista paatoksista ovat luetta-
vissa paatoksen tehneen viranhaltijan tydhuoneessa ja kokouksessa. Ymparistoterveyslau-
takunta paattaa, kayttaako se otto-oikeuttaan ko. viranhaltijapaatdsten kohdalla. Ko. viran-
haltijat eivat osallistu asian kasittelyyn, eika paatoksentekoon (Hallintolaki 434/2003 29 § ja
28 8:n palvelussuhdejaaviys). Poytékirjanpitdjana toimii ympéaristoterveyslautakunnan pu-
heenjohtaja.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ymparistoterveyslautakunnan puheenjohtajan paatésehdotus:

Ymparistoterveyslautakunta paattaa kayttaako se otto-oikeuttaan 11.12.2020-20.1.2021
valisena aikana ymparistéterveysjohtajan ymparistdterveystoimea koskevien paatdsten
sekéd ymparistoterveystarkastajien tekemien viranhaltijapaatosten kohdalla.

Ymparistoterveysjohtaja ei osallistu asian kasittelyyn eika paatdksentekoon, (Hallintolaki
434/2003 29 § ja 28 &:n palvelussuhdejaaviys). Poytakirjanpitdjana toimii ymparistoterveys-
lautakunnan puheenjohtaja.

Paatos:

Ymparistoterveyslautakunta ei kayta otto-oikeuttaan kokouksessa esiteltyjen viranhaltijoi-
den paatdsten kohdalla.

Ymparistoterveysjohtaja ei osallistunut asian kasittelyyn eika paatéksentekoon, (Hallintolaki
434/2003 29 § ja 28 §:n palvelussuhdejaaviys). Poytakirjanpitdjana toimi ymparistoterveys-
lautakunnan puheenjohtaja.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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LASKUJEN HYVAKSYJAT VUONNA 2021

Ymp.terv.ltk 85

Liite 1
Tervon kunnan taloussdadnnon toimeenpanosta annettujen ohjeiden mukaan toimielin maa-
r&a vuosittain henkilot, joilla on oikeus hyvaksya menotositteet.

Ennen kuin maksu suoritetaan, menotositteeseen on tehtava vastaanotto-, tarkastus- ja hy-
vaksymismerkinnat. Hyvaksyja vastaa nimikirjoituksellaan, etta tosite on muodollisesti ja
asiallisesti oikea, siind on vastaanotto- ja tarkastustiedot, oikeat tilimerkinnat ja ettd menon
suorittamiseen on kaytettavissa hyvaksytyn kayttdsuunnitelman mukainen maararaha. Vas-
taanottajana ja hyvaksyjana ei saa olla sama henkilo.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympaéaristoterveysjohtajan paatésehdotus:

Ympadristoterveyslautakunnan toimialaan kuuluvat laskut asiatarkastavat ja hyvaksyvat
vuonna 2021 tulosyksikdiden vastuuhenkil6t liitteen 1 mukaisesti.

paatos:

Paatdsehdotuksen mukainen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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YMPARISTOTERVEYSPALVELUN ELAINLAAKAREIDEN PAIVYSTYSKAYTANTOJEN JA PAIVYS-
TYS KORVAUKSIEN TARKISTAMINEN

Ymp.terv.ltk § 6
OM 1

Tervon kunta on kaynyt paikallisneuvottelut ymparistoterveyspalvelujen elainlaékareiden
paivystyskaytanteiden ja paivystyskorvausten tarkistamisesta. Paikallisneuvottelusopimuk-
sessa on huomioitu jasenkuntien talousarviossa 2021 hyvaksyma palkkakustannuksien ai-
heuttamat kulutasot.

Talla hetkella ymparistdterveyspalvelujen eldinlaakarin viroista on kolme avoinna, ja naihin
ei ole tullut varteen otettavia hakijoita, myos kesa- ettd viikonloppupaivystys sijaisten saanti
on hankalaa.

Paivystyskorvauksilla on iso merkitys rekrytoinnissa avointen virkojen ja sijaisresurssien
hankinnassa seké henkilokunnan motivoinnissa, raskaissa ja sitovissa paivystysjaksoissa.

Paikallissopimus esitelladn kokouksessa. OM1

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ymparistoterveysjohtajan paatésehdotus:

Lautakunta merkitsee paikallisneuvottelusopimuksen tietoonsa saatetuiksi.

Paatos:

Paatdsehdotuksen mukainen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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AJANKOHTAISET JA TIEDOKSI MERKITTAVAT ASIAT

Ymp.terv.ltk 8§ 7

Ajankohtaista ymparistoterveyshuollosta
- Elainlaakari tilanne

Ymparistoterveysjohtajan paatésehdotus:
Lautakunta merkitsee edella luetellut asiat tietoonsa saatetuiksi.

pPaatos:

Paatdsehdotuksen mukainen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



