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PIELAVEDEN KUNNANELAINLAAKARIN VIRKAVALINTA

Virkaa aikaisemmin hoitaneen kunnaneldinladkarin virkasuhde on
paattynyt 20.11.2025. Hallintosaannon 32 § kohdan 1. mukaan
kunnanhallitus on myontanyt luvan vakinaisen viran tayttamiseen Khall.
25.11.2025 § 263. Hallintosaannén 65§ mukaan toimistopaallikko
paattaa hallintokuntansa vakinaisen (yli 12 kk) henkilén valinnasta.

Viran kelpoisuusvaatimukset on maaritelty eldinladakintahuoltolaissa
(285/2023) 7 §&. Kunnaneldinladkarin viran kelpoisuusvaatimuksena on
eldinladketieteen lisensiaatin tutkinto tai muu sitd vastaava Suomessa
tunnustettu tutkinto sekd oikeus harjoittaa eldinldadkarin ammattia
Suomessa. Lisdksi viran hoitaminen edellyttdad hyvdaa suomen kielen
taitoa.

Kunnaneldinlaakarin virka on ollut haettavana 27.11-12.12.2025.
Hakuajan paattyessa virkaa oli hakenut kolme henkilda, joista kahdella oli
suomessa laillistettu eldinladkarin tutkinto ja siten virkaan vaadittava
patevyys. Nama kaksi hakijaa kutsuttiin haastatteluun.
Kunnaneldinlaakarin haastattelut jarjestettiin Pielavedelld 22.12.2025.

Hallintolain 6 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen
yleisista perusteista sdadetdan perustuslaissa. Lisaksi virkasuhteeseen
otettavalla on oltava erikseen saadetty taikka kunnan tai
hyvinvointialueen paattama erityinen kelpoisuus.

Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan virkojen
kelpoisuusvaatimukset ja yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat
taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Perustuslain sdannosta koskevan hallituksen esityksen (HE 1/1998 vp)
yksityiskohtaisten perustelujen mukaan taidolla tarkoitetaan lahinna
koulutuksen tai tydkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja.
Kyvylla viitataan yleisesti tuloksellisen tyoskentelyn edellyttamiin
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henkilon ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen,
jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien
hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla kansalaiskunnolla
tarkoitetaan yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon
kannalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytosta. Yleisia
nimitysperusteita on tulkittava yhteydessa asianomaisen viran yleisiin ja
erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava huomioon myds
viran nimi ja tehtavapiiri seka virkaan liittyvat konkreettiset tehtavat.

Perustuslain saannos edellyttaa hakijoiden ansioiden vertailua.
Koulutuksen ja tydkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen
kannalta merkityksellisida henkilokohtaisia ominaisuuksia. Tdiman
harkinnan perusteella valitaan ansioitunein hakija.

Ty6nantajalla on laaja harkintavalta valita kelpoisuusvaatimukset
tayttavista hakijoista. Tata harkintavaltaa rajoittavat perustuslain 125
§:n 2 momentista ilmenevat yleiset nimitysperusteet.

Ansioituneisuus julkiseen virkaan arvioidaan yleisten nimitysperusteiden
mukaisesti. Hakijoita vertailtaessa nimitysperusteita on arvioitava
kokonaisuutena, jossa koulutuksen ja tydkokemuksen ohella on otettava
huomioon myds hakijan viran hoitamisen kannalta merkitykselliset
henkilokohtaiset ominaisuudet. Viran vaatimuksia on arvioitava
objektiivisesti ja ennen muuta siltd kannalta, mita viran luonteesta ja
tehtavista on esitetty hakuvaiheessa.

Molemmilla haastatelluilla hakijoilla oli pitkallinen ja tuore tyokokemus
kunnaneldinldaakarin tehtavakentasta sekda myos sekapraktiikan
hoitamisesta. Tyokokemuksen maarassa tai laadussa ei ollut merkittavaa
eroa hakijoiden valilla.

Hakemuksessaan seka haastattelussa Anu Back toi esille laaja-alaista
osaamistaan perinteisessa kunnaneldinldakarin tyossa ja erityisesti
nautapraktiikassa. Nautapuolen osaaminen voidaan katsoa eduksi
nautavaltaisella tyoskentelyalueella. Anu Back toi haastattelussa esiin
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kiinnostustaan nautojen terveydenhuoltotyohdn seka haluaan kehittaa
omaa osaamistaan ja tyétaan.

YMPARISTOTERVEYSJOHTAJAN PAATOS

Paatan valita Pielaveden kunnaneldinlddkarin avoimeen virkaan Anu
Backin 23.2.2026 alkaen.

Valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan.
Virassa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Vahvistan viran tehtavakohtaiseksi palkaksi 2952,78 euroa kuukaudessa.

Paivi Karinen
Ympadristoterveysjohtaja
040 7499 400
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TERVON KUNTA Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus

Ymparistoterveysjohtaja Paatospaivamaara 29.1.2026 1/2026

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla ennen oikaisuvaatimuksen
kasittelya.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa
(asianosainen)

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Tervon kunnanvirastoon maaraajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatos tiedoksi sahkodista tiedoksiantoa
kaytettdessa sina paivana, jolloin paatoksen sisaltava sahkoinen viesti on
vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia
voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetdan viestin [&hettamispaivaa,
jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien

toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sdhkoinen

viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Jos paatos toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan

katsotaan saaneen asiasta tiedon seitseméantena paivana sen lahettamisesta,

jollei tiedoksiannon nayteta tapahtuneen myéhemmin.
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Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan
tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paitoksesta tiedon seitseman (7)
paivan kuluessa siita, kun pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi
tietoverkkoon. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Viranhaltijan pdytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi (Tervon kunnan
hallintosaantd, Kvalt. 29.5.2017 § 125).

Viranhaltijoiden tekemat paattkset pidetdan nahtavilla viranhaltijoiden
tybhuoneissa paatdksen tekopaivasta lukien siihen saakka, kunnes paatos saa
lainvoiman (Khall. 19.6.2017 § 144).

Oikaisuvaatimusviranomainen

Tervon kunnan ymparistoterveyslautakunta
Postiosoite:  Tervontie 4, 72210 TERVO

Sahkdpostiosoite: tervon.kunta@tervo.fi
Puhelinnumero: 017-499111
Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 — 14.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoéinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— paatos, johon haetaan oikaisua

- millaista oikaisua vaaditaan
milla perusteella oikaisua vaaditaan

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja yhteystiedot
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Paatdsta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Tervon
kunnanvirastosta:

Postiosoite:  Tervontie 4, 72210 TERVO

Sahkopostiosoite: tervon.kunta(at)tervo.fi

Puhelinnumero: 017-499 111

Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 — 14.00

Tiedoksianto
asianosaiselle
ja kuntalaisille

L] Lahetetty tiedoksi kirjeella (kuntalaki 410/2015 §:t 139- Asianosaiset
140)

|:| Annettu postin kuljetettavaksi (kuntalaki 410/2015 §:t
139-  140) pvm/tiedoksi antaja

29.4.2025 s-posti MMP
L] Luovutettu asianosaiselle (kuntalaki 410/2015 §:t 139- Asianosaiset
140)

Paikka, pvm ja tiedoksi antaja

|:| Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 60), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalle tai taman edustajalle / haastetiedoksiantona

|:| Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 59), Tervon kunnan internet-sivut

|:| Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 59), Paatoksen tehnyt viranhaltija ei katso tiedottamista
Tervon kunnan internet-sivuilla tarpeelliseksi.

|:| Yleistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 62)
|:| Sijaistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 61)

|:| Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki 434/2003 § 63)
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