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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
Khall. § 18 Hallintosdanndén 148 § mukaan kokouskutsu toimitetaan ensisijaisesti

sahkaisella viestilla vahintaan kuusi (6) paivaa ennen kokousta.

Kuntalain (413/2015) 103 § 2. mom. mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kokouksen puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Paatos:
Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietilainen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietildinen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN JA AANTEN LASKIJOIDEN VALITSEMINEN
Khall. § 19 Hallintosdanndén 168 § mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen

paattamalla tavalla.

Kunnanjohtajan paatéosehdotus:

Kunnanhallitus valitsee kokouksen péytakirjantarkastajat ja danten laskijat.
Paatos:

Pdytakirjan tarkastajiksi ja aantenlaskijoiksi valittiin Jaana Mykkanen ja Ville
Leinonen.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietilainen

Lisatietoja antaa hallintopaallikkd Tiina Pietildainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Khall. § 20 Hallintosaannon 158 § mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata. 159 § mukaan toimielin voi
esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus paattda kokouksen tydjarjestyksen hyvaksymisesta.
Paatos:

Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tydjarjestykseksi seuraavin muutoksin:
paatettiin kasitella lisdpykalana 34 asia: Tervon kehitys oy:n tiedoksianto
avoimista saatavista.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietildinen

Lisatietoja antaa hallintopaallikké Tiina Pietildinen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi

Tervon kunta Péytikirja Nro/vuosi (28)

Kunnanhallitus 2/ 2024
6.2.2024 Julkinen
TALOUSARVION MUUTOSESITYKSET VUODELLE 2023
Khall. § 21 Hallintosaannon 86 § mukaan talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava

valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitella muutosehdotukset
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia
voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Maararahan muutosesityksessa
on selvitettdva myds muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi vuoden 2023 talousarvion 15.12.2022.
Talousarvion muutoksiin vaikuttaa se, etta talousarvioon kohdistuu eraita eria,
joihin ei talousarviossa ole varauduttu. Naita ovat maaraaikaisen
kunnaninsin®orin palkka, ennen perusturvalautakunnan alle budjetoitu
tydmarkkinatuen kuntaosuus, siviilipalvelusmiehen paivarahat, vastuullista
matkailua hankkeen omarahoitusosuus, kunnan hallinnoimiin tiloihin tehdyt
pienet perusparannukset, koulurakennuksen ylipaineistaminen seka joitakin
kuntaorganisaation velvoitteisiin liittyvia juoksevia kuluja (arviokirjat
kiinteistoista) ja sopimuksiin tulleita indeksikorotuksia.

Maararahan muutosesitykset:

Kayttotalousosa
Kunnanhallitus Kustannus Selvitys menojen ylitykseen
paikka Euroa johtaneista syista
menon vahennys/ICT-palvelut ICT-kulujen jakotavan muutos
1300 | -11 000 | pudottanut kv:n kuluja
menon lisays/
luottamushenkildiden palkkiot 1300 4 700 | Budjetoitu liian véahan
menon lisays/viranhaltijoiden
kok.palkkiot 1310 1700 | Budjetoitu liilan vahan
menon
lisdys/asuinhuoneistojen
vuokrat 1310 3 000 | Tilapaisen suojelun vuokrakulut
Menon lisays/muut palkkiot 1320 2 100 | Siviilipalvelushenkilon paivarahat
Menon lisays/vakinaisten
viranhaltijoiden kk-palkat 1320 3 700 | Budjetoitu lilan vahan
menon lisays/ vakinaisten
tydsuhteisten kk-palkat 1320 2 700 | Budjetoitu lilan vahan
menon lisays/rakennusten rak- Lokinpesan muutostyot,
ja kunnossapito 1350 2 900 | lukotustyot, aurauslasku
Budjetoitu liilan vahan, pienia
menon lisays/kiint.huoltpalv korjauskustannuksia, jotka eivat
viisareilta 1350 10 000 | kuulu vuosisopimukseen
Ei budjetoitu/siirtynyt viisareilta
menon lisays/vesi 1350 6 500 | takaisin kuntaan
menon lisdys/maaraaikaisten
palkat 1502 4 100 | Tyollistetty
Menon lisdys/tydmarkkinatuen TyOmarkkinatuen kuntaosuus
kuntaosuus 1510 | 102 000 | jaanyt budjetista
tulon lisdys/rakennusten HVA:n vuokratuotot, sostoimi,
vuokrat 1350 | +17 000 | kotihoito

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Elinkeinotoimi

Kustannuspaikka

Euroa

Selvitys menojen ylitykseen
johtaneista syista

Menon
lisdys/vakinaisten
viranhaltijoiden kk-
palkat

1600

1100

Budjetoitu lilan vahan

Menon
lisdys/maéaraaikaiste
n palkat

1684

8 400

Hanke/ei budjetoitu

menon
lisdys/asiantuntijapal
veluiden ostot

1684

60 100

Hanke/ei budjetoitu

menon
lisdys/vakinaisten
tydsuhteisten kk-
palkat

1697

1500

Budjetoitu liilan vahan

Menon
lisdys/painatukset,
ilmoitus ja
markkinointi

1697

5700

Budjetoitu liian vahan

Tulon lisays/ tuki,
hanke

1684

+58 000

Ei budjetoitu

Tekniset palvelut Selvitys menojen ylitykseen
Kustannuspaikka Euroa johtaneista syista
Menon lisdys/maaraaikaisten
palkat 4860 5 200 | Kunnaninsin6orin palkkaus
menon
lisdys/asiantuntijapalveluiden
ostot 4865 1200 | Arviokirjat
4865 5300 | Teollisuushallin
Menon lisays/rakennusten lattiaremppa + pienia muita
rakentamis- ja kunnossapitokulut korjaustoéita huoneistoihin
Menon lisédys/muiden 4865 4 000 | Indeksikorotuksia
rakennusten vuokrat
Menon lisays/rakennusten 4866 40 000 | Koulun ylipaineistus
rakentamis- ja kunnossapitokulut
Menon lisays/rakennusten 4866 70 130 | Sillankorvan purku
rakentamis- ja kunnossapitokulut
Menon liséys/rakennusten 4869 10 500 | Aurauskustannukset yli
rakentamis- ja kunnossapitokulut vuosisopimuksen
Metsanmyyntituottoa
Tulojen lisays 4870 | +70000 | suunniteltua enemman
Investointiosa

INVESTOINNIT

K||nte|stqjen € € € Selite Muutos

peruskorjaukset

Poytakirian tarkas| MUUTOSBUDJETTI TA | Toteuma TA
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TA
Vuoden Toteuma 2023
2023 2023 | 2023 muutos
Mantun vesikaton ja
Investointimenot 75 000 0| 75000 | ylapohjaeristyksen uusiminen | Siirto 2024
Viemarisaneerauksen
Investointimenot 10 000 0| 10 000 | suunnitteluraha Siirto 2024
Investointimenot
Rahoitusosuudet
Investoinnit netto 85 000 0,0| 85000
INVESTOINNIT
Julkinen .
kayttdomaisuus € € € Selite Muutos
TA
TA | Toteuma 2023
MUUTOSBUDJETTI 2023|2023 muutos
siirretdan
kayntisataman
Investointimenot 15 000 15 000 | leikkikentat kehittamiseen
siirretaan
kayntisataman
Investointimenot 25 000 25 000 | Koulun rannan uusiminen kehittamiseen
Investointimenot 20 000 53947 | 40 000 | Kdyntisataman kehittdminen
Investointimenot 11 212,05 | 11 212 | Kaavateiden peruskorjaus
Rahoitusosuuudet
Investoinnit netto

talousarviomuutosesitys liitfeend 1.

Kunnanjohtajan paatosehdotus:

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle liitteen 1 mukaisesti vuoden 2023
talousarviomuutosten hyvaksymista.

Paatos:
Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietildinen, lisatietoja antaa Tiina
Pietilainen 044 7499 216 tiina.pietilainen@tervo.fi.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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SEUDULLINEN LIIKENNEJARJESTELMAKOORDINAATTORI
Khall. § 22 Seudullinen liikennejarjestelmakoordinaattori on Pohjois-Savon elinkeino-,

likenne- ja ymparistokeskuksen (Pohjois-Savon ELY-keskus) yhdessa alueen
kuntien kanssa hankkima palvelu seudullisen liikennejarjestelmatyon
tukemiseen, koordinaatioon ja kehittamiseen. Seudullisen
likennejarjestelmakoordinaattorin historia juontuu v. 2008 Savo-Karjalan
tiepiirin ja Ita-Suomen laaninhallituksen yhdessa kuntien kanssa aloittamaan
tydéhon. Palvelu kattaa nykyisin Pohjois-Savon ELY-keskuksen toimialueen 8
kaupunkiseutua (Joensuu, Kuopio, Keski-Savo, Keski-Karjala, Yla-Savo,
Mikkeli, Pielisen Karjala ja Savonlinna), joita hoidetaan kolmen erillisen
alueellisen LJ-koordinaattorin toimesta.

Seuduille on laadittu liikennejarjestelmasuunnitelmat vuosina 2007-2023 ja
aiesopimukset kehittdmistoimenpiteiden edistamisesta. Yhtena keskeisena
tavoitteena on ollut suunnitelmallinen ja tavoitteellinen jatkuva
likennejarjestelmatyd, jolla varmistetaan aiesopimusten toteutuminen,
seuranta, suunnitelmien paivittaminen ja sitd kautta likennejarjestelman
jatkuva kehittdminen toimintaymparistdén muutosten mukaisesti. Jatkuvan
liikennejarjestelmatyon puitteissa tehdaan seudun liikennejarjestelman
kehittamista koskevat strategisen tason linjaukset, jotka ohjaavat mukana
olevien organisaatioiden toimenpiteiden tarkempaa suunnittelua ja toteutusta.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus hyvaksyy liitteenéa 2 olevan sopimuksen ja valtuuttaa
hallintopaallikdn allekirjoittamaan sopimuksen.

Paatos:
Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija rakennustarkastaja Jukka Korhonen, lisatietoja antaa Jukka
Korhonen, jukka.korhonen@tervo.fi 044 74499 350.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:jukka.korhonen@tervo.fi
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KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

Khall. § 23

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita.
Kunnanjohtajan paatésehdotus:
Kunnanhallitus saa tietoonsa ajankohtaiset asiat.
Paatos:

Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo

Lisatietoja antaa kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, 044 7499 200,
lari.tikasalo@tervo.fi
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AJANKOHTAISET JA TIEDOKSI MERKITTAVAT ASIAT

Khall. § 24
1. Valtion viranomaiset

Valtiovarainministerio
1) VM; Toimeenpanokirje; Avoimen hallinnon viides toimintaohjelma; Kirje
VN/1618/2024, VN/1618/2024-VM-3, 16.1.2024

Opetushallitus/Valtionosuudet

1) Opetus- ja kulttuuriministerién vahvistamat opetus- ja kulttuuritoimen
rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 29 §:n mukaiset esi- ja
perusopetuksen yksikkdhinnat vuonna 2024; Paatés VN/37041/2023,
VN/37041/2023-OKM-1, 28.12.2023

2) Paatds perusopetuslaissa tarkoitetun aamu- ja iltapaivatoiminnan
yksikkohinnasta ja ohjaustuntien laskennallisesta maarasta vuonna 2024;
Paatos VN/33864/2023, VN/33864/2023-OKM-1, 29.11.2023

3) Paatds opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille myénnettavasta
valtionosuudesta seka kuntayhtymille, rekisterdidyille yhteisdille ja
saatidille myonnettavasta rahoituksesta vuodelle 2024; Paatos
VN/32387/2023, VN/32387/2023-OKM-1, 29.12.2023

4) Perusopetukseen valmistavan opetuksen suorituskieli; Tiedote OPH-134-
2024, 8.1.2024

5) Paatds opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille myénnettavasta
valtionosuudesta seka kuntayhtymille, rekisterdéidyille yhteisdille ja
saatidille myodnnettavan rahoituksen tarkistamisesta vuodelle 2023;
Paatos VN/34954/2022, VN/34954/2022-OKM-31, 29.12.2023

Verohallinto
1) Kunnan yritystoimintaeran suurimmat yhteisot; limoitus L0333129771,
20.1.2024

Kainuun prikaati/Pohjois-Savon aluetoimisto
1) Pohjois-Savon aluetoimiston kutsuntakertomus 2023; MT27489,
9016/15.03.01./2022, 12.1.2024

[t&-Suomen aluehallintovirasto
1) ItA&-Suomen aluehallintovirasto toivoo eri toimijoiden tiivista yhteistyota
romaniasioissa; Tiedote ISAVI/402/2024, 18.1.2024

Pohjois-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistdkeskus
1) Julkisen henkildliikenteen palvelujen valtionavustusten hakumenettely
vuonna 2024; Kirje 30.1.2024

2. Pohjois-Savon hyvinvointialue

Pohjois-Savon hyvinvointialue

1) Palvelujarjestelman uudistaminen on alkanut; Tiedote 11.1.2024

2) Miten meidan nuoremme Pohjois-Savossa voivat kouluterveyskyselyn
tilastojen mukaan; Tiedote 12.1.2024

3) Toisen vaiheen yhteistoimintaneuvotteluissa tarkastellaan johtamis- ja
asiantuntijarakennetta hyvinvointialueella; Tiedote 15.1.2024

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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4) Ita- ja Keski-Suomen hyvinvointialueiden johto vaatii kattavaa
keskussairaalaverkkoa; Tiedote 29.1.2024

3. Kuntien yhteiset viranomaiset

Pohjois-Savon liitto

1) Pohjois-Savon maakuntakaava 2040, 2. vaihe: vastineet
viranomaispalautteeseen; Kirje 16.1.2024

4. Yhteisot

Suomen Kuntaliitto

1) Vuoden 2023 yleiskirjeluettelo; Yleiskirje 1/2024, 12.1.2024

2) EU:sta tulevat saantelyt vaikuttavat kuntien yrityslupiin; Yleiskirje 2/2024,
8.1.2024

3) Varhaiskasvatuslakiin muutoksia 1.1.2024 alkaen; Yleiskirje 3/2024,
17.1.2024

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT

1) Taydentava soveltamisohje OVTES 2022-2025 sopimusmaarayksen A 37
§ 4 momenttiin; Yleiskirje 1/2024, 26.1.2024

5. Muut

Kuopion kaupunki

1) Talousjohtajan viranhaltijapaatés; Asianro 297/02.08.00/2024, § 4/2024
"Savon Kuituverkko Oy:n omistajastrateginen selvitys"

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos:

Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija hallintopaallikko Tiina Pietilainen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietilainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervofi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi

Tervon kunta Péytikirja Nro/vuosi (28)
Kunnanhallitus 2/ 2024

6.2.2024 Julkinen

VIRANHALTIJOIDEN JA LAUTAKUNTIEN PAATOSTEN TAYTANTOONPANOKELPOISUUS

Khall. § 25
Hallintosdannon 54 § mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi
asian, joka on kuntalain nojalla hallintosaanndssa siirretty kunnanhallituksen
alaisen viranomaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Kokouksessa on nahtavana ja tutustuttavana edellisen kokouksen jalkeen
pidettyjen lautakuntien kokousten poytakirjat seka luettelo tehdyista
viranhaltijapaatoksista.

Kunnanhallitus on 24.1.2005 § 42 paattanyt, ettd kunnanhallitus ei kayta otto-
oikeuttaan seuraavien asioiden ja asiaryhmien osalta:

- sellaiset virkavapaudet ja tydvapaat, jonka saamiseen viranhaltijalla tai
tydntekijalla on lainsdadannén, virka- tai tydehtosopimuksen nojalla ehdoton
oikeus

- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet tai tyévapaat, joiden kesto on
enintaan 30 kalenteripaivaa kerrallaan

- vuosilomaa ja lomarahavapaata koskevat paatdkset

- henkildston koulutus- ja kehittamistoiminta

- henkildstolle myonnettavia henkildkohtaisen lisan vuosisidonnaisia osia ja
maaravuosikorotuksia koskevat asiat

- eron myodntaminen virka- tai tydsuhteesta

- sijaisen ottaminen enintdan 1 vuoden maaraajaksi ja valitun palkkaus

- ty6- ja yms. harjoittelua koskevat sopimukset

- sivutoimi-ilmoitukset

- henkildston tyotehtaviin ja tydaikoihin liittyvat paatokset

- henkildkohtaisen lisdn maksaminen ja maaraaikainen peruspalkan
tarkistaminen tehtavien olennaisesti muuttuessa.

Kokouksessa nahtavilla seuraavat lautakuntien poytakirjat:
- Nilakan ymparistélautakunnan poytakirja 25.1.2024

Seuraavat viranhaltijapaatokset:
Hallintopaallikkd: 30.1.2024 paatos tehtavanimikkeen muuttamisesta.
Kunnanjohtajan paatéosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa kayttaako se otto-oikeuttaan 17.1.-6.2.2024 valisena
aikana tehtyjen paatdsten kohdalla.

Kunnanjohtaja ja hallintopaallikko eivat osallistu asian kasittelyyn eika
paatoksentekoon, (Hallintolaki 434/2003 28 § kohta 4. palvelussuhdejaaviys).
Poytakirjanpitajana toimii kunnanhallituksen varapuheenjohtaja.

Paatos:

Kunnanhallitus ei kayttanyt otto-oikeuttaan 17.1.-6.2.2024 valisena aikana
tehtyjen paatdsten kohdalla.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kunnanjohtaja ja hallintopaallikko eivat osallistuneet asian kasittelyyn eivatka
paatoksentekoon, (Hallintolaki 434/2003 28 § kohta 4. palvelussuhdejaaviys).
Poytakirjanpitajana toimii kunnanhallituksen varapuheenjohtaja.

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisatietoja antaa Lari Tiikasalo,
044 7499 200, lari.tikasalo@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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JOHTAVASSA ASEMASSA OLEVIEN VIRANHALTIJOIDEN MAARITTELY

Khall. § 26

Tyo6aikalain (872/2019) 2 § 1. mom. kohdan 1. mukaan tydaikalain
soveltamisen ulkopuolelle jaavat ne viranhaltijat ja tyontekijat, jotka johtavat
yritysta, yhteis0a tai sen itsenaista osaa tai kyse on tallaiseen
johtamistehtavaan rinnastettavasta itsenaisesta tehtavasta. Tyoaikalain
ulkopuolelle jaavalla johtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa olevalla
henkil6lla on niin kutsuttu tydaika-autonomia eli mahdollisuus itse paattaa
tydpaivan pituudesta ja sijoittelusta. Edella mainitusta ty6aika-autonomiasta
johtuen tydaikalain ulkopuolelle jaavilla henkililla ei tyon erityispiirteiden
vuoksi ole ennalta maariteltya saannodllista tydaikaa, jota heidan tulisi
noudattaa ja jota tyOnantaja voisi tarkasti valvoa. Tydaikalain ulkopuolisten
viranhaltijat ovat kuitenkin tydsuojelullisessa mielessa tydhon kaytetyn ajan
seurannan piirissa.

Kunnallinen virka- ja tydéehtosopimus (KVTES 2022—-2025) Il luku 21 §
sisaltda maarayksia, joilla rajoitetaan tydaikakorvausten maksamista eraille
viranhaltijoille ja tydntekijoille.

21 § Tyobaikakorvausten suorittamista koskevat rajoitukset

1 mom.

1. Lisa-, yli-, ilta-, y6-, vuoro-, lauantai- ja sunnuntaityén seka varallaolon
korvaamista koskevia tdaman sopimuksen maarayksia ei sovelleta
viranhaltijaan/tydntekijaan jonka saanndllista tyéaikaa ei ole maaratty

2. jolle on myoénnetty oikeus pitdd muuta ansiotointa, jonka hoitaminen vaatii
saanndllisen tydajan kayttamista, jollei kunnan/kuntayhtyman
toimivaltainen viranomainen harkitse sita kohtuulliseksi

3. jonka palkkaus on tdssd momentissa tarkoitettujen korvausten osalta tyo-
/virkaehtosopimuksen erityismaarayksilla jarjestetty toisin

2 mom.
Edella 1 mom. tarkoitettuja korvauksia ei suoriteta

1. kunnanjohtajalle, apulaiskunnanjohtajalle tai vastaavassa asemassa
olevalle kuntayhtyman johtavalle viranhaltijalle (kuntalain 64 §)

2. kunnan/kuntayhtyman johtoryhman jasenelle, virastopaallikolle,
tulosalueen johtajalle tai vastaavassa asemassa olevalle

3. kunnan tai kuntayhtyman liikelaitoksen tai toimialan/viraston/tulosalueen
johtoryhman jasenelle

4. tulosyksikodn johtajalle, joka hoitaa paaasiallisesti hallinnollisia tehtavia, tai
tulosyksikon hallinto- tai talousjohtajalle jollei kunnan/kuntayhtyman
toimivaltainen viranomainen harkitse sitéa kohtuulliseksi.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Toimivaltainen viranomainen paattaa, milloin kyseessa on sellainen
kunnan/kuntayhtyman toimialan, tulosalueen tai viraston johtoryhm3, jonka
jasenelle ei suoriteta tdssa pykalassa tarkoitettuja tydaikakorvauksia.

Hallintosdanndn 57 § mukaan, mikali toimivallasta henkildstdasioissa ei ole
saadetty laissa eikd maaratty hallintosdanndssa, toimivalta on
kunnanhallituksella.

Toimistopaallikdiden katsotaan olevan Tervon kuntaorganisaatiossa
johtavassa ja itsenaisessa asemassa ja taten tydaikalain (872/2019)
soveltamisen ulkopuolella seka KVTES 2022-2025) Il luvun 21 § mukaisten
tydaikakorvausten suorittamista koskevan rajoituksen piirissa.

Asianosaisille on jarjestetty hallintolain (434/2003) 34 §:n mukainen
kuuleminen. Jatetyt mielipiteet oheismateriaalina 1.

Asia on kasitelty yhteistyotoimikunnassa 22.1.2024 § 5.
Kunnanjohtajan paatosehdotus:

Kunnanhallitus maarittelee Tervon kuntaorganisaatiossa johtavassa
asemassa oleviksi viranhaltijoiksi toimistopaallikot.

Paatos:

Paatosehdotuksen mukainen. Poytakirjan pitajana asian kasittelyn ajan toimi
kunnanhallituksen varapuheenjohtaja.

Tiina Pietildinen ei osallistunut asian kasittelyyn eika paatdéksentekoon
(hallintolaki 434/2003 28 § kohta 1.)

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietildinen

Lisatietoja antaa hallintopaallikkd Tiina Pietildainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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LIUKUVAN TYOAJANOHJEEN PAIVITTAMINEN
Khall. § 27 Voimassa oleva liukuvan ty6ajan ohje on kasitelty yhteistoiminnassa

7.11.2022 § 41 ja hyvaksytty kunnanhallituksessa 13.12.2022 § 265.

KVTES:ssin 31 §:n mukaan liukuvalla ty6ajalla tarkoitetaan saanndllisen
tydajan jarjestamista siten, etta tyontekija voi kiintedn tydajan ulkopuolella
annetuissa rajoissa maarata tydnsa paivittaisen alkamis- ja
paattymisajankohdan.

KVTES:ssin 31 §:n 2. momentin mukaan tyénantaja voi ottaa kayttoon
toiminnan kannalta tarkoituksen mukaisen liukuvan tyoajan jarjestelman tassa
pykalassa maaratyin ehdoin ja rajoituksin tydaikaluvun 7 §:n mukaisessa
yleistybajassa ja 8 §:n mukaisessa toimistotydajassa. TyOnantaja voi myods
lakkauttaa jarjestelman kokonaan tai osittain.

Tybnantaja paattaa liukuvan tydajan ehdoista ja kayttédnotosta seka siita,
mihin henkildstéryhmiin jarjestelmaa sovelletaan. Ellei viranhaltija/tyontekija
nimenomaisesti ilmoita jattaytyvansa jarjestelman ulkopuolelle, tydnantajan ja
tydntekijan/viranhaltijan kesken katsotaan sovitun liukuvasta tydajasta.
Tyobnantaja voi muuttaa tai lakkauttaa liukuvan tyGajan jarjestelman
irtisanomalla jarjestelman paattymaan kolmen kuukauden irtisanomisaikaa
noudattaen.

KVTES:ssin 32 §:n mukaan tydnantaja maarittaa liukuvassa
tybaikajarjestelmassa olevan kiintean tydajan, jonka aikana
viranhaltijan/tydntekijan on oltava tydpaikalla tai tydnantajan muussa
hyvaksymassa paikassa tyonantajan kaytettavissa. TyOnantaja maarittaa
myo0s liukuma-ajat. Liukuma-aika ja kiintea tydaika yhdessa voivat muodostaa
enintdan 12 tunnin pituisen ajanjakson ruokatauko mukaan lukien.

Edelliseen ohjeeseen nahden paivitetyssa ohjeessa on muutettu seuraavat

kohdat:

1. Saldotunnit tulee tasata 31.12 nollaan. 1.1 tyontekijalla ei saa olla + eika —
saldoa.

2. Kokousaika leimataan tydajanseurantajarjestelman alle osastoon
"kokous”.

3. Plussaldoa saa olla enintaan 40 h.
4. Liukuma-aika on maaritelty aamuisin klo 7-9 ja iltapaivisin klo 14—19.

Asia on kasitelty yhteystyotoimikunnassa 22.1.2024 § 6.

Kunnanjohtajan paatéosehdotus:

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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1. Kunnanhallitus maaraa paivitetyt liitteend 3 olevat liukuvan tybajan
soveltamisohjeet.

Paatos:
Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija Tiina Pietidinen, puhelin 0447 499 216, sahkdposti
tiina.pietilainen@tervo.fi.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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YMPARISTOTERVEYSJOHTAJAN VIRAN TAYTTO
Khall. § 28 Ymparistoterveysjohtajan virkasuhde on paattynyt 30.1.2024.

Ymparistoterveydenhuolto on jarjestetty Tervon, Vesannon, Keiteleen,
Rautalammin, Suonenjoen seka Pielaveden yhteistoiminta-alueena siten, kuin
ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta annetussa laissa on
saadetty. Tervon kunta toimii isantakuntana kuuden kunnan
ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen osalta jarjestaen palvelut
sopijakunnille. Yhteistoiminta-alueella on nelja ymparistoterveystarkastajan ja
yhdeksan kunnanelainlaakarin virkaa, yksi valvontaeldinlaakarin virka,
toimistosihteeri ja kaksi eldintenhoitajaa.

Kunnan hallintosdannén mukaan kunnanviraston organisaatio on jaettu eri
toimistoihin. Ymparistoterveysjohtaja toimii toimistopaallikkbna
ymparistéterveydenhuollon osalta vastaten ymparistéterveydenhuollon
yhteistoiminta-alueen johtamisesta. Ymparistdterveysjohtaja toimii alueellisen
ymparistoterveyslautakunnan esittelijana ja vastaa ymparistéterveydenhuollon
lakisdateisteisten tehtavien jarjestamisesta hallintosddnnossa edellytetylla
tavalla. Ymparistoterveysjohtaja on tilivelvollinen viranhaltija ja vastaa
toimistonsa osalta talousarvion seka tilinpaatoksen valmistelusta.

Ymparistoterveysjohtajan patevyydestd on sdadetty terveydenhuoltolain
(1326/2010) 21 §:ssa siten, etta ymparistdterveydenhuollon toiminnasta
vastaavalla johtajalla on oltava alalle soveltuva korkeakoulututkinto ja etta
johtajalla tulee olla myds riittdva kokemus ja asiantuntemus
ymparistéterveydenhuollon toimeenpanoon liittyvista tehtavista.

Ymparistoterveysjohtajan vakinainen virka taytetaan valittomasti. Viran
toimipaikkana on Tervon kunta. Virkasuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n,
TS:n tai LS:n mukaisesti.

Hallintosdannon 32 § kohdan 1. mukaan kunnanhallitus myontaa luvan
myontaa luvan vakinaisten virkojen ja toimien tayttamiseen. Hallintosaannon
65 §:n nojalla kunnanhallitus paattaa toimistopaallikdiden valinnasta ja muun
esittelijanad toimivan henkildn ottamisesta.

Kunnanjohtajan paatosehdotus:

1. Kunnanhallitus myontaa luvan viran tayttamiseksi toistaiseksi
voimassaolevana,

2. kunnanhallitus paattaa, ettd ymparistéterveysjohtajan virka julistetaan
haettavaksi ajalle 7.2-26.2.2024,

3. kunnanhallitus paattaa haastatteluryhman kokoonpanon, haastatteluryhma
valitsee haastatteluun kutsuttavat henkilot seka esittda kunnanhallitukselle
virkaan valittavaa henkiloa.

Paatos:

1. Paatosehdotuksen mukainen.
2. Paatosehdotuksen mukainen.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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3. Kunnanhallitus nimesi haastatteluryhman kokoonpanoksi kunnanjohtajan,
hallintopaallikon sek& ymparistoterveyslautakunnan puheenjohtajan.
Haastatteluryhma voi kutsua haastatteluihin asiantuntijoita.
Haastatteluryhma valitsee haastatteluun kutsuttavat henkilot seka esittaa
kunnanhallitukselle virkaan valittavaa henkila.

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisatietoja antaa
lari.tiikasalo@tervo.fi, 0447499 200

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TALOUSARVION KAYTTOSUUNNITELMAT VUODELLE 2024
YLEISHALLINNON/VAALIEN/TILINTARKASTUKSEN, ELINKEINOTOIMINNAN, TEKNISTEN
PALVELUIDEN JA YMPARISTOTOIMEN TULOSALUEIDEN OSALTA

Khall. § 29
Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt 15.12.2023 § 56 vuoden 2024 talousarvion.

Hallintosdanndn 83 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat
talousarvioon perustuvan kayttésuunnitelmansa. Kayttdsuunnitelma voi
muodostua myo6s sopimusohjausmalliin liittyvistd sopimuksista.
Kunnanhallituksen osalta kayttdtalousosan kayttésuunnitelmat (vaalit,
tilintarkastus, yleishallinto, kunnanhallituksen elinkeinotoimen, tekniset
palvelut ja ymparistotoimi) maararahojen kaytén osalta oheismateriaalina 2.
Kunnanjohtajan paatosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya oheismateriaalina 2 esitetyt toimielimen
vuoden 2024 talousarvion maararahojen kayton kayttdsuunnitelmat.

Paatos:
Paatosehdotuksen mukainen.
Asian valmistelija hallintopaallikkd Tiina Pietildinen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietilainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TALOUSSUUNNITTELIJAN TOIMEN TEHTAVAKOHTAISEN PALKAN TARKISTAMINEN

Khall. § 30

Hallintotoimistossa on vakituinen taloussuunnittelijan/toimistosihteerin toimi.
Tehtavanimike toimistosihteeri muuttuu tehtavanimikkeelle taloussuunnittelija
19.2.2024 alkaen. (Muutettu viranhaltijapaatoksella 30.1.2024, hallintosaanto
61 §). Kunnan taloushallinto on ulkoistettu vuoden 2023 aikana.
Taloushallinnon ulkoistamisesta huolimatta kunnassa tarvitaan henkil, joka
huolehtii kunnan operatiivisesta yhteistydsta taloushallinnon palveluiden
toimittajan kanssa sekd mm. hoitaa laskutustehtavia ja laatii talousselvityksia
ja hoitaa kunnannalle jaavia tehtavia talousarvioon ja tilinpaatdkseen liittyen.
Nama tehtavat ovat jakaantuneet paaosin toimistosihteerin tehtdvankuvaan.

Tehtavakohtaista palkkaa on tarkistettava, jos tehtavien vaativuus muuttuu
olennaisesti toiseen tehtavaan siirtymisen tai tehtavien uudelleenjarjestelyn
vuoksi vahintdan kahden viikon ajaksi.

Taloussuunnittelijan tehtaviin kuuluvat entisten toimistosihteerin tehtavien
lisaksi:

- talousennusteiden ja seurantojen koordinointi ja laadinta

- taloushallinnon palveluntuottajan operatiivinen yhteyshenkilona toimiminen

- budjettien laadinta ja laadinnan tuki

- maararahojen kaytdn seuranta ja seurannan tuki

- tilinpaatoksen koordinointi ja laadinta

- johdon paatdksentekoa ja toiminnan ohjausta tukevien talousselvitysten ja
kustannuslaskelmien laatiminen ja analysointi

- taloushallintoon liittyvat laskutustehtavat ja muut tuki-, neuvonta- ja
ohjaustehtavat

- muut tyénantajan maaraamat tehtavat

Hallintosdanndn 57 § mukaan, mikali toimivallasta henkilostdasioissa ei ole
sdadetty laissa eikd maaratty hallintosdanndssa, toimivalta on
kunnanhallituksella.

Oheismateriaalina 3 tehtya palkkakartoitusta kunnista/kaupungeista
tehtavanimikkeelle taloussuunnittelija.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

1. Kunnanhallitus paattaa taloussuunnittelijan tehtavakohtaiseksi palkaksi 2850
euroa kuukaudessa.

2. Palkan tarkistus tehdaan 1.9.2023 alkaen.
Paatos:
1-2 paatésehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietilainen, lisatietoja antaa
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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KUNNANVALTUUSTON 15.11.2023 JA 13.12.2023 KOKOUSTEN PAATOSTEN TOIMEENPANO

Khall. § 31
§ 46 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
§ 47 Poytakirjan tarkastajien ja danten laskijoiden valitseminen
§ 48 Tydjarjestyksen hyvaksyminen
§ 49 Tuloveroprosentin ja kiinteistdveroprosenttien vahvistaminen vuodelle
2024
§ 50 Talousarviomuutos 2023 ja talousarviolainan nostaminen
§ 51 Sidonnaisuusrekisterin ajantasaisuus

§ 52 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§ 53 Poytakirjan tarkastajien ja aanten laskijoiden valitseminen

§ 54 Tydjarjestyksen hyvaksyminen

§ 55 Hakemus vesialueen omistajan suostumuksen saamiseksi
maapenkereelle vesialueella

§ 56 Tervon kunnan vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2025-2026
taloussuunnitelma

§ 57 Palveluyhti6 Viisarit Oy:n ja kunnan valinen vuoden 2024 palvelusopimus
§ 58 Nilakka, Koskiniemen ranta-asemakaavan muutos ja laajennus

§ 59 Rasvangin osayleiskaavan muutos, Kivela-tila 844-410-2-23 ja Kiviranta-
tila 844-410-2-117

§ 60 Muut asiat

Kunnanjohtajan paatéosehdotus:

Kunnanhallitus toteaa, ettd paatokset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa
eivatkd mene kunnanvaltuuston toimivallan ulkopuolelle. Paatdkset
hyvaksytaan taytantdonpantaviksi ja taytantdonpano jatetdan kunnanviraston
hoidettavaksi.

Paatos:

Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija hallintopaallikko Tiina Pietilainen, Lisatietoja antaa Tiina
Pietilainen, 044 7499 216, tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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KOULUN RAKENTAMISEN OHJAUSRYHMAN JASENTEN NIMEAMINEN

Khall. § 32 Kunnanjohtaja nimeaa viranhaltijapaatoksellaan koulun rakentamiselle

nimennyt seuraavat tydryhmat: rakentamisen tyéryhma, rahoituksen tyéryhma
ja hankintatyoryhma.

Koulun rakentamisen ohjausryhman tarkoituksena on seurata tyéryhmien
toimintaa. Tyéryhmat raportoivat rakennushankkeen etenemisesta
ohjausryhmalle. Tyéryhmat pyytavat tarpeen vaatiessa ohjausryhman
linjausta omaan suunnittelu ja valmistelutyéhon.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus nimeaa koulun rakentamisen ohjausryhmaan
kunnanhallituksen puheenjohtajan, sivistyslautakunnan puheenjohtajan,
kunnanjohtajan ja hallintopaallikon. Ryhman sihteerina toimii kunnaninsindori.
Paatos:

Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisatietoja antaa
lari.tiikasalo@tervo.fi 0447499200.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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NUORTEN KESATYOLLISTAMISTOIMENPITEET VUONNA 2024

Khall. § 33
Vuoden 2024 talousarviossa on varattuna maararaha kesatyonuorten
palkkaukseen kunnalle sekd maararaha yritystukiin nuorten palkkaamisen
edistamiseksi.

Kesatyd opettaa nuorelle tydelamataitoja ja avaa polkuja tydelamaan.
Kesatyolla on merkitysta myds nuoren koulutus- ja uravalintojen kannalta.
Lisaksi hyvat kokemukset kunta-alan kesatdista innostavat nuoria parhaassa
tapauksessa hakeutumaan opintoihin, joiden avulla he voivat mydhemmin
tyollistya kunta-alalle.

Hyvinvointialueuudistuksen jalkeen kunnan resurssit tyollistavat ja ohjata
kesatyonuoria ovat oleellisesti kaventuneet. Nain ollen on perusteltua katsoa,
etta kunta tarjoaa kesatyopaikat ensisijaisesti alaikaisille nuorille, jotta he
saavat omakohtaisia kokemuksia tydelamasta, sen pelisaanndista,
tyétehtavista ja tydpaikkojen toiminnasta.

Kunnanjohtajan paatosehdotus:

1. Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteen 4 mukaiset nuorten
kesatyollistamisen ja kesatyollistamisen yritystukien perusteet vuodelle 2024.

2. KesatyOpaikat avataan haettavaksi kunnan internetsivuilla ja kuntarekryssa.

3. Kesatydllistamisen yritystukeen oikeuttava kesatydseteli avataan
haettavaksi kunnan internetsivuilla.

Paatos:
Paatdsehdotuksen 1-3 mukainen.
Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietilainen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietildinen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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HUUHTAJANKOSKI ADVENTURES OY:N VUOKRASOPIMUKSEN MUUTOS

Khall. § 34 Huuhtajankoski Adventures Oy on hakenut muutosta vuokrasopimukseen,
joka koskee Huuhtajankoskea, Koskilammen osaa ja Koskilammen rannalla
sijaitsevaa Taimenkieppi-rakennusta. Yrittajat ovat esittdneet vuokranmaksun
osittamista kahteen eraan, alkuperaisessa vuokrasopimuksessa olleen yhden
eran sijaan. Talla tavalla yrittajat haluavat tasata kuluja tasaisemmin.
Yrityksen tietojen mukaan asiakkaiden ostopaatosten aikajanne on lyhentynyt,
eli epavarmana aikana asiakkaat eivat tee kovin paljon etukateen
ostopaatoksia ja yrityksen toiminnasta on tullut vaikeammin ennakoitavaa.
Alkuperainen vuokrasopimus on hyvaksytty kunnanhallituksen kokouksessa
4.5.2021 (Khall. § 128).

Perusvuokra pysyy alkuperaisena. Vuokrasopimuksen mukaan summa on
laskutettu kerralla vuoden lopussa. Jatkossa vuokranmaksuajankohta on
vuosittain kahdessa erassa helmikuun ja heinakuun lopussa.

Hallintosdanndn 32 § kohdan 7. mukaan kunnanhallitus paattéa maa-alueiden
vuokraamisesta.

Kunnanjohtajan paatdosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya vuokrasopimuksen (liite 5) muutoksen
vuokranmaksuajankohdan osalta.

Paatos:
Paatésehdotuksen mukainen.
Asian valmistelija hallintopaallikko Tiina Pietilainen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietilainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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SALASSA PIDETTAVA (JulkL 621/1999 24 § kohta 17.)

Khall. § 35

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



TERVON KUNTA Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje,
kunnanhallituksen paatos

Kunnanhallitus Kokouspaivamaara §:t
6.2.2024 22, 26, 27, 30, 32, 33, 34

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Tervon kunnanvirastoon oikaisuvaatimusviranomaiselle oikaisuvaatimusajan
viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
l[&hettamisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkoistad tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksestd, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin [&hettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on asetettu
nahtavaksi yleisessa tietoverkossa. Paatokset, pois lukien salassa pidettavat paatokset, laitetaan
oikaisuvaatimusohjeineen kunnan internet-sivuille pdytakirjan tarkastamisen jalkeen.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisuvaatimus tehdaan Tervon kunnanhallitukselle.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoitteet ovat:
Tervon kunnanhallitus
Postiosoite:  Tervontie 4, 72210 TERVO
Sahkdpostiosoite: tervon.kunta@tervo.fi
Puhelinnumero: 017-499111
Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 — 14.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
- paatos, johon vaaditaan oikaisua

- millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.



Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Tervon kunnanvirastosta:
Postiosoite:  Tervontie 4, 72210 TERVO
Sahkdpostiosoite: tervon.kunta(at)tervo.fi
Puhelinnumero: 017-499 111
Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 — 14.00

. . F P
Tiedoksianto Lahetetty tiedoksi kirjeella (kuntalaki (410/2015) 139-140 §:) sianosainen
asianosaiselle

Annettu postin kuljetettavaksi (kuntalaki (410/2015) 139-140

§:1) 8.2.2024/SM

[;vm./tiedoksiantaja

D . i X Asianosainen
Luovutettu asianosaiselle (kuntalaki (410/2015) 139-140 §:t)

Paikka, pvm. ja tiedoksiantajan allekirjoitus

O Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki (434/2003) 60 §), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalle tai timan edustajalle / haastetiedoksiantona

Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki (434/2003) 59 §)

[ Yleistiedoksianto (hallintolaki (434/2003) 62 §)

[ sijaistiedoksianto (hallintolaki (434/2003) 61 §)

[] Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki (434/2003) 63 §)




MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kunta Kokouspaivamaara Pykala Sivu
TERVON KUNTA
Kunnanhallitus 6.2.2024
MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
perusteet oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa.
Pykalat

18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 28, 29, 31, 35
Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat

22, 26, 27, 30, 32, 33, 34

Laki oikeudenkaynnista hallintoasioissa (808/2019) 6 §: Valittamalla saa hakea muutosta
paatdkseen, jolla viranomainen on ratkaissut hallintoasian tai jattanyt sen tutkimatta.
Valittamalla ei saa hakea muutosta paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai
taytantéonpanoa, eikd hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun
toimen-piteen suorittamista.

Hallintolaki (434/2003) 48 §: Jos valittaminen on erityisen sddnnodksen nojalla kielletty tai
paatds ei ole valituskelpoinen, paatdksen on sisallytettava ilmoitus siitd, minka
sdanndksen nojalla valittaminen ei ole mahdollista.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

. . v
Tiedoksianto Lahetetty tiedoksi kirjeella (kuntalaki (410/2015) 139-140 §:t) sianosainen
asianosaiselle

Annettu postin kuljetettavaksi (kuntalaki (410/2015) 139-140

8.2.2024/SM

§1)
pvm./tiedoksiantaja

D X . X Asianosainen
Luovutettu asianosaiselle (kuntalaki (410/2015) 139-140 §:t)

Paikka, pvm. ja tiedoksiantajan allekirjoitus
] Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki (434/2003) 60 §), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalle tai tdman edustajalle / haastetiedoksiantona

Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki (434/2003) 59 §)

[ Yleistiedoksianto (hallintolaki (434/2003) 62 §)

[ Sijaistiedoksianto (hallintolaki (434/2003) 61 §)

O] Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki (434/2003) 63 §)
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