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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Khall. § 237
Tervon kunnan hallintosaannén (Kvalt. 14.6.2022) 104 §:n mukaan
kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on
kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatdksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat
erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on
salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla. Esityslistan liitteita ja
oheismateriaalia lahetetdan harkinnan mukaan arvioiden toimielimen jasenten
tiedonsaantitarpeita. Kokouskutsu lahetetdan vahintaan kuusi (6) paivaa
ennen kokousta.

105 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan
lahettdd sahkaoisesti. Talldin kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija
vastaa siita, etta tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietolikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

106 §:n mukaan esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen
julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka
henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan
litteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon
kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Kokous jarjestetédan hybridikokouksena (Tervon kunnan hallintosaanto, Kvalt.
14.6.2022 § 101). Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan kunnanhallitus on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi
katsotaan myos kunnanhallituksen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen
sahkoisesti.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kokouksen puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

Paatos:
Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietilainen

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietilainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN JA AANTEN LASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Khall. § 238
Tervon kunnan hallintosdannén (Kvalt. 14.6.2022) 124 §:n mukaan
poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pdytakirjanpitaja. Poytakirjan
pitdmisesta ja sisalldésta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja
ja poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan
puheenjohtajan nakemyksen mukaan.
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva pdoytakirja tai sen osa
voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.
Kunnanjohtajan paatésehdotus:
Kunnanhallitus valitsee kokouksen péytakirjantarkastajat ja danten laskijat.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajiksi ja dantenlaskijoiksi valittin Pekka Puranen ja Pirjo
Hanninen.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietildinen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietildinen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Khall. § 239
Tervon kunnan hallintosdannén (Kvalt. 14.6.2022) 114 §:n mukaan asiat
kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
115 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistdpaatdksella kasiteltavaksi
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi
ratkaista asian paatoksellaan vain perustellusta syysta.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus paattaa asialistan hyvaksymisesta.
Paatos:

Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.
Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietilainen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietilainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

Khall. § 240

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita. Palveluyhtio Viisarit Oy esittelee
vuoden 2023 suunnitelmaa.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:
Kunnanhallitus saa tietoonsa ajankohtaiset asiat.
Paatos:

Paatosehdotuksen mukainen.

Maarit Tarvainen esitteli Palveluyhtiot Viisareiden Oy hallituksen nakdkulmaa
klo 17.04-17.14

Toimitusjohtaja Mika Karkkainen esitteli Palveluyhtiot Viisarit Oy:n
suunnitelmaa klo 17.14-18.12

Tiina Pietilainen ja Mari Jalava poissa klo 18.34-18.55.
Juhani tahtivaara poissa klo 18.14-18.17.
Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo

Lisatietoja antaa kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, 044 7499 200,
lari.tiikasalo@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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AJANKOHTAISET JA TIEDOKSI MERKITTAVAT ASIAT

Khall. § 241
1. Valtion viranomaiset

Valtiovarainministerio
1) EU:n datanhallinta-asetuksen toimeenpanoon liittyva tiedustelu; Kirje
VN/27450/2022, 12.10.2022

Sosiaali- ja terveysministerio

1) Sosiaali- ja terveysministerion ohje 1adkejodin kaytosta
sateilyvaaratilanteessa ja siihen varautumisesta; Ohje VN/7913/2022,
VN/7913/2022-STM-34, 11.10.2022

2) Palvelujarjestelman varautuminen sahkokatkoihin talvikaudella 2022-
2023; Kirje VN/27130/2022, 12.10.2022

3) Lausuntopyyntd: Lausuntopyyntd asetusmuutoksista juomavesidirektiivin
taytantdédnpanemiseksi; Kirje 17.10.2022

Sisaministerio, pelastusosasto
1) Lausuntopyyntd: Lausuntopyyntd luonnoksesta pelastustoimen ja
hatédkeskustoiminnan koulutuksen uudistamisesta; Kirje 17.10.2022

Ty06- ja elinkeinoministerid

1) TE-palvelut 2024-uudistus: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskusten TE-
palvelut 24-uudistuksen toimeenpanon tukena; Kirje VN/27763/2022,
14.10.2022

Maa- ja metsatalousministerid
1) Lausuntopyyntd: Lausuntopyyntd luonnoksesta Kansalliseksi
metsastrategiaksi (KMS2035); Kirje 10.10.2022

Kuntien takauskeskus
1) Kunnallisten energiayhtididen lainaohjelma ja menettelytapaohjeet
rahoituksen hakemiseksi; Tiedote jasenkunnille 11.10.2022

Pohjois-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus
1) Esitys pakolaisten vastaanottoon varautumisesta ja kuntapaikoista
paattamisesta; Kirje 6.10.2022

Varsinais-Suomen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

1) Luonnonsuojelulain 49 §:n 3 momentin mukainen poikkeuslupa koskien
rauhoitettujen lintulajin pyydystamista ja tappamista; Paatés
VARELY/6603/2022, 7.10.2022

2. Kuntien yhteiset viranomaiset

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT

1) Kunta-alan yleisen ty6- ja virkaehtosopimuksen (KVTES) 2022-2025 0,5
prosentin suuruisen keskitetyn eran jakaminen; Yleiskirje 18/2022,
30.9.2022

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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2) Kunta-alan teknisen henkildstén tyd- ja virkaehtosopimuksen (TS-22)
2022-2025 0,5 prosentin suuruisen keskitetyn jarjestelyeran jakaminen;
Yleiskirje 19/2022, 3.10.2022

3) Laakarisopimuksen (LS) 2022-2025 keskitetyn eran jakaminen
yleiskorotuksena sekd osapuolten kannanotto
palkkausjarjestelmauudistukisesta hyvinvointialueille; Yleiskirje 20/2022,
7.10.2022

4) Kunta-alan opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) 2022-
2025 0,5 prosentin suuruisen keskitetyn eran jakaminen; Yleiskirje
21/2022, 14.10.2022

5) Kunta-alan muusikkojen ja nayttelijdiden palkat ja palkkiot 1.10.2022;
Yleiskirje 22/2022, 21.10.2022

Pohjois-Savon hyvinvointialue
1) Henkildstonsiirron vastuuvalmistelun poytakirja 15.3.2022, 21.10.2022
2) Henkilostonsiirron vastuuvalmistelun poytékirja 16.8.2022, 21.10.2022

Vaalijalan kuntayhtyma
1) Kuntakokouksen poytakirja 4.10.2022

Savon koulutuskuntayhtyma
1) Yhtymahallituksen poytakirja 9/2022, 7.10.2022

Pohjois-Savon pelastuslaitos
1) Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan kokouskutsu 9/2022, 12.10.2022
2) Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan péytakirja 9/2022, 12.10.2022

Savo-Pielisen jatelautakunta

1) Poytakirja 3/2022, 6.10.2022

2) Poytakirjanote 6.10.2022 § 16 "Jatepoliittisen ohjelman toteutuminen
ohjelmakaudella 2017-2022"

Sydan-Savon maaseutupalvelu
1) Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen talousarvio 2023 ja
taloussuunnitelma 2024-2025; Kirje 7.10.2022

Siilinjarven kunta
1) (yta) Maaseutulautakunnan esityslista 2/2022, 26.10.2022

Istekki Oy
1) Osakaskokouksen 2/2022 kokouskutsu 2.11.2022; Kirje 13.10.2022

3. Muut
Keiteleen kunta
1) Lausunto ymparistoterveydenhuollon talousarviosta 2023; Kirje

19.10.2022

As Oy Tervon Valkeakangas
1) Tiedote osakkaille; Kirje 20.10.2022

4. Tervon kunnan koronaepidemiaan liittyva toiminta 12.10.-1.11.2022
vélisena aikana

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
Paatos:

Paatésehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietilainen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietilainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

(28)

Julkinen

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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VIRANHALTIJOIDEN JA LAUTAKUNTIEN PAATOSTEN TAYTANTOONPANOKELPOISUUS

Khall. § 242
Kuntalain (410/2015) 92.1 §:n mukaan kunnanhallitus voi ottaa
kasiteltavakseen asian, joka on taman lain nojalla tai hallintosdannossa
siirretty hallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatéksen.

Tervon kunnan hallintosaannén (Kvalt. 14.6.2022) 18 §:n mukaan
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja voivat ottaa
kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on kuntalain nojalla
hallintosdanndssa siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen
(lautakunnan tai viranhaltijan) toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatéksen.

Otto-oikeus koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai
toimistopaallikkda (esittelijad) asianomaisen lautakunnan alaisen
viranomaisen asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja
tai kunnanjohtaja ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2) yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita;

3) 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat.

Otto-oikeus maaraytyy ymparistdterveydenhuollon asioissa
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Ymparistéterveydenhuollon palveluita
koskevan yhteistoimintasopimuksen (1.1.2012 lukien) mukaisesti
isantakunnalla ei ole otto-oikeutta yhteiselle toimielimelle siirrettyihin asioihin
lukuun ottamatta laillisuusvalvonnan, mukaan luettuna
yhteistoimintasopimuksen ja kunnan hallintoa koskevien
maaraystenmukaisuuden, edellyttdmaa otto-oikeutta.

Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi tehda ottopaatdksen.
Vastaavasti esittelijan ollessa estynyt esittelijan sijainen voi tehda
ottopaatdksen.

Puheenjohtajan tai viranhaltijan tekema ottopaatds kirjataan, jotta otto-
oikeuden kayttaminen maaraajassa voidaan tarvittaessa nayttaa toteen.

Otto-oikeutta on kaytettava kuntalaissa saadetyn oikaisuvaatimusajan
kuluessa.

Kunnanhallitus on 24.1.2005 § 42 paattanyt, ettd kunnanhallitus ei kayta otto-
oikeuttaan seuraavien asioiden ja asiaryhmien osalta:

- sellaiset virkavapaudet ja tydvapaat, jonka saamiseen viranhaltijalla tai
tyéntekijalla on lainsdadannon, virka- tai tydehtosopimuksen nojalla ehdoton
oikeus

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet tai tyévapaat, joiden kesto on
enintdan 30 kalenteripaivaa kerrallaan

- vuosilomaa ja lomarahavapaata koskevat paatdkset

- henkiloston koulutus- ja kehittdmistoiminta

- henkildstolle mydnnettavia henkilokohtaisen lisén vuosisidonnaisia osia ja
maaravuosikorotuksia koskevat asiat

- eron myontaminen virka- tai tydsuhteesta

- sijaisen ottaminen enintdan 1 vuoden maaraajaksi ja valitun palkkaus

- tyo- ja yms. harjoittelua koskevat sopimukset

- sivutoimi-ilmoitukset

- henkiloston tydtehtaviin ja tydaikoihin liittyvat paatokset

- henkildkohtaisen lisdn maksaminen ja maaraaikainen peruspalkan
tarkistaminen tehtavien olennaisesti muuttuessa.

Hallintosdanndn 19 §:n mukaan kunnanhallitukselle ja lautakunnalle on neljan
(4) paivan kuluessa ilmoitettava viranomaisen (lautakunnan tai viranhaltijan)
tekemasta paatdksesta, joka voidaan ottaa kunnanhallituksen tai lautakunnan
kasiteltavaksi. limoitus tehdaan sahkdisesti kunnanhallituksen (ja
lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijalle. Jos pdytakirjaa ei tarkasteta,
maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

Kunnanhallituksen kokouksissa ovat nahtavilla kunnanhallituksen
puheenjohtajan, kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja hallintopaallikon
viranhaltijapaatokset seka luettelot lautakuntien paatoksista. Paatdsluettelot
edellisen kokouksen jalkeen tehdyista paatdksista ovat luettavissa
kunnanvirastolla ja kokouksessa. Kunnanhallitus paattaa, kayttaako se otto-
oikeuttaan ko. viranhaltijoiden ja lautakuntien paatésten kohdalla. Ko.
viranhaltijat eivat osallistu asian kasittelyyn eika paatéksentekoon (Hallintolaki
434/2003 28 §:n palvelussuhdejaaviys). Poytakirjanpitdjana toimii
kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Lautakuntien kokouksissa ovat nahtavilla lautakunnan alaisten viranhaltijoiden
viranhaltijapaatdkset. Paatdsluettelot edellisen kokouksen jalkeen tehdyista
paatoksista ovat luettavissa paatdksen tehneen viranhaltijan tydhuoneessa ja
kokouksessa. Lautakunta paattaa, kayttaako se otto-oikeuttaan ko.
viranhaltijapaatdsten kohdalla. Ko. viranhaltijat eivat osallistu asian kasittelyyn
eikd paatoksentekoon (Hallintolaki 434/2003 29 § ja 28 §:n 4. kohdan
palvelussuhdejaaviys). Poytakirjanpitajana toimii lautakunnan puheenjohtaja.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus paattaa kayttdakoé se otto-oikeuttaan 12.10.-1.11.2022
valisena aikana kunnanhallituksen puheenjohtajan, kunnanjohtajan ja
hallintopaallikdn tekemien viranhaltijapaatdsten / lautakuntien paatdsten
kohdalla.

Kunnanjohtaja ja hallintopaallikko eivat osallistu asian kasittelyyn eika
paatdksentekoon, (Hallintolaki 434/2003 29 § ja 28 §:n 4. kohdan
palvelussuhdejaaviys). Poytakirjanpitajana toimii kunnanhallituksen
puheenjohtaja.

Paatos:

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



Tervon kunta

P“ k H Nro/vuosi 28
oytakirja 14/ 2022 (28)

Kunnanhallitus

1.11.2022 Julkinen

Kunnanhallitus ei kayttanyt otto-oikeuttaan 12.10.-1.11.2022 valisena aikana
kunnanhallituksen puheenjohtajan, kunnanjohtajan ja hallintopaallikon
tekemien viranhaltijapaatosten / lautakuntien paatésten kohdalla.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietildinen

Lisatietoja antaa hallintopaallikko Tiina Pietildainen, 044 7499 216,
tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi

Tervon kunta Péytikirja Nro/vuosi (28)
Kunnanhallitus 14/ 2022

1.11.2022 Julkinen

VUONNA 2023 TOIMITETTAVIEN EDUSKUNTAVAALIEN AANESTYSPAIKAT JA MUUT
JARJESTELYT

Khall. § 243 Seuraavat yleiset vaalit ovat eduskuntavaalit, jotka toimitetaan sunnuntaina
2.4.2023. Ennakkoaanestyksen ajanjakso kotimaassa on 22.-28.3.2023,
oheismateriaali 1 kirje kunnanhallitukselle.

Vaalilain (714/1998) 9 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa kotimaan yleisten
ennakkoaanestyspaikkojen maarasta ja sijainnista kunnassa seka
aanestysalueiden vaalipaivan aanestyspaikoista. Kunnan tehtavana on
huolehtia siita, ettd danioikeutettujen ddnestysmahdollisuudet vaaleissa ovat
riittavat seka ennakkoaanestyksessa etta vaalipaivana. Jokaisessa kunnassa
on oltava vahintaan yksi ennakkoaanestyspaikka.

Vaalilain (714/1998) 8 §:n mukaan kunta muodostaa yhden danestysalueen,
jollei sita ole tarpeen jakaa useampaan aanestysalueeseen. Tervon kuntaa ei
ole jaettu useampaan aanestysalueeseen.

Kunnan on vaalijarjestelyissaan huolehdittava siita, ettd danestyspaikat ovat
saavutettavia ja esteettomia ja etta aanestaminen aanestyspaikoissa on
kaikissa tilanteissa aanestajille mahdollisimman turvallista ja etta jarjestelyt
my0s nayttavat aanestajien silmissa siltd. Yhta lailla danestyspaikoissa on
pystyttava huolehtimaan vaalivirkailijoiden turvallisuudesta.

Ennakkoaanestyspaikkojen tiedot ja aukioloajat on ilmoitettava vaalitietojen
pohjatietojarjestelmaan 13.1.2023 klo 12.00 mennessa.

Tervossa ennakkodanestys vuoden 2022 aluevaaleissa oli jarjestetty Tervon
kunnanvirastolla.

Aluevaaleissa 2022 vaalien ennakkoaanestysajat Tervossa olivat:

ke-pe 12.-14.1.2022 klo 10.00-14.00
la-su 15.-16.1.2022 klo 10.00-14.00
ma 17.1.2022 klo 10.00-14.00

ti 18.1.2022 klo 10.00-18.00.

Aluevaaleissa viikonlopun ja arkipaivien (pl. ensimmainen ja viimeinen
ennakkodanestyspaiva) osalta aanestysaikojen hyddyntaminen jai vahaiseksi.

Vaalilain (714/1998) 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkodanestyspaikka
on ennakkoaanestysta varten avoinna kaikkina ennakkodanestysajan paivina,
jollei kunnanhallituksen paatdksella erityisista syista toisin maarata. Vaalilain
(714/1998) 48 §:n mukaisesti ennakkoaanestys toimitetaan kotimaan
yleisessa ennakkodanestyspaikassa kunnanhallituksen paatoksella
maarattyna aikana, joka ei saa olla arkisin ennen kello 8:aa eika kello 20:n
jalkeen eika lauantaisin ja sunnuntaisin ennen kello 9:aa eika kello 18:n
jalkeen.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus paattaa:

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



Tervon kunta

Kunnanhallitus

Po akiri Nro/vuosi 2
oytakirja 14/ 2022 (28)

1.11.2022 Julkinen

1. Kunnan yleiseksi ennakkodanestyspaikaksi ja vaalipaivan
aanestyspaikaksi kunnanviraston valtuustosalin, osoite Tervontie 4, 72210
Tervo,

2. vuoden 2023 eduskuntavaaleissa ennakkoaanestysajat ovat:

ke 22.3.2023 klo 10.00-14.00
to 23.3.2023 klo 12-14

pe 24.3.2023 klo 9-11

la-su 25-26.3.2023 klo 12-14
ma 27.3.2023 klo 16-19

ti 28.3.2023 klo 10.00-19.00,

3. laitosaanestyspaikkoina ovat: Attendo Vuokko-hoivakoti, Asontie 4,
Kuntoutusyksikkd Attendo Tervontahti, Kanervatie 2 seka Kanervan
Palvelukoti, Asontie 2.

Paatos:

Paatésehdotuksen 1-3 mukainen.

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietildinen, lisétietoja Tiina Pietilainen
044 7499 216, tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi

Tervon kunta Péytikirja Nro/vuosi (28)
Kunnanhallitus 14/ 2022

1.11.2022 Julkinen

HALLINTOKUNTIEN TALOUSARVIOESITYKSET VUODELLE 2023 JA SUUNNITELMA
VUOSILLE 2023-2025 SEKA HENKILOSTOSUUNNITELMA

Khall. § 244 Tervon kunnan vaalien, tilintarkastuksen, yleishallinnon, elinkeinotoiminnan,
teknisten palvelujen, ymparistétoimen, sivistystoimen ja
ymparistoterveystoimen talousarvioesitykset vuodelle 2023 ja
suunnitelmavuosille 2024-2025 oheismateriaalina 2 (esitelladn kokouksessa).
Talousarvion henkildstdésuunnitelma oheismateriaalissa 3.

Kunnanjohtajan paatosehdotus:

Kunnanhallitus saa tietoonsa oheismateriaali 2 mukaisen vaalien,
tilintarkastuksen, yleishallinnon, elinkeinotoiminnan, teknisten palvelujen,
ymparistétoimen, sivistystoimen ja ymparistéterveystoimen
talousarvioesityksien ja oheismateriaali 3 mukaisen henkildstdésuunnitelman
taman hetkisen valmisteluvaiheen.

Paatos:

Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisatietoja Lari Tiikasalo
lari.tikasalo@tervo.fi 044 7499 200.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:lari.tiikasalo@tervo.fi

Tervon kunta Péytikirja Nro/vuosi (28)

Kunnanhallitus 14/ 2022
1.11.2022 Julkinen
TYOLLISTAMISEN KUNTALISA TERVON KUNNASSA
Khal. § 245 Tervon kunnassa on mahdollista myéntaa harkinnanvaraisesti, kaytettavissa

olevien maararahojen puitteissa, kuntalisaa tervolaisille yrityksille,
yhdistyksille, jarjestoille ja saatidille, joka tydllistaa tervolaisen yli 300 paivaa
tyottdmana olleen tydmarkkinatukea saavan pitkaaikaistyottoman, tai alle 30-
vuotiaan ammatillisen tutkinnon suorittaneen TE-toimiston myontamaan
vahintaan 30 % palkkatukeen oikeutetun henkildn.

Kuntalisda voidaan myontda myoés oppisopimuskoulutukseen.

Kuntalisan myontamisedellytyksia tulee tarkastella vuosittain. Mikali
tyottdomyysturvalakiin tulee muutoksia, tulee ohjeistusta muuttaa.

Kunnanjohtajan paatosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa, ettéd Tervon kunnassa tyollistamisen kuntalisaa
mydnnetdan seuraavin perustein:

1. tydllistamisen kuntalisaa voidaan myontaa tervolaiselle yritykselle,
yhdistykselle tai sdatiolle, joka palkkaa henkildn, jonka kotikunta on Tervo
ja kun palkattava henkild on saanut yli 300 paivaa tydomarkkinatukea, tai
tyollistettava henkild on alle 30-vuotias ja suorittanut ammatillisen
tutkinnon ja hanella on oikeus TE-toimiston mydntamaan vahintadan 30 %
palkkatukeen,

2. kuntalisan maara on 400€/Kkk,

3. kuntalisda voidaan maksaa Te-palveluiden mydntdman palkkatuen keston
ajalta, kuitenkin enintdan 12 kk,

4. kuntalisan myontamiseksi edellytetdan, etta tyontekijan palkkaus
maaraytyy tydsuhteeseen sovellettavan tydehtosopimuksen mukaan ja
tydaika on vahintdan 65 % alalla noudatettavasta taydesta tydajasta,

5. kuntalisda voidaan maksaa myds oppisopimuskoulutuksen ajalta:
oppisopimustydsuhteeseen myonnettavan kuntalisan edellytyksena on TE-
toimiston mydntama palkkatuki, vahintadan kolmen kuukauden tyésuhde ja
vahintaan 65 %:n tydaika, yhteenlasketut tuet (palkkatuki, kuntalisa ja
koulutuskorvaus) eivat saa ylittaa oppisopimuskoulutettavan
kokonaispalkkauskustannuksia,

6. tydllistamisen kuntalisda voi kayttaa vain tydntekijan palkkakulujen ja
lakisaateisten tydnantajakulujen kattamiseksi,

7. tukea myonnetdan talousarviomaararahojen puitteissa.
Paatos:

Paatosehdotuksen 1-7 mukainen.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



Tervon kunta Péytikirja Nro/vuosi (28)
Kunnanhallitus 14/ 2022

1.11.2022 Julkinen

Asian valmistelija hallintopaallikké Tiina Pietildinen, lisatietoja Tiina Pietilainen
044 7499 216 tiina.pietilainen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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Kunnanhallitus

14/ 2022

1.11.2022 Julkinen

LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS JA -SUUNNITELMA 2021-2025

Khall. § 246

Siv.Itk § 58 (12.10.2022)

Vuonna 2011 voimaan tulleen terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaan
kunnan tehtdvana on edistaa terveytta ja hyvinvointia kunnassa. 12 §:n
mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia seka
niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain seké kunnan palveluissa toteutettuja
toimenpiteita, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin.

Kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista on
raportoitava valtuustolle vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on kerran
valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin olosuhteisiin
ja paikallisiin tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen
tavoitteet, maariteltava niita tukevat toimenpiteet ja kaytettava naiden
perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia.

Kunnan eri toimialojen on tehtava yhteistyota terveyden ja hyvinvoinnin
edistdmisessa. Lisadksi kunnan on tehtava yhteistyétda muiden kunnassa
toimivien julkisten tahojen seka yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten

yhteis6jen kanssa.

HYTE -ty6n tavoitteena on kaventaa asukkaiden hyvinvointi- ja terveyseroja,
lisdtd hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya seka ehkaista sairauksia,
tapaturmia ja syrjaytymista. Tarkea osa HYTE -ty6ta on mielenterveyden ja
osallisuuden vahvistaminen. Osallisuudella tarkoitetaan mukanaoloa,
vaikuttamista ja huolenpitoa, yhteisdssa osallisena olemista seka sita, etta
ihminen paasee osalliseksi yhteisesti rakennettuun hyvinvointiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa on vahva rooli kaikilla kunnan
jarjestamilla palveluilla. Yhta merkittava osuus on niilla palveluilla, joita eri
jarjestdt, yhteisot ja yritykset tarjoavat jasenilleen ja muille kuntalaisille.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisella on vahva taloudellinen merkitys
vahentyneina hoitokuluina. Taloudellinen merkitys korostuu myos hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosassa (HYTE-kerroin), joka
otetaan kayttoon vuoden 2023 alussa. HYTE-kerroin on kannustin, joka
tarkoittaa, ettd kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi
niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn mukaan. Talla
halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta asukkaidensa hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmiseksi myds sote -uudistuksen jalkeen.

Valtuuston on valtuustokausittain hyvaksyttava hyvinvointisuunnitelma
valtuustokaudeksi. Suunnitelman tavoitteita tarkennetaan vuosittain.

Tervon kunnan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2025
oheismateriaalina 3.

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



Tervon kunta Péytikirja Nro/vuosi (28)

Kunnanhallitus

Khall. § 246
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1.11.2022 Julkinen

Sivistystoimesta vastaavan paatésehdotus:

Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle ja sita kautta kunnanvaltuustolle,
ettd se hyvaksyy Tervon kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman vuosille 2021-2025.

Paatos:

Paatésehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija sivistystoimesta vastaava Mari Jalava.

Lisatietoja antaa Mari Jalava, puhelin 0447 499263,
mari.jalava@tervo.fi .

Oheismateriaali 4 Tervon kunnan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
vuosille 2021-2025.

Kunnanjohtajan paatéosehdotus:

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi Tervon kunnan
laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosille 2021-2025.

Paatos:
Paatosehdotuksen mukainen.

Lisatietoja antaa Mari Jalava, puhelin 0447 499263,
mari.jalava@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet


mailto:mari.jalava@tervo.fi
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TERVON KUNTA Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus
Kuntalaki 410/2015 § 134

Kunnanhallitus Kokouspaivamaara §:t

1.11.2022 237, 238, 243, 245
OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti
vaikuttaa (asianosainen)

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Tervon kunnanvirastoon maaraajan viimeisena paivana ennen
viraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paattksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta
naytetd. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, kun pdytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi.

Paatodkset, pois lukien salassa pidettavat paatdkset, laitetaan muutoksenhakuohjeineen kunnan
internet-sivuille pdytakirjan tarkastamisen jalkeen. Paatdkset ovat kunnan internet-sivuilla vahintaan
14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Tervon kunnanhallitus
Postiosoite:  Tervontie 4, 72210 TERVO

Sahkopostiosoite: tervon.kunta@tervo.fi
Faksinumero: 017-3872 240

Puhelinnumero: 017-499111

Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 — 14.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan oikaisua

- millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja yhteystiedot



Poytakirja

Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteité voi pyytda Tervon kunnanvirastosta:
Postiosoite:  Tervontie 4, 72210 TERVO

Sahkdpostiosoite: tervon.kunta(at)tervo.fi

Faksinumero: 017-3872 240

Puhelinnumero: 017-499 111

Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 — 14.00

. . ——
Tiedoksianto Lahetetty tiedoksi kirjeells (kuntalaki 410/2015 §:t 139-140) stanosainen
asianosaiselle

Annettu postin kuljetettavaksi (kuntalaki 410/2015 §:t 139-

140)

pvm/tiedoksiantaja 2.11 2022/SM
Asianosainen

D Luovutettu asianosaiselle (kuntalaki 410/2015 §:t 139-140)

Paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitus

O Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 60), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalle tai taman edustajalle / haastetiedoksiantona

Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 59)
L] Yieistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 62)
[ Sijaistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 61)

[ Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki 434/2003 § 63)




MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kunta Kokouspaivamaara Pykala Sivu
TERVON KUNTA
Kunnanhallitus 1.11.2022
MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 410/2015 §:n 136 mukaan
perusteet oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa.
Pykalat

239, 240, 241, 242, 244, 246

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 410/2015 §:n 134 §:n mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat

Lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 808/2019 6 § mukaan valittamalla saa hakea
muutosta paatokseen, jolla viranomainen on ratkaissut hallintoasian tai jattanyt sen
tutkimatta.

Valittamalla ei saa hakea muutosta paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai
taytantéonpanoa. Valittamalla ei mydskaan saa hakea muutosta hallinnon siséiseen
maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista.

Hallintolaki 434/2003 § 48: Jos valittaminen on erityisen sddnndksen nojalla kielletty tai
paatds ei ole valituskelpoinen, paatdksen on sisallytettava ilmoitus siitd, minka
sdanndksen nojalla valittaminen ei ole mahdollista.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

. . Ao
Tiedoksianto Lahetetty tiedoksi kirjeells (kuntalaki 410/2015 §:t 139-140) sianosainen
asianosaiselle

Annettu postin kuljetettavaksi (kuntalaki 410/2015 §:t 139-

140)

pvm/tiedoksiantaja 2.11 2022/SM
D Asianosainen

Luovutettu asianosaiselle (kuntalaki 410/2015 §:t 139-140)

Paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitus

O Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 60), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalle tai tdman edustajalle / haastetiedoksiantona

Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 59)

[J Yieistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 62)

[] Sijaistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 61)

[ Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki 434/2003 § 63)
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