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KOKOUSAIKA 5.9.2023 klo 17.00-21.13  (tauko klo 18.35-18.42)
KOKOUSPAIKKA Kunnanviraston valtuustosali/hybridikokous
SAAPUVILLA OLLEET
JÄSENET Jäsen Paikalla Varajäsen Paikalla

Touko Raatikainen, pj., esittelijä § 
183

☒ Sami Huuskonen ☐

Juhani Tähtivaara, vpj. ☒ Jouko Paretskoi ☐
Pekka Puranen ☒ Terhi Karppanen ☐
Jaana Mykkänen, ei § 190 ☒ Lotta Paretskoi ☐
Katja Suhonen ☒ Inkeri Palmio ☐
Ville Leinonen, ei § 190 ☒ Juha Hämäläinen ☐
Kaarina Hoffrén ☒ Pirjo Hänninen ☐

MUUT SAAPUVILLA
OLLEET Nimi Virka Paikalla

Erkki Pääkkönen kv. pj. ☒
Riitta Raatikainen, etä, poistui klo 19.40 kv. 1. vpj.  ☒
Risto Korhonen, poistui klo 20.33 kv. 2. vpj.  ☒
Lari Tiikasalo, esittelijä, ei § 183 kunnanjohtaja ☒
Tiina Pietiläinen, sihteeri, ei § 183 hallintopäällikkö ☒

Aila Riikonen, klo 17–17.45 prjojektikoordinaattori, yhteistyöllä 
vastuullista matkailua- hanke 

☒

NN Kirjoita virka ☐
NN Kirjoita virka ☐

LAILLISUUS JA 
PÄÄTÖSVALTAISUUS Kirjoita
ASIAT § 178–190
PÖYTÄKIRJAN 
TARKASTUS Kirjoita
PÖYTÄKIRJAN 
ALLEKIRJOITUS JA 
VARMENNUS

Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjät

Touko Raatikainen Tiina Pietiläinen, Touko Raatikainen § 183
PÖYTÄKIRJAN 
TARKASTUS

Tarkastusaika

Tervo 5.9.2023
Allekirjoitukset

NN Pekka Puranen Katja Suhonen
PÖYTÄKIRJA ON 
PIDETTY YLEISESTI 
NÄHTÄVILLÄ

Paikka ja pvm
Tervo 6.9.2023
Virka-asema Allekirjoitus

toimistosihteeri Saini Malinen
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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Khall. § 178 Hallintosäännön 148 § mukaan kokouskutsu toimitetaan ensisijaisesti 
sähköisellä viestillä vähintään kuusi (6) päivää ennen kokousta.

Kuntalain (413/2015) 103 § 2. mom. mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kokouksen puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

Päätös:

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi
_____________________________________________________________

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN JA ÄÄNTEN LASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Khall. § 179   Hallintosäännön 168 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus valitsee kokouksen pöytäkirjantarkastajat ja äänten laskijat.

Päätös:

Pöytäkirjan tarkistajiksi ja ääntenlaskijoiksi valittiin Pekka Puranen ja Katja 
Suhonen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi
_____________________________________________________________

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi


Tervon kunta
Kunnanhallitus

Pöytäkirja Nro/vuosi
11/ 2023

(28)

5.9.2023 Julkinen

_____________________________
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet

TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

Khall. § 180 Hallintosäännön 158 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 159 § mukaan toimielin voi 
esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus päättää kokouksen työjärjestyksen hyväksymisestä.

Päätös:

Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi seuraavin muutoksin: pää-
tettiin käsitellä esityslistalla olevien asioiden lisäksi lisäpykälä 190 § Viisarit oy 
10 prosentin ulosmyyntirajan soveltaminen.

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi
_____________________________________________________________

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

Khall. § 181
Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus saa tietoonsa ajankohtaiset asiat. 

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Yhteistyöllä vastuullista matkailua -hankkeesta projektikoordinaattori Aila 
Riikonen kertomassa esittelemässä hankkeen ajankohtaisia asioita klo 
17–17.45.

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo

Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, 044 7499 200, 
lari.tiikasalo@tervo.fi
_____________________________________________________________

mailto:lari.tiikasalo@tervo.fi


Tervon kunta
Kunnanhallitus

Pöytäkirja Nro/vuosi
11/ 2023

(28)

5.9.2023 Julkinen

_____________________________
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet

AJANKOHTAISET JA TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT

Khall. § 182
Valtion viranomaiset1.

Valtiovarainministeriö
Lausuntopyyntö: Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi 1)
eduskunnalle laiksi varainsiirtoverolain muuttamisesta ja väliaikaisesta 
muuttamisesta sekä elinkeinotulon verottamisesta annetun lain 
väliaikaisesta muuttamisesta; Kirje 16.8.2023
Lausuntopyyntö: Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi 2)
kotikuntalaiksi ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi; Kirje 28.8.2023

Sisäministeriö
Sisäministeriön asetus pysäköintivirhemaksusta; pysäköintivirhemaksun 1)
korottaminen; VN/23562/2023, VN/23562/2023-SM-2, Kirje 28.8.2023

Ilmavoimien esikunta - Operatiivinen osasto
Korjaus 13.7.2023 annettuun päätökseen: Kiinteistöjen tilapäinen 1)
käyttäminen puolustusvoimien sotilaalliseen harjoitustoimintaan 
ilmavoimien RUSKA23 harjoituksessa; Päätös CT7814, 
5045/15.04.03.01/2022, 28.8.2023

Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus
Päätös ajoneuvon siirtämisestä varastoon sekä ajoneuvon 1)
haltijan/omistajan velvollisuudesta korvata siirtokustannukset, Tervo; 
Päätös
LAPELY/3883/2023, 29.8.2023

Pohjois-Savon hyvinvointialue2.

Pohjois-Savon hyvinvointialue
Täysi-ikäinen asiakas varaa itse ajan hampaiden 1)
määräaikaistarkastukseen; Tiedote 17.8.2023
Pohjoissavolaisten hyvinvoinnissa parannettavaa – lasten ja nuorten 2)
hyvinvointiin kiinnitettävä erityistä huomiota; Tiedote 23.8.2023

Yhteisöt 3.

Suomen Kuntaliitto
Laki rakennetun ympäristön tietojärjestelmästä voimaan 1.1.2024 – 1)
rakentamisen ja alueidenkäytön digitaalisia toimintatapoja koskevan 
sääntelyn pääkohdat; Yleiskirje 16/2023, 29.8.2023

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT
Lääkärien virka- ja työehtosopimukseen uusi palkkauksen 1)
uraporrasjärjestelmä; Yleiskirje 21/2023, 22.8.2023

KAKS - Kunnallisalan kehittämissäätiö
Kansalaismielipide ja kunnat; Ilmapuntari 2022, Julkaisu nro 125 (2023)1)

Istekki Oy
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Osakaskokouksen 2/2023 kokouskutsu 19.9.20231)

Muut4.

Suonenjoen kaupunki
Kaupunginhallituksen pöytäkirjanote 21.8.2023 § 178 ”Sopimus Kuopion 1)
konservatorion Suonenjoen toimipisteestä vuosille 2024–2028”
Kaupunginhallituksen pöytäkirjanote 21.8.2023 § 171 ”Sisä-Savon 2)
kansalaisopiston opistotoimikunnan nimeäminen”

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi
_____________________________________________________________

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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VIRANHALTIJOIDEN JA LAUTAKUNTIEN PÄÄTÖSTEN TÄYTÄNTÖÖNPANOKELPOISUUS

Khall. § 183
Hallintosäännön 54 § mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi 
asian, joka on kuntalain nojalla hallintosäännössä siirretty kunnanhallituksen 
alaisen viranomaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Kokouksessa on nähtävänä ja tutustuttavana edellisen kokouksen jälkeen
pidettyjen lautakuntien kokousten pöytäkirjat sekä luettelo tehdyistä 
viranhaltijapäätöksistä. 

Kunnanhallitus on 24.1.2005 § 42 päättänyt, että kunnanhallitus ei käytä otto-
oikeuttaan seuraavien asioiden ja asiaryhmien osalta:
- sellaiset virkavapaudet ja työvapaat, jonka saamiseen viranhaltijalla tai 
työntekijällä on lainsäädännön, virka- tai työehtosopimuksen nojalla ehdoton 
oikeus
- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet tai työvapaat, joiden kesto on 
enintään 30 kalenteripäivää kerrallaan
- vuosilomaa ja lomarahavapaata koskevat päätökset
- henkilöstön koulutus- ja kehittämistoiminta
- henkilöstölle myönnettäviä henkilökohtaisen lisän vuosisidonnaisia osia ja 
määrävuosikorotuksia koskevat asiat
- eron myöntäminen virka- tai työsuhteesta
- sijaisen ottaminen enintään 1 vuoden määräajaksi ja valitun palkkaus
- työ- ja yms. harjoittelua koskevat sopimukset
- sivutoimi-ilmoitukset
- henkilöstön työtehtäviin ja työaikoihin liittyvät päätökset
- henkilökohtaisen lisän maksaminen ja määräaikainen peruspalkan 
tarkistaminen tehtävien olennaisesti muuttuessa.

Kokouksessa nähtävillä seuraavat lautakuntien pöytäkirjat:

Sivistyslautakunta 23.8.2023, 4.9.2023
Nilakan ympäristölautakunta 31.8.2023

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus päättää käyttääkö se otto-oikeuttaan 16.8.-5.9.2023 välisenä 
aikana tehtyjen päätösten kohdalla.

Kunnanjohtaja ja hallintopäällikkö eivät osallistu asian käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon, (Hallintolaki 434/2003 28 § kohta 4. palvelussuhdejääviys). 
Pöytäkirjanpitäjänä toimii kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Päätös:

Kunnanhallitus ei käyttänyt otto-oikeuttaan 16.8.-5.9.2023 välisenä aikana 
tehtyjen päätösten kohdalla.
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Kunnanjohtaja ja hallintopäällikkö eivät osallistuneet asian käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon, (Hallintolaki 434/2003 28 § kohta 4. palvelussuhdejääviys). 
Pöytäkirjanpitäjänä toimi kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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VARHAISKASVATUSPÄÄLLIKÖN VIRAN TÄYTTÖLUPA 

Khall. § 184 
Khall. § 145 (20.6.2023) Tervon voimassa olevan hallintosäännön (kvalt. 15.6.2022 30 §) 16 § mukaan 

kunnanhallitus päättää luvan myöntämisestä vakinaisten virkojen ja toimien 
täyttämiseen. 23 § mukaan virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää 
viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa. 
Tervon kunnanvaltuusto käsittelee osana hallintosääntöuudistusta 
varhaiskasvatuspäällikön viran toimivaltuudet, sijoituspaikka sivistystoimisto, 
kokouksessaan 15.6.2023. Mikäli kunnanvaltuusto näin päättää, 
varhaiskasvatuspäällikkö vastaa varhaiskasvatuspalveluiden toiminnoista, 
toimii lautakunnan esittelijänä toimialaansa kuuluvissa asioissa ja toimii HYTE-
koordinaattorina. 

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 31 § mukaan päiväkodin johtajan 
kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuksen opettajan tai 
varhaiskasvatuksen sosionomin tutkinto sekä riittävä johtamistaito. 1.1.2030 
alkaen päiväkodin johtajalta edellytetään lisäksi vähintään kasvatustieteen 
maisterin tutkinto, ellei hänen kelpoisuutensa virkaan määräydy 
varhaiskasvatuslain (540/2018) 75 § siirtymäsäännöksen mukaan. 

Kunnanvaltuusto päättää kunnan uudesta hallintosäännöstä 15.6.2023 24 §. 
Uudessa hallintosäännössä varhaiskasvatuspalveluiden esimiehen virka 
muutetaan varhaiskasvatuspäällikön viraksi hallintosäännössä kuvatuin 
toimivaltuuksin. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Ehdolla, että valtuuston päätös 15.6.2023 § 24 saa lainvoiman: 

1. Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan varhaiskasvatuspäällikön viran 
täyttämiseksi 1.8.2023 alkaen toistaiseksi voimassa olevana. 

2. Kunnanhallitus päättää virankelpoisuusehdoksi varhaiskasvatuslain 
(540/2018) 31 § tai 75 § mukaisen pätevyyden. 

3. Kunnanhallitus päättää, että varhaiskasvatuspäällikön virka julistetaan 
haettavaksi 20.7-14.8.2023 välisenä aikana. 

4. Kunnanhallitus päättää haastatteluryhmän kokoonpanon. Haastatteluryhmä 
valitsee haastatteluun kutsuttavat henkilöt sekä esittää kunnanhallitukselle 
virkaan valittavaa henkilöä. 

Päätös: 

Päätösehdotuksen 1–4 mukainen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa Tiina 
Pietiläinen 044 7499 216, tiina.pietilainen@tervo.fi

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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Khall. § 184 Varhaiskasvatuspäällikön virka oli haettavana 20.7-14.8.2023 välisenä aikana 
kuntarekry.fi palvelussa. Virkaan tuli hakuajan loppuun mennessä viisi 
hakemusta. Hakijoista neljä hakijaa täytti viran kelpoisuusehdot. 

Kelpoisista hakijoista haastatteluryhmä valikoi haastateltaviksi kaksi hakijaa. 
Haastattelut pidetään 31.8.2023. Haastateltavat valittiin viran hoitamiseen 
liittyvien ansioiden, eli koulutuksen, työkokemuksen ja hakuilmoituksessa 
mainittujen valintakriteerien perusteella. Hakijayhteenveto esitellään 
kokouksessa. 

Haastatteluiden perusteella haastatelluista hakijoista tehdään muistiona 
ansiovertailu. Hallintolain 6 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen 
ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. Lisäksi 
virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka kunnan tai 
hyvinvointialueen päättämä erityinen kelpoisuus.

Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan virkojen 
kelpoisuusvaatimukset ja nimitysperusteet yleiset nimitysperusteet julkisiin 
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 

Perustuslain säännöstä koskevan hallituksen esityksen (HE 1/1998 vp) 
yksityiskohtaisten perustelujen mukaan taidolla tarkoitetaan lähinnä 
koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvyllä 
viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilön 
ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, 
aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta 
tarpeellisiin kykyihin.  Koetellulla kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessä 
kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisiä ansioita 
sekä nuhteetonta käytöstä. Yleisiä nimitysperusteita on tulkittava yhteydessä 
asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on 
otettava huomioon myös viran nimi ja tehtäväpiiri sekä virkaan liittyvät 
konkreettiset tehtävät. 

Perustuslain säännös edellyttää hakijoiden ansioiden vertailua. Koulutuksen 
ja työkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen kannalta 
merkityksellisiä henkilökohtaisia ominaisuuksia. Tämän harkinnan perusteella 
valitaan ansioitunein hakija. Työnantajalla on laaja harkintavalta valita 
kelpoisuusvaatimukset täyttävistä hakijoista. Tätä harkintavaltaa rajoittavat 
perustuslain 125 §:n 2 momentista ilmenevät yleiset nimitysperusteet. 
Ansioituneisuus julkiseen virkaan arvioidaan yleisten nimitysperusteiden 
mukaisesti. Hakijoita vertailtaessa nimitysperusteita on arvioitava 
kokonaisuutena, jossa koulutuksen ja työkokemuksen ohella on otettava 
huomioon myös hakijan viran hoitamisen kannalta merkitykselliset 
henkilökohtaiset ominaisuudet. Viran vaatimuksia on arvioitava objektiivisesti 
ja ennen muuta siltä kannalta, mitä viran luonteesta ja tehtävistä on esitetty 
hakuvaiheessa.

Koska haastattelut ovat vielä kesken, annetaan haastatteluryhmän esitys 
virkaan valittavasta kokouksessa.

Hakijayhteenveto liitteenä 1 (salassa pidettävä julkisuuslain (621/1999) 24 § 
kohta 32). Esitellään kokouksessa.
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Ansiovertailu liitteenä 2 (salassa pidettävä julkisuuslain (621/1999) 24 § kohta 
32). Esitellään kokouksessa. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

Kunnanjohtajan kokouksessa antama päätösehdotus:

Varhaiskasvatuspäällikön virkaan valitaan Marjo Tolonen.1)
Valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan.2)
Vahvistaa viran tehtäväkohtaiseksi palkaksi 3200 euroa kuukaudessa. 3)

Päätös:

Kunnanjohtajan kokouksessa annetun päätösehdotuksen 1–3 mukainen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa Tiina 
Pietiläinen 044 7499 216, tiina.pietilainen@tervo.fi 

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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MIELITEKO-OHJELMAN JATKO 

Khall. § 185
Khall. § 163 (15.8.2023) Pohjois-Savossa käynnistyi elokuussa 2021 Mieliteko-ohjelma, jonka tavoite 

on lisätä mielen hyvinvointia ja vähentää päihteiden käyttöä koko maakunnan 
alueella. Ohjelman toteuttamisen mahdollistaa Hyvällä mielellä Pohjois-Savo 
2021–2030-hanke. Hanketta rahoitetaan Euroopan Sosiaalirahastosta (ESR). 
Toiminnan jatkon varmistamisen kannalta on järkevää rakentaa yhden 
hankkeen sijaan laajempi ohjelma, joka koostuu useista hankkeista. Mieliteko-
ohjelman hakee Ely-keskuksen kautta Euroopan sosiaalirahaston rahoitusta 
(ESR+) 17.3.2023 päättyvässä haussa kahdelle eri hankkeelle. Tavoitteena 
on käynnistää molemmat uudet hankkeet 1.10.2023. 

Ensimmäisen hankkeen (nimi: Työ ja mielen hyvinvointi – Mieliteko 2.0) 
keskiössä on mielenterveyteen liittyvän työhyvinvoinnin edistäminen. 
Päähakijana on Kuopion kaupunki ja osatoteuttajina UEF, Savonia ja Humak. 
Kohderyhmänä ovat työssäkäyvät täysi-ikäiset henkilöt. Hankeen suunniteltu 
kesto on kolme (3) vuotta. Ely:n rahoitusryhmä on 26.6. kokouksessaan 
päättänyt, että ovat valmiita esittämään MYR:n päätettäväksi 2,5 M€ 
kokonaisuutta tietyillä korjauksilla. Vaaditut muutokset tulee olla valmiit 
25.8.2023, jotta rahoituspäätös voidaan syyskuussa tehdä. 
Omarahoitusosuus on 20 prosenttia, joista toteuttajien omavastuu on 10-15 
prosenttia ja kuntarahoituksen osuus on max 10 prosenttia. 

Toinen hanke (nimi: Yhdessä osallisiksi – Mieliteko 2.0) painottuu 
yhdenvertaiseen osallisuuteen ja päähakijana siinä on Savonia ja 
osatoteuttajina Humak ja Kuopion kaupunki. Kohderyhmänä ovat nykyisen 
rahoituksen mukaisesti heikommassa työmarkkina-asemassa olevat henkilöt 
16-64-vuotiaat henkilöt. Hankkeen suunniteltu kesto on neljä (4) vuotta. 

Ely:n rahoitusryhmä on 26.6 kokouksessaan päättänyt, että ovat valmiita 
esittämään MYR:n päätettäväksi vajaan 2 M€ kokonaisuutta tietyillä 
korjauksilla. Vaaditut muutokset tulee olla valmiit 25.8.2023, jotta 
rahoituspäätös voidaan syyskuussa tehdä. Omarahoitusosuus on 20 
prosenttia, joista toteuttajien omavastuu on 10-15 prosenttia ja 
kuntarahoituksen osuus on max 10 prosenttia. 

Lisäksi käynnistetään UEFin vetämänä rahoitushaku väestöotantaan 
perustuvaan kolmanteen osahankkeeseen, jossa tähdätään laaja-alaisesti 
pohjoissavolaisten ihmisten elintapojen muutokseen. 

Kuntarahoitus jakautuu kuntien kesken väestöperustaisesti. Mikäli mukaan 
tulevia kuntia on vähemmän kuin nykyisellä hankekaudella, niin lisäehtona on, 
että osallistuvan kunnan kuntarahoitus ei kasva nykyisen hankkeen 
yksittäisen kunnan maksamasta summasta minimaalista pyöristämistä 
lukuunottamatta. Mikäli näillä ehdoilla ei saada kerättyä suunniteltua 
kymmentä (10) prosenttia, niin toteuttajat ovat sitoutuneet kasvattamaan 
omavastuuosuuksiaan niin, että rahoittajan edellyttämä 20 prosentin 
omavastuuosuus tulee täyteen. 

Mukaan on sitoutunut Kuopion lisäksi 12 Pohjois-Savon kuntaa ja kaupunkia.
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Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus päättää, että Tervon kunta osallistuu 1.9.2023 - 31.8.2027 
Mieliteko-ohjelman jatkokaudelle 1400 euron omarahoitusosuudella, mikäli 
hankkeet saavat rahoituksen.

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi,  044 7944 216

_________________________________________________________

Khall. § 185 Hankkeesta on annettu tarkempaa selvitystä tulevista kustannuksista siten, 
että Mieliteko-ohjelman jatkokaudelle 1400 euron omarahoitusosuus on 
vuotuinen omarahoitusosuus.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus päättää, että Tervon kunta ei osallistu 1.9.2023 - 31.8.2027 
Mieliteko-ohjelman jatkokaudelle. 

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi, 044 7944 216

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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SIVISTYS- JA KIRJASTOTOIMENJOHTAJAN VIRAN TÄYTTÖLUPA

Khall. § 186

Khall. § 176 (15.8.2023)
Khall. § 144 (20.6.2023) Tervon voimassa olevan hallintosäännön (kvalt. 15.6.2022 30 §) 16 § mukaan 

kunnanhallitus päättää luvan myöntämisestä vakinaisten virkojen ja toimien 
täyttämiseen. 23 § mukaan virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää 
viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa.
Tervon kunnanvaltuusto käsittelee sivistys- ja kirjastotoimenjohtajan, 
sijoituspaikka sivistystoimisto, viran toimivaltuudet kokouksessaan 15.6.2023. 
Mikäli kunnanvaltuusto näin päättää, sivistys- ja kirjastotoimenjohtaja johtaa 
sivistyslautakunnan alaisena sivistystoimialaa, toimii lautakunnan esittelijänä 
toimialaansa kuuluvissa asioissa, vastaa kirjaston tehtävien järjestämisestä 
sekä vastaa kulttuuritoiminnan kehittämisestä ja koordinoinnista. 

Lain yleisistä kirjastoista (1492/2016) 17 § 2. momentin mukaan kunnan 
kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtävään soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyvä perehtyneisyys kirjastojen tehtäviin 
ja toimintaan.

Kunnanvaltuusto päättää kunnan uudesta hallintosäännöstä 15.6.2023 24 §. 
Uudessa hallintosäännössä kirjasto- ja kulttuuripalveluiden esimiehen virka 
muutetaan sivistys- ja kirjastotoimenjohtajan viraksi hallintosäännössä 
kuvatuin toimivaltuuksin. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Ehdolla, että valtuuston päätös 15.6.2023 § 24 saa lainvoiman:

Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan sivistys- ja 1.
kirjastotoimenjohtajan viran täyttämiseksi 1.8.2023 alkaen toistaiseksi 
voimassa olevana.

Kunnanhallitus päättää virankelpoisuusehdoksi lain yleisistä kirjastoista 2.
(1492/2016) 17 § mukaisen pätevyyden.

Kunnanhallitus päättää, että sivistys- ja kirjastotoimenjohtajan virka 3.
julistetaan haettavaksi 20.7-14.8.2023 välisenä aikana. 

Kunnanhallitus päättää haastatteluryhmän kokoonpanon. 4.
Haastatteluryhmä valitsee haastatteluun kutsuttavat henkilöt sekä esittää 
kunnanhallitukselle virkaan valittavaa henkilöä. 

Päätös:

Päätösehdotuksen 1–4 mukainen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa Tiina 
Pietiläinen 044 7499 216, tiina.pietilainen@tervo.fi   

_________________________________________________________

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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Khall. § 176 (15.8.2023) Sivistys- ja kirjastotoimenjohtajan virka on ollut haettavana 20.7-14.8.2023 
välisenä aikana. Hakemuksia saapui neljä kappaletta. 

Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (2003/304) 4 § 2 mom. 
mukaan virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta 
syystä päättää hakuajan jatkamisesta.

Hakijoilta edellytettiin lain yleisistä kirjastoista (1492/2016) 17 § mukaista 
pätevyyttä. Viran tehtäväkenttään nähden soveltuvien hakijoiden määrää 
voidaan pitää vähäisenä. Näin ollen viran hakuajan jatkaminen voidaan 
katsoa olevan perusteltu. Jatkoajalla pyritään saamaan asialle lisää 
näkyvyyttä sekä lisää kokemusta ja kelpoisuutta omaavia hakijoita. Aiemmin 
virkaa hakeneiden (14.8.2023 päättynyt haku) hakemukset otetaan huomioon 
virkaa täytettäessä.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus päättää jatkaa sivistys- ja kirjastotoimen johtajan hakuaikaa 
4.9.2023 klo 16:00 saakka. 

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa Tiina 
Pietiläinen 044 7499 216, tiina.pietilainen@tervo.fi

Khall. § 186 Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 15.8.2023 jatkaa sivistys- ja 
kirjastotoimen johtajan hakuaikaa 4.9.2023 klo 16:00 saakka. Aiemmin virkaa 
hakeneiden (14.8.2023 päättynyt haku) hakemukset otetaan huomioon virkaa 
täytettäessä. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus saa tietoonsa sivistys- ja kirjastotoimen johtajan virkaa 1.
hakeneet.

Kunnanhallitus päättää haastatteluryhmän kokoonpanon sivistys- ja 2.
kirjastotoimen johtajan virkavalintaan.

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 1.

Kunnanhallitus päättää haastatteluryhmän kokoonpanoksi: 2.
kunnanjohtajan, hallintopäällikön, sivistyslautakunnan puheenjohtajan, 
kunnanhallituksen puheenjohtajan sivistys- ja kirjastotoimenjohtajan 
virkavalintaan.

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa Tiina 
Pietiläinen 044 7499 216, tiina.pietilainen@tervo.fi

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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OSAVUOSIKATSAUKSET TAMMI-KESÄKUU

Khall. § 187 Hallintosäännön 33 § kohdan 16. mukaan toimielin antaa kunnanhallituksen 
tietoon osavuosiraportit toimialansa talousarviovuoden taloudellisten ja 
toiminnallisten tavoitteiden saavuttamisesta.

Vaalien, tilintarkastuksen, yleishallinnon, elinkeinotoiminnan ja teknisten 
palvelujen tulosyksiköiden osavuosikatsaukset ajalta 1.1.-30.6.2022 
oheismateriaalina 1. 

Investointien toteutuminen oheismateriaalissa 2. 

Ympäristölautakunta käsittelee kokouksessaan 31.8.2023 ympäristötoimen ja 
rakennusvalvonnan osavuosiraportin 1.1.-30.6.2023. Oheismateriaali 3, 
toimitetaan ympäristölautakunnan käsittelyn jälkeen.

Sivistyslautakunta käsittelee kokouksessaan 4.9.2023 sivistystoimen 
osavuosiraportin 1.1.-30.6.2023. Oheismateriaali 4, toimitetaan 
sivistyslautakunnan käsittelyn jälkeen.

Ympäristöterveyslautakunta on ilmoittanut käsittelevänsä osavuosikatsauksen 
myöhemmin.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi yllä mainittujen tulosyksiköiden 
osavuosikatsaukset 1.1-30.6.2023 väliseltä ajalta. Kunnanhallitus saattaa 
osavuosikatsaukset edelleen tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, Lisätietoja Lari Tiikasalo, 044 
7499 200, lari.tiikasalo@tervo.fi 
_______________________________________________________
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VUODEN 2024 TALOUSARVIORAAMI

Khall. § 188
Vuosien 2024–2026 taloussuunnittelun laadinnan lähtökohtina toimii 
valtuuston 15.12.2022 hyväksymä päivitetty strategia, toimintaympäristön 
muutokset ja palvelutarpeiden kehitysarviot sekä arviot tulorahoituksen ja 
kustannustason kehityksestä.

Hyvinvointialueuudistuksen mukanaan tuomat muutokset 
valtionosuusjärjestelmään vähentävät paitsi kunnan menopohjaa 
sotepalveluiden osalta, myös kunnan tulorahoitusta tulevina vuosina. Lisäksi 
valtionosuusjärjestelmä muuttuu siten, että suurin osa peruspalvelujen 
valtionosuusjärjestelmän kautta jaettavasta rahasta määräytyy alle 16-
vuotiaiden ikäluokkien perusteella varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen 
kautta. 

Se, minkä osuuden valtionosuudet riittävät kattamaan näiden palveluiden 
järjestämisestä, on epävarmaa. Tulevina vuosina TE-palvelut tulevat 
siirtymään kuntien järjestämisvastuulle. Uudistus tuo mukaan myös 
muutoksen työttömyysetuuksien rahoitukseen. Jatkossa kunnalla on vastuu 
työttömyysetuuksien rahoituksessa työmarkkinatuen lisäksi myös 
peruspäivärahasta sekä perusosan suuruisesta osuudesta ansiopäivärahasta.

Lähtökohdat vuoden 2024 talousarvioraamiin:

Tervon kunnan taloudellinen tilanne on heikentynyt. Vuoden 2022 
taloudellinen tulos oli niukasti ylijäämäinen. Tilivuoden 2022 tulos oli 22 
385,17 euroa. Kunnan taseeseen kertynyt ylijäämä on 656 199,04 euroa.

Vuoden 2023 talousarviossa vuosikate ei riitä kattamaan suunnitelman 
mukaisia poistoja, jotka vuoden 2023 talousarviossa on arvioilta 0,310 milj. 
euroa. Tilikauden arvioitu tulos on -67 970,00 euroa. Poistoeron ja rahastojen 
muutosten jälkeen talousarvion tilikauden alijäämäksi muodostuu -59 870,00 
€ euroa.

Kuluvan vuoden talousarviota koskien ja siitä 28.8.2023 laaditun 
tulosennusteen mukaan vuoden 2023 tulos olisi noin -120 980 euroa 
alijäämäinen.

Liitteenä 3 (esitellään kokouksessa) raamilaskelma talousarvioon 2024. Mikäli 
taloutta ei saada sopeutettua, kunnan alijäämä kasvaisi tulevaisuudessa 
hälyttävästi.

Käyttötalouden raami

Vuodelle 2024 ei ole suunnitteilla merkittäviä organisatorisia tai toiminnallisia 
muutoksia, lukuun ottamatta ympäristöterveyden yhteistoiminta-alueessa 
tapahtuvia muutoksia. 

Seuraavat oletukset sisältyvät raamiin:
Henkilöstökulut nousevat keskimäärin 4 % talousarvioon 2023 verrattuna-
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Pielaveden irtautuminen ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta--
alueesta
Verotulot ja valtionosuudet on huomioitu Valtiovarainministeriön ja -
Kuntaliiton ennusteiden mukaisesti

-
Investointien raami

Investointien raami vuodelle 2024 on nettona noin 3.5 miljoonaa euroa
taloussuunnitelman 2024 mukaan. Tämä sisältää yhtenäiskoulun suunnittelun 
ja rakentamisen kustannuksia. Mikäli investointi toteutetaan leasing- 
rahoitusmallilla, alkaa maksu kohteen valmistuttua. Tämä rasittaa tulevina 
vuosina käyttötaloutta. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus järjestää valtuuston talousarvioseminaarin 1.
talousarvioraamin määrittämiseksi,
talousarvioraami laaditaan seminaarin perusteella ja tuodaan 2.
kunnanhallituksen päätettäväksi.

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, Lisätietoja Lari Tiikasalo, 044 
7499 200, lari.tiikasalo@tervo.fi 

mailto:lari.tiikasalo@tervo.fi
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KOMMENTTIPYYNTÖ SOPIMUKSEEN HENKILÖKULJETUSTEN JÄRJESTÄMISEN 
YHTEISTYÖSTÄ, JOUKKOLIIKENTEEN LIPPU- JA MAKSUJÄRJESTELMÄSTÄ JA 
JOUKKOLIIKENTEEN KUSTANNUSTEN JAKAMISESTA

Khall. § 189 Pohjois-Savon ELY-keskus pyytää Tervon kunnalta kommenttia liitteenä 4 
olevasta yhteistyösopimuksesta. 

Sopimuksen tarkoituksena on sopia ELY-keskuksen järjestämien 
joukkoliikennepalvelujen suunnittelu-, järjestämis- ja rahoitusvastuista sekä 
yhteistyön periaatteista kunnan järjestämien joukkoliikennepalvelujen ja 
markkinaehtoisen liikenteen kanssa. Sopimuksella ei kuitenkaan muuteta 
liikennepalvelulain (320/2017) ja muun lainsäädännön mukaista sopijapuolten 
välistä perusvastuunjakoa.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Tervon kunta ei jätä kommenttia esitettyyn sopimusluonnoksen.

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja 
tiina.pietilainen@tervo.fi 044 7499 216.

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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VIISARIT OY 10 PROSENTIN ULOSMYYNTIRAJAN SOVELTAMINEN

Khall. § 190
Palveluyhtiö Viisarit Oy (3086461–9) on omistajakuntiensa Keiteleen 
(0170773-7), Tervon (0173081-4) ja Vesannon (0173787-2) sidosyksikkö.
Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 
15 §:n 1 momentin mukaan hankintalakia ei sovelleta hankintaan, jonka 
hankintayksikkö tekee sidosyksiköltään. Sidosyksikkö voi harjoittaa enintään 
viiden prosentin ja enintään 500 000 euron osuuden liiketoiminnastaan 
muiden tahojen kuin niiden hankintayksiköiden kanssa, joiden 
määräysvallassa se on.
Lain 15 §:n 3 momentin mukaan 1 momentissa tarkoitettu prosenttiosuus on 
10 ja 500 000 euron rajoitusta ei sovelleta, kun hankintayksikön 
määräysvallassa olevan yksikön liiketoimintaa vastaavaa markkinaehtoista 
toimintaa ei ole. Markkinaehtoista toimintaa ei katsota olevan, jos 
hankintayksikkö on julkaissut sen määräysvallassa olevan yksikön muille kuin 
määräysvaltaa käyttäville hankintayksiköille suunnitellusta myynnistä 58 §:n 3 
momentissa tarkoitetun avoimuusilmoituksen, eikä hankintayksikkö saa 
ilmoituksessa määritellyssä määräajassa vastauksia yksikön liiketoimintaa 
vastaavasta markkinaehtoisesta toiminnasta. Vastausten tekemistä koskevan 
määräajan on oltava vähintään 14 vuorokautta avoimuusilmoituksen 
julkaisemisesta. Momentissa tarkoitettua prosenttiosuutta sovelletaan 
edellytysten täyttyessä avoimuusilmoituksen kohteena olevaan yksikköön 
kolme vuotta avoimuusilmoituksessa asetetun vastausmääräajan 
päättymisestä.

Lain esitöiden mukaan (HE 108/2016 vp, s. 103) avoimuusilmoitukseen 
annettavassa vastauksessa volyymiltään riittävän ja todellisen vaihtoehdon 
tarjoavan markkinaehtoisen toiminnan olemassaolo tulisi osoittaa riittävällä 
selkeydellä ja varmuudella. Jos hankintayksikkö ei saisi asetettuun 
määräaikaan mennessä lainkaan uskottavaa vastaavaa toimintaa osoittavia 
vastauksia, ilmoituksen kohteena olevan sidosyksikön sallitun 
määräysvaltapiirin ulkopuolelle suuntautuvan myynnin prosenttiosuus olisi 
edellä mainitussa momentissa tarkoitettu 10. 

Palveluyhtiö Viisarit Oy tuottaa määräysvaltaa käyttäville omistajakunnilleen 
muun muassa seuraavia teknisen toimialan palveluita: kiinteistönhuolto, 
kiinteistöjen aluehuolto, vesi- ja lämpölaitospalvelut, siivous- ja puhtaanapito, 
rakennuttaminen, rakentaminen sekä isännöinti- ja toimistopalvelut. 
Palveluyhtiö Viisarit Oy:n palveluiden ulosmyyntiaikeesta on julkaistu julkisten 
hankintojen ilmoituskanava Hilmassa (https://www.hankintailmoitukset.fi/) 
kansallinen yleinen avoimuusilmoitus 5.5.2023. Liite 5 (avoimuusilmoitus). 

Julkaistun avoimuusilmoituksen mukaisesti hankintayksiköiden 
määräysvallassa olevan Palveluyhtiö Viisarit Oy:n tarkoituksena on harjoittaa 
teknisen toimialan palveluita koskevaa liiketoimintaa myös muiden kuin siihen 
määräysvaltaa käyttävien hankintayksiköiden kanssa. Muille kuin 
määräysvaltaa käyttäville asiakkaille tuotetaan samoja yllä kuvattuja 
palveluita, joita Palveluyhtiö Viisarit Oy tuottaa omistajilleen. Sidosyksikön 
ulosmyyntiä koskevan liiketoiminnan arvioitu osuus on suunnilleen 7,5 % 
mutta kuitenkin enintään 10 % Palveluyhtiö Viisarit Oy:n liikevaihdosta. 

https://www.hankintailmoitukset.fi/
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Yleisen avoimuusilmoituksen tarkoituksena on ollut kartoittaa mahdollisen 
markkinaehtoisen toiminnan olemassaolo. 

Avoimuusilmoitukseen on ollut mahdollista toimittaa vastaus vastaavan 
markkinaehtoisen toiminnan olemassaolon osoittamiseksi 14 vuorokauden 
ajan avoimuusilmoituksen julkaisemisesta. Koska avoimuusilmoitus on 
julkaistu 5.5.2023, vastaus on tullut toimittaa viimeistään 19.5.2023. 
Avoimuusilmoituksen mukaisesti avoimuusilmoitukseen annetun vastauksen 
on edellytetty olevan kirjallinen ja luonteeltaan sellainen, jossa vastauksen 
antaja on tosiasiallisesti sitoutunut kyseessä olevan kokonaisuuden 
tuottamiseen markkinoille kuntien alueella sekä kuvannut vastaavan 
markkinaehtoisen liiketoiminnan luonteen ja osuuden uskottavasti ja selkeästi. 
Hankintayksikkö on ilmoittanut tekevänsä ratkaisut markkinaehtoisen 
toiminnan olemassaolosta sille toimitettujen vastausten perusteella.

Hankintayksikkö Keiteleen kunta on vastaanottanut avoimuusilmoitukseen 
liittyen kaksi (2) vastausta (liite 6 vastaus avoimuusilmoitukseen-SK-
Isännöintipalvelu Oy, vastaus avoimuusilmoitukseen- RuuniX). 

Vastausten perusteella hankintayksikkö on päättänyt 27.6.2023 päivätyllä 
lisätietopyynnöllä pyytää lisätietoja vastausten antajilta vastausten 
tarkemmaksi arvioinniksi ja päätöksenteon tueksi. Hankintayksikkö on 
pyytänyt lisätietoja siitä, pystyvätkö vastausten antajat tuottamaan 
avoimuusilmoituksessa ilmoitettuja palveluita, ja mikäli vastaus on kyllä, tulisi 
vastauksen antajan kuvata sen pätevyys, ammattitaito ja mahdollisuus tuottaa 
kyseistä palvelua annetulla ajanjaksolla. Sen lisäksi hankintayksikkö on 
pyytänyt tiedon siitä, pystyykö vastauksen antaja tarjoamaan esitettyjä 
palveluita kokonaisuudessaan avoimuusilmoituksessa mainitussa 
mittakaavassa. Hankintayksikkö on vastaanottanut lisätietopyynnössä 
asetettuun määräaikaan 5.7.2023 mennessä lisäselvityksen molemmilta 
vastauksen antajilta. (Liite 7 yhteenveto vastauksista).

Annetuista lisätiedoista käy ilmi, että vastausten antajat pystyisivät 
tuottamaan osan avoimuusilmoituksen piiriin kuuluvista palveluista, mutta 
eivät pystyisi tuottamaan ilmoituksen piiriin kuuluvia palveluita 
kokonaisuudessaan. 
Hankintayksikön huolellisen arvion mukaan vastausten ja niihin annettujen 
lisätietojen perusteella  avoimuusilmoitukseen vastanneet tarjoajayritykset 
eivät ole osoittaneet volyymiltään riittävän vaihtoehtoisen toiminnan 
olemassaoloa, sillä kumpikaan vastauksen antajista ei ole tosiasiallisesti 
sitoutunut kyseessä olevan kokonaisuuden tuottamiseen markkinoille 
vastaavin ehdoin avoimuusilmoituksessa mainittujen kuntien alueella tai 
kuvannut vastaavan markkinaehtoisen liiketoiminnan luonnetta ja osuutta 
uskottavasti ja selkeästi.
Koska hankintayksikkö ei ole vastaanottanut määräajassa uskottavia ja 
selkeitä vastauksia vastaavasta markkinaehtoisesta toiminnasta, sovelletaan 
sidosyksikön ulosmyyntiin hankintalain 15 §:n 3 momentin mukaisesti 10 %:n 
rajaa.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Edellä mainituin perustein Tervon kunnanhallitus päättää soveltaa korkeampaa 10 %:n 
ulosmyyntirajaa.



Tervon kunta
Kunnanhallitus

Pöytäkirja Nro/vuosi
11/ 2023

(28)

5.9.2023 Julkinen

_____________________________
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet

Korkeampaa prosenttiosuutta sovelletaan sidosyksikköön hankintalain 15 §:n 
3 momentin mukaisesti kolme (3) vuotta avoimuusilmoituksessa asetetun 
vastausmääräajan päättymisestä eli ajankohdasta 19.5.2023.

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Jaana Mykkänen (hallintolain 434/2003 28 § kohta 3.) ja Ville Leinonen 
(hallintolain 434/2003 28 § kohta 7.) eivät osallistunut asian käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon. 

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisätietoja antaa Lari Tiikasalo 
044 7499 200, lari.tiikasalo@tervo.fi 

mailto:lari.tiikasalo@tervo.fi


TERVON KUNTA  Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus 
Kuntalaki 410/2015 § 134 

Kunnanhallitus Kokouspäivämäärä §:t 

                                                                                            5.9.2023 184, 185, 188, 189, 190

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä
-  se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen)
-  kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Tervon kunnanvirastoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta 
näytetä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi.
Päätökset, pois lukien salassa pidettävät päätökset, laitetaan muutoksenhakuohjeineen kunnan 
internet-sivuille pöytäkirjan tarkastamisen jälkeen. Päätökset ovat kunnan internet-sivuilla vähintään 
14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Tervon kunnanhallitus
Postiosoite: Tervontie 4, 72210 TERVO
Sähköpostiosoite: tervon.kunta@tervo.fi
Puhelinnumero: 017-499111
Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 – 14.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
-  päätös, johon haetaan oikaisua
-  millaista oikaisua vaaditaan
-  millä perusteella oikaisua vaaditaan
-  oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja yhteystiedot



Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Tervon kunnanvirastosta:
Postiosoite: Tervontie 4, 72210 TERVO
Sähköpostiosoite: tervon.kunta(at)tervo.fi
Puhelinnumero: 017-499 111
Kunnanviraston aukioloaika: arkisin 9.00 – 14.00

Tiedoksianto
asianosaiselle 

☒ Lähetetty tiedoksi kirjeellä (kuntalaki 410/2015 §:t 139-140)
Asianosainen

☒      Annettu postin kuljetettavaksi  (kuntalaki 410/2015 §:t 139-

140)
 pvm/tiedoksiantaja 6.9.2023/SM

☐ Luovutettu asianosaiselle (kuntalaki 410/2015 §:t 139-140)
Asianosainen

Paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitus

☐     Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 60), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla 
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalle tai tämän edustajalle / haastetiedoksiantona

☒ Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 59)

☐ Yleistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 62) 

☐ Sijaistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 61)

☐ Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki 434/2003 § 63)



MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kunta Kokouspäivämäärä Pykälä Sivu
TERVON KUNTA
Kunnanhallitus 5.9.2023

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen 
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 410/2015 §:n 136 mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.

Pykälät

178, 179, 180, 181, 182, 183, 186, 187
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 410/2015 §:n 134 §:n mukaan kirjallinen 
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykälät

184, 185, 188, 189, 190

Lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 808/2019 6 § mukaan valittamalla saa hakea 
muutosta päätökseen, jolla viranomainen on ratkaissut hallintoasian tai jättänyt sen 
tutkimatta.
Valittamalla ei saa hakea muutosta päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. Valittamalla ei myöskään saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen 
määräykseen, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen suorittamista.

Hallintolaki 434/2003 § 48: Jos valittaminen on erityisen säännöksen nojalla kielletty tai 
päätös ei ole valituskelpoinen, päätöksen on sisällytettävä ilmoitus siitä, minkä 
säännöksen nojalla valittaminen ei ole mahdollista.

Pykälät ja valituskieltojen perusteet

Tiedoksianto
asianosaiselle 

☒ Lähetetty tiedoksi kirjeellä (kuntalaki 410/2015 §:t 139-140)
Asianosainen

☒      Annettu postin kuljetettavaksi  (kuntalaki 410/2015 §:t 139-

140)
 pvm/tiedoksiantaja 6.9.2023/SM

☐ Luovutettu asianosaiselle (kuntalaki 410/2015 §:t 139-140)
Asianosainen

Paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitus

☐     Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 60), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla 
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalle tai tämän edustajalle / haastetiedoksiantona

☒ Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 59)

☐ Yleistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 62) 

☐ Sijaistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 61)

☐ Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki 434/2003 § 63)
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