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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
Ymp.terv.ltk § 1

Tervon kunnan hallintosaannon (Kvalt.22.2.2022) 104 §:n mukaan kokouskutsun antaa pu-
heenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltdvat asiat. Kokous-
kutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian
kohdalla. Jos asia kasitelldan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssé, tulee kutsussa il-
maista, mihin mennessé asia on késiteltdva sdhkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen késiteltévistd asioista ja ehdotukset toimielimen p&a-
toksiksi, lahetetasan kokouskutsun yhteydessé, jolleivat erityiset syyt ole esteené. Jos esi-

tyslistalla, liitteissé tai oheismateriaalissa on salassa pidettévié tietoja, asiakirjaan tehd&an
merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on 1asnéolo-oikeus tai -velvollisuus, toimie-
limen paattamalla tavalla. Esityslistan liitteita ja oheismateriaalia Iahetetd&n harkinnan mu-
kaan arvioiden toimielimen jasenten tiedonsaantitarpeita. Kokouskutsu l&hetetdéan véhin-
taan kuusi (6) paivaa ennen kokousta.

105 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan 1ahettda séhkoi-
sesti. Talldin kunnanhallitus tai sen nime&ma viranhaltija vastaa siita, etta tdhan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietolikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

106 §:n mukaan esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslis-
talta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintres-
si4. Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen ko-
kousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen
huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

109 §:n mukaan ymparistéterveyslautakunnan jasenten ja esittelijan lisdksi ymparistoter-
veyslautakunnan kokouksessa on ldsnaolo- ja puheoikeus kunnanhailituksen puheenjohta-
jalla ja kunnanjohtajalla. Lautakunta paattda muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeu-
desta. Lautakunta voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantun-
tija voi olla Iasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paéttymiseen asti.

116 §:n mukaan ymparistéterveyslautakunnan esittelijana toimii ymparistéterveysjohtaja.
Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hénen sijaisekseen maaréatty toimii esittelijana. Lau-
takunta voi maarata paatettavanaan olevassa asiassa tulosyksikdn esimiehen tai muun vi-
ranhaltijan esittelem&an taman toimialaan kuuluvan asian. Toimielin voi erityisesté syysta
paattas, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esitte-
lya.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan ymparistéterveyslautakunta on paétdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan my6s ympéristéterveys-
lautakunnan jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen séahkdisesti.

Kokous voidaan jarjestda myos hybridikokouksena (Tervon kunnan hallintos&énté
22.2.2022 §101)

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu lautakunnan jasenille ja esittelijélle sek& kunnanhal-
lituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400

etunimi.sukunimi(atjtervo.fi

Ympaéristoterveysjohtajan paiatésehdotus:

Kokouksen puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.
Vs. ympdéristéterveysjohtajan kokouksessa antama péatésehdotus:
Ympéristoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.

Paatoés:

Hyvaksyttiin

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN JA AANTEN LASKIJOIDEN VALITSEMINEN
Ymp.terv.ltk § 2

Tervon kunnan hallintosaannén (Kvalt. 22.2.2022) 124 §:n mukaan pdytakirjan kirjoittaa
puheenjohtajan johdolla péytakirjanpitaja. Poytékirjan pitdmisesté ja siséllosté vastaa toi-
mielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitéjé ovat eri mielta kokouksen
kulusta, péytékirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Péytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pdytékirjanpitaja.
Péytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Péytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa séhkdisesti. S&hkdisessé paatoksentekome-
nettelyssé tehtyjd paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen en-
nen kokousta.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(atitervo.fi

Ympiéristoterveysjohtajan paatésehdotus:

Ympéristéterveyslautakunta valitsee kaksi jasentéd kokouksen pdytékirjantarkastajaksi. Poy-
takirjan tarkastajat toimivat tarvittaessa aanten laskijoina.

Péytakirja tarkastetaan valittomasti kokouksen jalkeen ympéristéterveyspalveluiden toimis-
tossa (Tervontie 4).

Vs. ympiristéterveysjohtajan kokouksessa antama péétésehdotus:
Ympéristoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.
Paitos:

Pasi Kolehmainen ja Osmo Korhonen valittiin péytékirjan tarkastajiksi ja tarvittaessa aanten
laskijoiksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN
Ymp.terv.ltk § 3

Tervon kunnan hallintosaannén (Kvalt. 22.2.2022) 114 §:n mukaan asiat kasitelldan esitys-
listan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

115 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jdsenen ehdotuksesta, jota on
kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskut-
sussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatoksellaan vain perustellusta syysta.

Hallintolain (434/2003) 31 §:n mukaan viranomaisen on huolehdittava asian riittdvasté ja
asianmukaisesta selvittdmisesta hankkimalla asian ratkaisemiseksi tarvittavat tiedot ja sel-
vitykset. Valmistelun riittdvyys tulee harkita tapauskohtaisesti.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympadristoterveysjohtajan paatdsesitys:

Ympéristéterveyslautakunta hyvaksyy esityslistan kokouksen tydjérjestykseksi.
Vs. ympdristoterveysjohtajan kokouksessa antama paatdsehdotus:
Ympdristoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.

Paitos:

Hyvéksyttiin.

Pdytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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VIRANHALTIJAPAATOSTEN TAYTANTOONPANOKELPOISUUS

Ymp.terv.ltk § 4

Kuntalain (410/2015) 92.1 §:n mukaan kunnanhallitus voi ottaa késiteltdvakseen asian, joka
on taman lain nojalla tai hallintosdannossa siirretty hallituksen alaisen viranomaisen toimi-
valtaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Tervon kunnan hallintoséaénnén (Kvalt. 22.2.2022) 18 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnan-
hallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen késiteltavéaksi
asian, joka on kuntalain nojalla hallintosdannéssa siirretty kunnanhallituksen alaisen viran-
omaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt paatdksen.

Otto-oikeus koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai toimistopaallikk6a
(esittelijad) asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen asioissa, jollei kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja ole iimoittanut asian ottamisesta kun-
nanhallituksen kasiteltavaksi.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, iimoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyd koskevia asi-
oita;

2) yksiléén kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3) 51 §:ss4 tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjé asioita, jos asianomaiset
kunnat niin sopivat.

Otto-oikeus méadaraytyy ympéristéterveydenhuollon asioissa yhteistoimintasopimuksen mu-
kaisesti. Ympéristéterveydenhuollon palveluita koskevan yhteistoimintasopimuksen
(1.1.2012 lukien) mukaisesti isdntédkunnalla ei ole otto-oikeutta yhteiselle toimielimelle siir-
rettyihin asioihin lukuun ottamatta laillisuusvalvonnan, mukaan luettuna yhteistoimintasopi-
muksen ja kunnan hallintoa koskevien méaérdystenmukaisuuden, edellyttdméé otto-oikeutta.

Puheenjohtajan ollessa estynyt varapuheenjohtaja voi tehdé ottopaatdksen. Vastaavasti
esittelijan ollessa estynyt esittelijan sijainen voi tehdéa ottopaatoksen.

Puheenjohtajan tai viranhaltijan tekema ottopaéatés kirjataan, jotta otto-oikeuden kéyttami-
nen maaraajassa voidaan tarvittaessa nayttas toteen.

Otto-oikeutta on kaytettava kuntalaissa saadetyn oikaisuvaatimusajan kuluessa.

Kunnanhallitus on 24.1.2005 § 42 paattanyt, ettd kunnanhallitus ei kéyta otto-oikeuttaan
seuraavien asioiden ja asiaryhmien osalta:

- sellaiset virkavapaudet ja tyévapaat, jonka saamiseen viranhaltijalla tai tyénteki-
jalla on lainsaadannon, virka- tai tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet tai tydvapaat, joiden kesto on
enintaan 30 kalenteripaivaa kerrallaan

- vuosilomaa ja lomarahavapaata koskevat pastdkset

- henkiloston koulutus- ja kehittdmistoiminta

- henkilostolle mydnnettavia henkildkohtaisen lisan vuosisidonnaisia osia ja maéa-
réavuosikorotuksia koskevat asiat

- eron myontaminen virka- tai tydsuhteesta

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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- sijaisen ottaminen enintdan 1 vuoden maaraajaksi ja valitun palkkaus

- ty6- ja yms. harjoittelua koskevat sopimukset

- sivutoimi-ilmoitukset

- henkiléston tyotehtaviin ja tydaikoihin liittyvat paatdkset

- henkilokohtaisen lisdn maksaminen ja méaraaikainen peruspalkan tarkistami-
nen tehtévien olennaisesti muuttuessa.

Hallintosaannén 19 §:n mukaan kunnanhallitukselle ja lautakunnalle on neljan (4) paivan
kuluessa ilmoitettava viranomaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) tekemésta paattksesta,
joka voidaan ottaa kunnanhallituksen tai lautakunnan késiteltévaksi. llmoitus tehd&én sah-
kéisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijélle. Jos poytékirjaa
ei tarkasteta, maaraaika lasketaan péytakirjan allekirjoittamisesta.

Ymparistoterveyslautakunnan kokouksissa ovat nahtavilla ymparistéterveysjohtajan ympé-
ristéterveystoimea koskevat paatokset sekd ymparistéterveystarkastajien tekemat viranhal-
tijapaatokset. Paatosluettelot edellisen kokouksen jalkeen tehdyistd paé&tdksista ovat luetta-
vissa paatoksen tehneen viranhaltijan tybhuoneessa ja kokouksessa. Ymparistéterveyslau-
takunta paattaa, kayttaako se otto-oikeuttaan ko. viranhaltijapaatésten kohdalla. Ko. viran-
haltijat eivat osallistu asian kasittelyyn, eikd paatéksentekoon (Hallintolaki 434/2003 29 § ja
28 §:n palvelussuhdejaaviys). Péytakirjanpitdjana toimii ympéristéterveyslautakunnan pu-
heenjohtaja.

Valmistelija
Maija Lehtonen
puh. +358 44 7499 400

etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Puheenjohtajan pditésehdotus:

Ymparistoterveyslautakunta paattaa kayttaako se otto-oikeuttaan 9.12.2021- 9.3.2022 vali-
sena aikana ympaéristoterveysjohtajan ymparistéterveystoimea koskevien padatésten seka
ymparistéterveystarkastajien tekemien viranhaltijapaatésten kohdalla.

Ympadristéterveysjohtaja ei osallistu asian kasittelyyn eiké paatdksentekoon, (Hallintolaki
434/2003 29 § ja 28 §:n palvelussuhdejdaviys). Péytakirjanpitdjana toimii ympéristéterveys-
lautakunnan puheenjohtaja.

Paatos:
Ympadristoterveyslautakunta ei kayta otto-oikeuttaan 9.12.2021- 9.3.2022 vélisenéa aikana

ympéristéterveysjohtajan ymparistéterveystoimea koskevien pdatdsten sekéd ymparistoter-
veystarkastajien tekemien viranhaltijapaatésten kohdalla.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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LASKUJEN HYVAKSYJAT VUONNA 2022

Ymp.terv.ltk § 5

Liite 1

Tervon kunnan taloussaannén toimeenpanosta annettujen ohjeiden mukaan toimielin maa-
raa vuosittain henkilét, joilla on oikeus hyvaksyd menotositteet.

Ennen kuin maksu suoritetaan, menotositteeseen on tehtavéa vastaanotto-, tarkastus- ja hy-
vaksymismerkinnat. Hyvaksyja vastaa nimikirjoituksellaan, etté tosite on muodollisesti ja
asiallisesti oikea, siind on vastaanotto- ja tarkastustiedot, oikeat tilimerkinnét ja ettda menon
suorittamiseen on kaytettévissa hyvaksytyn kayttésuunnitelman mukainen méaréraha. Vas-
taanottajana ja hyvaksyjana ei saa olla sama henkil.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(atjtervo.fi

Ympiéristoterveysjohtajan paatésehdotus:

Ympaéristéterveyslautakunnan toimialaan kuuluvat laskut asiatarkastavat ja hyvéksyvat
vuonna 2022 tulosyksikoiden vastuuhenkilét litteen 1 mukaisesti.

Vs. ympiristéterveysjohtajan kokouksessa antama péitésehdotus:
Ymparistoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.
Paitos:

Hyvaksyttiin.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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YMPARISTOTERVEYSTOIMEN VUODEN 2022 TALOUSARVION KAYTTOSUUNNITELMA

Ymp.terv.ltk § 6

OM 1-2

Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt (17.12.2021 § 87) vuoden 2022 talousarvion ja talous-
suunnitelman 2022-2024

Kunnanhallitus on antanut vuoden 2022 talousarvion taytantéénpano-ohjeet (Khall.
11.1.2022 § 14 Liite 3). oheismateriaali 1.

Kunnan hallintosdannén (Kvalt 22.2.2022) 35 §:n mukaan valtuusto hyvaksyy talousarvi-
ossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden
edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.
Mé&araraha ja tuloarvio otetaan talousarvioon bruttomaéraisena ja padsaantéisesti arvonli-
sdverottomin hinnoin.

36 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat hyvaksyvéat talousarvioon perustuvan kaytto-
suunnitelmansa. Kayttésuunnitelma voi muodostua myés sopimusohjausmalliin liittyvista
sopimuksista. Toimielin voi siirtda kayttdsuunnitelman hyvaksymisté koskevaa toimivaltaa
alaiselleen viranhaltijalle.

Tervon kunnan hallintosdannén (Kvalt. 22.2.2022) liitteen 2 "Tervon kunnan talouden- ja
varainhoidon ohjeen” mukaan toimielinten lopulliset suunnitelmat on hyvaksyttava ja toimi-
tettava kunnanhallitukselle asianomaisen talousarviovuoden tammikuun loppuun men-
nessa.

Ympaéristéterveystoimen tulosyksikdn talousarvion kayttésuunnitelma oheismateriaalina 2.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo fi

Ympéristoterveysjohtajan pdatdésehdotus:

1) Ymparistéterveyslautakunta toteaa tietoonsa saatetuksi seuraavaa:
Ympaéristéterveysjohtaja on ilmoittanut hallintotoimistolle sekéa kunnanhaliitukselle, etta ym-
paristéterveydenhuollon osalta kayttétalousosan kayttésuunnitelma on lautakunnan ja val-
tuuston aiemmin hyvaksyman talousarvion mukainen. Talousarvioon ja kayttésuunnitel-
maan ei ole tehty muutoksia, koskien toimielimen méararahoja ja tuloarvioita.

2) Ymparistéterveyslautakunta hyvaksyy ympaéristéterveystoimen tulosyksikélle oheismate-
riaali 2 mukaisen talousarvion kayttésuunnitelman vuodelle 2022.

3) Ympaéristéterveyslautakunta mééaraa vastuualueen esimiehen seuraamaan, etta talous-
arvio toteutuu budjetoitujen menojen ja tulojen osalta ja osaltaan huolehtimaan tavoitteiden
toteutumisesta.

4) Ympaéristdterveyslautakunta maaraé vastuualueen esimiehen raportoimaan valittdmasti
mahdollisista talousarviomuutoksista (tulosyksikén menojen yhteissumman ylitys tai tulojen
yhteissumman alitus) lautakunnalle.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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5) Ympaéristoterveyslautakunta toteaa, ettd Tervon kunnan hallintos&énnén (Kvalt.
22.2.2022) vastuualueen esimiehen hankintojen yléraja on 60.000 €.

Vs. ympiristoterveysjohtajan kokouksessa antama péatésehdotus:
Ympéristoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.
P3atos:

Hyvéksyttiin.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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YMPARISTOTERVEYSPALVELUIDEN VUODEN 2021 TALOUSARVION TOIMINNALLISTEN JA TA-
LOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMISVERTAILU 31.12.2021 / VUODEN 2021 TILINPAA-
TOSESITYS

Ymp.terv.ltk § 7
OM 3
Ymparistéterveyspalveluiden vuoden 2021 talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten ta-

voitteiden toteutumisvertailu 31.12.2021 / Vuoden 2021 tilinpaatésesitys oheismateriaalina
3.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(atitervo.fi

Ympaéristoterveysjohtajan paiatosehdotus:

Ympaéristéterveyslautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi ja saattaa edelleen kunnanhalli-
tuksen tietoon ympéristéterveyspalveluiden vuoden 2021 talousarvion toteutumisvertailun
ja tilinpaatosesityksen oheismateriaalin 3 mukaisesti.

Vs. ympiristéterveysjohtajan kokouksessa antama péétéosehdotus:
Ympéristoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.

Paatos:

Hyvaksyttiin paadtésehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TERVON KUNNAN YMPARISTOTERVEYSPALVELUIDEN VALVONTASUUNNITELMAN TOTEUTU-
MISEN ARVIOINTI VUONNA 2021

Ymp.terv.ltk § 8

Liite 2
Kunnan tulee vuosittain arvioida ymparistéterveydenhuolion valvontasuunnitelman toteutu-
mista. Kunnan valvontasuunnitelmasta ja suunnitelman arvioinnista sdadet&an toimialakoh-
taisissa saadoksissa (EL 297/2021 §39, TsL 763/1994 §6 ja TupL 549/2016 §84) ja valvon-
tasuunnitelma-asetuksessa (Vna 665/2006). Valvontasuunnitelmien arvioinnissa noudate-
taan myos keskusviranomaisten antamia toimialakohtaisia ohjeita.

Arvioinnissa tarkastellaan kuinka kattavasti suunniteltu toiminta ja suunnitellut tarkastukset
ovat toteutuneet. Valvontasuunnitelma-asetuksen (Vna 665/2006) mukaisesti. Arviointi tu-
lee tehda ainakin seuraavien tekijéiden osalta:

1) tarkastusten maara valvontakohdetyypeittain;

2) tarkastusten kattavuus;

3) naytteiden maara valvontakohdetyypeittéin; seka
4) valvonnasta saatujen tulojen kohdentuminen.

Valvontasuunnitelman toteutumisen arvioinnin tulokset v. 2021 tulee toimittaa 31.3.2022
mennessa ympdristéterveydenhuollon valvontayksikkétietojen hallintajérjestelma VYHA:n

kautta It4-Suomen aluehallintoviraston tarkastettavaksi ja edelleen tiedoksi keskusviran-
omaisille.

Ympéristéterveyspalveluiden vuoden 2021 valvontasuunnitelman toteutumisen arviointi liit-
teena 2, esitellddn kokouksessa.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympiristoterveysjohtajan paatdsehdotus:

Ympaéristdterveyslautakunta hyvaksyy Tervon kunnan ympéristéterveyspalveluiden valvon-
tasuunnitelman toteutumisen vuonna 2021 liitteen 2 mukaisesti.

Vs. ympiristéterveysjohtajan kokouksessa antama péétésehdotus:

Ymparistoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.

Paatos:

Hyvaksyttiin padtésehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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YMPARISTOTERVEYDENHUOLLON JARJESTAMINEN SUONENJOEN KAUPUNGIN SEKA KEITE-
LEEN, PIELAVEDEN, RAUTALAMMIN, TERVON JA VESANNON KUNTIEN YHTEISTOIMINTA-ALU-
EELLA

Ymp.terv.itk § 9

Khall. § 68 (15.2.2022)  Terveydenhuoltolain (1326/2010) 21 § mukaan Kunnan on jarjestettava ym-
péaristdterveydenhuollon palvelut alueellaan sen mukaan, mitd ymparistoter-
veydenhuollon yhteistoiminta-alueesta annetussa laissa (410/2009) saade-
taan. Ympéristéterveydenhuollosta séadetaan terveydensuojelulaissa
(763/1994), elintarvikelaissa (279/2021), tupakkalaissa (549/2016) ja el&inl&aa-
kintahuoltolaissa (765/2009) (29.6.2016/552).

Ympéristéterveydenhuollon avulla pyritdén turvaamaan asukkaille terveellinen
elinymparistd.

Ympéristonterveydenhuollon tehtéviin kuuluvat terveydensuojelu- ja tupakka-
lain lisdksi elintarvikevalvonta ja elainlaakintahuolto. Ympaéristéterveyden-
huolto selvittda myés asumisen terveydellisia olosuhteita ja antaa niista sekéa
mahdollisesti tarvittavista jatkotoimenpiteisté arvionsa.

Lain ymparistéterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta (410/2009) 2 § mu-
kaan, jos kunta huolehtii ympéaristéterveydenhuollosta itse, silld on oltava teh-
tavan jarjestamiseksi seka tarkoituksenmukaisen tyénjaon ja erikoistumisen
mahdollistamiseksi kaytettdvissdaan vahintdan 10 henkildtydvuotta vastaavat
henkiléresurssit tdhan tehtavaan.

Jos kunnalla ei ole kaytettavissaan 1 momentissa tarkoitettuja henkildresurs-
seja, sen on yhdessa jonkin toisen tai useamman kunnan kanssa muodostet-
tava yhteistoiminta-alue.

Kuntalain (410/2015) 49 § 1 momentin mukaan kunnat ja kuntayhtymét voivat
sopimuksen nojalla hoitaa tehtdvidan yhdessa. Kuntalain (410/2015) 51 § 1.
momentin mukaan kunta voi hoitaa tehtdvaa yhden tai useamman kunnan
puolesta siten, ettd kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa tehtavén hoita-
misesta. Tehtdvaa hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi.

Suonenjoen kaupunki seka Keiteleen, Pielaveden, Rautalammin, Tervon ja
Vesannon kunnat ovat sopineet ympéristéterveydenhuollon yhteistoiminta-
alueen muodostamisesta (Tervon kvalt. § 48 2.11.2009, Keiteleen kvalt. § 49
22.6.2009, Pielaveden kvalt. § 58 1.6.2009, Rautalammin kvalt. § 56
28.4.2009, Suonenjoen kvalt. § 48 11.5.2009, Vesannon kvalt. § 90
27.4.2009) seka hyvaksyneet toimintaa koskevan kuntien vélisen yhteistoi-
mintasopimuksen (Tervon kvalt. § 14 28.5.2011, Keiteleen kvalit. § 18
26.4.2010, Pielaveden kvalt. § 20 19.4.2010, Rautalammin kvalt. § 13
27.4.2010, Suonenjoen kvalt. § 29 10.5.2010, Vesannon kvalt. § 19
10.5.2010).

Suonenjoen kaupunginvaltuusto seké Keiteleen, Pielaveden, Rautalammin,
Vesannon ja Tervon (Tervon kvalt § 45 19.9.2011) kunnanvaltuustot ovat hy-
véaksyneet ymparistéterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen muodostamista
koskevan sopimuksen, jonka isédntakuntana on Tervo. Yhteistoiminta-alue
aloittanut toimintansa 1.1.2012. Oheismateriaali 4.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Yhteistoimintasopimuksen (kohta 13.) mukaisesti sopimus on tullut voimaan
1.1.2012. Sopimus on voimassa toistaiseksi.

Sopijakunnista pienimpéna Tervon kunta on toiminut is&ntakuntana reilun 10
vuoden ajan. Sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen palveluiden
siirtyessa Pohjois-Savon hyvinvointialueelle Tervon kunnan tulee pystya huo-
lehtimaan uuden kunnan velvoitteista muiden kuntien tavoin yha pienenevista
resursseista huolimatta.

Em. syista Tervon kunta nakee tarkoituksenmukaiseksi luopua ympéristéter-
veydenhuollon isédntdkunnan vastuista.

Tervon kunnan hallintos&anté (Kvalt. 12.8.2021 § 10).
Vs. kunnanjohtajan paiatésehdotus:

Tervon kunnanhallitus esittéda sopijakuntien kaupungin-/kunnanhallituksille
seuraavaa:

1. Ympaéristdterveydenhuollon jarjestamisen isantakunnasta ryhdytaan kdymaan
neuvotteluja muiden yhteistoiminta-alueeseen kuuluvien kuntien kanssa.

2. Mahdolliset yhteistyémahdollisuudet alueen muiden ympéristéterveydenhuol-
toa jarjestavien palvelualueiden kanssa selvitetaan.

Paatos:
Kohdat 1-2 paatésehdotuksen mukaiset.
Asian valmistelija vs. kunnanjohtaja Kaija Tarvainen.

Lisatietoja antaa vs. kunnanjohtaja Kaija Tarvainen, puhelin 0447 499201,
kaija.tarvainen@tervo.fi.

Ymp.terv.ltk § 9
Ympiéristoterveysjohtajan paiatésehdotus:

1. Ympéristéterveyslautakunta saa tiedoksi Khall. § 68 (15.2.2022) p&aé&tok-
sen

2. Ymparistoterveyslautakunta nimeéa neuvotteluihin viranhaltijat ja luotta-
mushenkil&t.

Paatos:
1. Ympéristéterveyslautakunta sai tiedoksi Khall. § 68 (15.2.2022) paé&toksen

2. Ymparistoterveyslautakunta nimeéa neuvotteluihin luottamushenkilot (lau-
takunnan puheenjohtaja Erkki Pasgkkdnen ja varapuheenjohtaja Tuomo
Karhunen) ja viranhaltijoista ymparistéterveysjohtaja Maija Lehtonen, ym-

paristéterveystarkastaja Liisa Ruuska ja kunnaneldinladkari Tanja Lehto-
lainen.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TERVON KUNNAN HALLINTOSAANTO 22.2.2022 LUKIEN

Ymp.terv.itk § 10

Kvalt. § 9 (22.2.2022)

Khall. § 36 (1.2.2022)
Hallintos&énté on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausvaline. Jo-
kaisessa kunnassa ja kuntayhtymasséa on oltava hallintosaantd, jonka sisallén
madrittelee kuntalain (410/2015) 90 §.

Tervon kunnan hallintosaantéa on paivitetty viimeksi 12.8.2021. Oheismateri-
aalina 1 olevaan hallintosaantéluonnokseen on lisatty hallintopaallikén toimi-
valta seka paivitetty kunnanhallituksen, yhtendiskoulun rehtorin ja varhaiskas-
vatuspalveluiden esimiehen toimivallat. Hallintotoimiston toimistosihteerin 30
%:n tydn osuus on muutettu 10 %:ksi edellyttden, ettd ympéristoterveyslauta-
kunta hyvéksyy toimistosihteerin 20 %:n tydn osuuden lisddmisen ympéristo-
terveystoimen hallintoon. Néin ollen toimistosihteerin tyd jakautuu 10 % hallin-
totoimistoon ja 90 % ympéristdterveystoimen hallintoon.

Hallinto-organisaatioon kunnanhallituksen alle on lisatty nuorisovaltuusto ja
lapsi- ja nuorisoneuvosto on poistettu organisaatiosta.

Lisaksi hallinto-organisaatioon kunnanhallituksen alle on lisatty elinkeinotyd-
ryhma.

Hallintosaannon liitteeksi on lisatty "Ymparistéterveyslautakunta ymparistéter-
veydenhuollon viranhaltijoiden toimivallan siirto”, Ymp.terv.ltk 16.12.2021 Liite
4 (Ymp.terv.ltk 28.9.2021 Liite 1).

Tervon kunnan hallintosdannén (Kvalt. 12.8.2021) 10 §:n mukaan
kunnanvaltuusto paéttaa hallintosdanndsta.

Hallintojohtajan paétésehdotus:

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etté valtuusto hyvaksyy oheismate-
riaali 1 mukaisen Tervon kunnan hallintosdannén 22.2.2022 lukien ja kumoaa
12.8.2021 paéivitetyn hallintos&dannon.

Paatos:

Korjataan hallintosaéntéluonnokseen kohdat: luku 4. 11 § paivdmaara, Palve-
luyhtié Viisarit Oy: omistusosuuden tarkistaminen, It&-Suomen p&ihdehuollion
kuntayhtyman poistaminen seka 116 § sivistystoimen esittelija (lisatdan var-
haiskasvatuspalveluiden esimies/sivistystoimesta vastaava).

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle korjatun hallintosaannén hyvaksy-
mista ja 12.8.2021 paivitetyn hallintosdannén kumoamista.

Asian valmistelija hallintojohtaja Kaija Tarvainen.

Lisatietoja antaa hallintojohtaja Kaija Tarvainen, puhelin 0447 499201,
kaija.tarvainen@tervo fi .

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kvalt. § 9
Oheismateriaali 1.

Paatos:
Kunnanhallituksen paatdsesityksen mukainen.
Asian valmistelija vs. kunnanjohtaja Kaija Tarvainen.

Lisatietoja antaa vs. kunnanjohtaja Kaija Tarvainen, puhelin 0447 499201,
kaija.tarvainen@tervo.fi

Ymp.terv.itk § 10
Tervon kunta on hallintosaannon paivityksen yhteydessa Kvalt. § 9
(22.2.2022), Khall. § 36 (1.2.2022), esittdnyt seuraavaa:
Hallintotoimiston toimistosihteerin 30 %:n tyén osuus on muutettu 10 %:ksi
edellyttaen, ettd ymparistéterveyslautakunta hyvaksyy toimistosihteerin 20
%:n tyén osuuden lisddmisen ympéristdterveystoimen hallintoon. Néin ollen
toimistosihteerin ty6 jakautuu 10 % hallintotoimistoon ja 90 % ympaéristéter-
veystoimen hallintoon.
Tama ymparistéterveystoimen toimistosihteerin 70% tydaikaa muutetaan 90%
tydajaksi takautuvasti 1.1.2022 alkaen. Muutos vaatii ympéristterveyslauta-
kunnan hyvéksynnan.

Valmistelija

Maija Lehtonen

puh. +358 44 7499 400
etunimi.sukunimi(at)tervo.fi

Ympéristoterveysjohtajan pdatésehdotus:

Ympéristéterveyslautakunta hyvaksyy Tervon kunnan hallintosdénndssa esi-
tetyn muutoksen: ymparistéterveystoimen toimistosihteerin 70% tyéaikaa
muutetaan 90% tyoajaksi takautuvasti 1.1.2022 alkaen.

Vs. ympaéristoterveysjohtajan kokouksessa antama paatosehdotus:
Ympaéristoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.

Paatos:

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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AJANKOHTAISET JA TIEDOKSI MERKITTAVAT ASIAT

Ymp.terv.itk § 11

Ajankohtaista ymparistterveyshuollosta

Ympéristoterveysjohtajan paiatésehdotus:

Lautakunta merkitsee edelld luetellut asiat tietoonsa saatetuiksi.

Vs. ympiristoterveysjohtajan kokouksessa antama pééitésehdotus:
Ympéristoterveysjohtajan ehdotuksen mukainen.

P&atos:

Lautakunta saa tiedoksi ajankohtaista ympéristéterveyshuollosta.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TERVON KUNTA

Ymparistéterveyslautakunta 17.03.2022

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 410/2015 §:n 136 mukaan oikaisuvaati-

perusteet musta eika kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa.
Pykalat

1,2,3,4,5,6,7,8, 9,10
Koska pastoksesta voidaan tehda kuntalain 410/2015 §:n 134 §:n mukaan kirjallinen oi-
kaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat

Lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 808/2019 6 § mukaan valittamalla saa hakea
muutosta paatokseen, jolla viranomainen on ratkaissut hallintoasian tai jattényt sen tutki-
matta.

Valittamalla ei saa hakea muutosta paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai
taytantédnpanoa. Valittamalla ei mydskaéan saa hakea muutosta hallinnon sisaiseen maa-
raykseen, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista.

Hallintolaki 434/2003 § 48: Jos valittaminen on erityisen saanndksen nojalla kielletty tai
paatds ei ole valituskelpoinen, paatoksen on sisallytettéva iimoitus siitd, minka s&annok-
sen nojalla valittaminen ei ole mahdollista.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Tiedoksianto X Lahetetty tiedoksi kirjeells (kuntalaki 410/2015 §:1 139- Asianosainen
asianosaiselle 140)

X Annettu postin kuljetettavaksi (kuntalaki 410/2015 §:t 139-

o 22.3.2022/MM
pvm/tiedoksiantaja
] Luovutettu asianosaiselle (kuntalaki 410/2015 §: 139- Asianosainen

140)

Paikka, pvm ja tiedoksiantajan allekirjoitus

D Todisteellinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 60), postitse saantitodistusta vastaan / luovuttamalla
asiakirja tiedoksiannon vastaanottajalie tai tdmén edustajalle / haastetiedoksiantona

D Tavallinen tiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 59)
D Yleistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 62)
[:] Sijaistiedoksianto (hallintolaki 434/2003 § 61)

D Tiedoksianto ulkomaille (hallintolaki 434/2003 § 63)




