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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Khall. § 103  Hallintosäännön 148 § mukaan kokouskutsu toimitetaan ensisijaisesti 
sähköisellä viestillä vähintään kuusi (6) päivää ennen kokousta.

Kuntalain (413/2015) 103 § 2. mom. mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kokouksen puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi
_____________________________________________________________

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN JA ÄÄNTEN LASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Khall. § 104 Hallintosäännön 168 § mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus valitsee kokouksen pöytäkirjantarkastajat ja äänten laskijat.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi
_____________________________________________________________

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

Khall. § 105 Hallintosäännön 158 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 159 § mukaan toimielin voi 
esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus päättää kokouksen työjärjestyksen hyväksymisestä.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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TERVON ILMASTOSUUNNITELMA 

Khall. § 106 Uudistetussa ilmastolaissa (423/2022) asetetaan päästövähennystavoitteet 
vuosille 2030, 2040 ja 2050. Lakiin on kirjattu ensimmäistä kertaa tavoite, että 
Suomi on hiilineutraali vuoteen 2035 mennessä. Pitkän aikavälin tavoitteena 
on, että yhteiskunta eri teollisuusaloineen muuttuu hiilineutraaliksi. 
Hiilineutraaliustavoitteen saavuttamisessa kunnilla ja kunnallisilla toimijoilla on 
merkittävä rooli. Kunnat tulisi nähdä ilmastotyössä toimeenpanijana, 
markkinoiden avaajana uusille vähähiilisille hankinnoille sekä 
suunnannäyttäjänä ja mahdollisuuksien rakentajana kuntalaisille ja kaikille 
kunnan alueella toimiville.

Pohjois-Savon 15 kunnassa käynnistyi 2023 Suunnitelmallisen ilmastotyön 
juurruttaminen Pohjois-Savoon (SISU) -hanke. Päätoteuttajana hankkeessa 
toimii Kuopion kaupunki, osatoteuttajina Iisalmen kaupunki, Navitas Kehitys 
Oy ja Kehitysyhtiö SavoGrow Oy. Kehitysyhtiö SavoGrow Oy:n 
osatoteutuksessa mukana ovat Suonenjoki, Rautalampi, Vesanto, Tervo, 
Pielavesi ja Keitele. Hankkeen toteutusaika on 17.4.2023-30.4.2026. Osana 
hanketta Tervon kunnalle laaditaan ilmastosuunnitelma, jossa tulevat ilmi 
kunnan ilmastotavoitteet, -toimenpiteet sekä toimenpiteiden mittarointi. Lisäksi 
hankkeen tavoitteena on muun muassa kehittää ja ottaa käyttöön malli 
ilmastoasioiden viemiseksi taloudenpitoon ja päätöksentekoon, auttaa 
huomioimaan ilmastonäkökohdat julkisissa hankinnoissa sekä luoda 
vaikuttavaa ilmastoviestintää ja osallisuutta.

Tervon ilmastosuunnitelmassa asetetaan tavoitteiden lisäksi konkreettiset 
toimenpiteet ilmastotavoitteisiin pääsemiseksi sekä mittarit toimenpiteiden 
toteutumisen seuraamiseksi.

SISU-hankkeen ilmastokoordinaattori on ohjannut yhdessä Tervon kunnan 
toimijoiden ja sidosryhmien kanssa ilmastosuunnitelman tavoitteiden ja 
toimenpiteiden laatimista sekä työn kulkua.

Kuntalaisilla on ollut mahdollisuus osallistua ilmastotyöhön vastaamalla 
Tervon ilmastokyselyyn syksyllä 2023. Tämän lisäksi ilmastosuunnitelman 
luonnos on ollut kommentoitavana Tervon kunnan sivuilla ja kirjastolla 
lokakuussa 2024. Myös Tervon nuorisovaltuuston jäsenten ovat käsitelleet 
ilmastosuunnitelmaa ja siihen liittyviä toimenpiteitä. Kuntalaisten ja 
nuorisovaltuuston kommentit on käyty läpi ilmastotyöryhmän kanssa.

Tervon ilmastosuunnitelmassa tavoitellaan hiilineutraaliutta ja 70 % 
päästövähennyksiä vuoteen 2035 (vertailuvuotena 2007), loput päästöistä 
sidotaan hiilinieluihin ja -varastoihin. 

Ilmastosuunnitelmassa on kuusi painopistealuetta: 1. Kestävä 
energiantuotanto ja -kulutus 
2. Vähäpäästöisempi liikkuminen 
3. Materiaalikiertojen edistäminen 
4. Kestävämpi ruokajärjestelmä ja ruuantuotanto 
5. Monimuotoisempi metsä ja hyvinvoiva luonto sekä 
6. Ilmastoystävällinen kuntaorganisaatio. Näiden painopistealueiden pohjalta 
muodostuvat kunnan ilmastotyön tavoitteet ja toimenpiteet vastuutahoineen.
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Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle ilmastosuunnitelman, liite 1, 
hyväksymistä. 

Päätös:

Asian valmistelija ympäristönsuojelutarkastaja Elisa-Maria Heikkinen, 
lisätietoja antaa elisa-maria.heikkinen@tervo.fi 0447499322 

mailto:elisa-maria.heikkinen@tervo.fi
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ÄYSKOSKEN KUNNOSTUSHANKE - HANKERAHOITUKSEN HAKEMINEN 

Khall. § 107 Äyskosken alueella on toiminut vuosien saatossa useita matkailualan 
toimijoita. Liiketoimintojen pääpainopiste on kohdistunut muuhun kuin 
Äyskosken monimuotoisuuden huomioimiseen, on Äyskosken kunnostuksen 
ja alueen kestävän käytön esiselvitys tarpeellinen alueen monimuotoisuuden 
ja elinvoimaisuuden palauttamiseksi. Äyskoski ja Huuhtajakoski 
mahdollistavat paikallisen matkailun kehittymisen ja palvelualan yrittäjyyden 
kosken ympäristössä usealle palveluntarjoajalle, kun kosken käyttö- ja 
hoitosuunnitelma on laadittu kestävälle pohjalle kalakantojen kestävyys 
huomioiden.

Kosken omistajuuden keskittyessä Tervon kunnalle, kosken omistajan tahto 
on luoda yhtenäinen toimintamalli kosken kalastonhoitoon sekä kosken 
kunnon ylläpitämiseen. Kosken alueen toiminnassa tavoitteena on saada eri 
tahojen intressit ja tahtotila kohtaamaan, jotta alueen käyttö on mutkatonta 
niin matkailun näkökulmasta kuin paikallisten asukkaiden ja osakaskuntien 
osalta. Hankkeen tavoitteena on luoda pysyviä toimintamalleja koskialueen 
hoitoon, jotta alueella voidaan harjoittaa kestävästi kannattavaa 
matkailutoimintaa.

Esiselvityshanke hankitaan ostopalveluna. Hankinta kilpailutetaan vastaavia 
selvityksiä tehneiden tahojen kesken.

Alustava suunnitelma hankkeen kokonaisrahoituksesta on 25 000 €. 
Hankkeen toteutusaika on 1.6.2025 – 28.2.2026. Hankkeen kustannusarvio 
jakautuu hankehallinnointiin kunnan sekä Kehitysyhtiö SavoGrow Oy:n työnä 
sekä itse esiselvitykseen. Hankkeelle on mahdollista hakea 80 % tuki Itä-
Suomen Kalaleaderistä. Tervon kunnan omarahoitusosuus olisi 5000 €, joka 
jakautuisi kahdelle vuodelle. 

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Hankkeelle haetaan rahoitusta Itä-Suomen kalaleaderistä. Kunta sitoutuu 1.
5000 € omarahoitusosuuteen.
Mikäli rahoitus myönnetään, Tervon kunta kilpailuttaa selvityksen 2.
omistamansa Äyskoski-Huuhtajakoski alueen hoitosuunnitelmasta ja 
kosken kunnostustarpeesta.

Päätös: 

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisätietoja antaa 
lari.tiikasalo@tervo.fi 0447499200.

mailto:lari.tiikasalo@tervo.fi
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TERVON KUNNAN YRITYSTUKIEHDOT 

Khall. § 108 Tervoon rekisteröidyn yrityksen tai elinkeinonharjoittajan, jolla on voimassa 
oleva y-tunnus, on ollut mahdollista hakea yritystukea. Elinkeinoasiantuntija 
on päivittänyt yritystukien myöntämisen ehtoja. Asiaa on käsitelty elinkei-
noryhmässä 13.5.2025.

Päivittämisellä on pyritty tehostamaan yritystukien vaikutusta, kohdistamaan 
yritystuet kunnan elinvoiman kannalta olennaisiin hankkeisiin sekä selkeyttä-
mään tukien myöntämisen aikataulua kahdella hakujaksolla vuodessa.

Olennaisia muutoksia yritystukiehtoihin on tehty seuraavien osalta:

Hakujaksot ovat kaksi kertaa vuodessa. -
Tuen myöntäminen perustuu vaikuttavuuden arviointiin.-
Kolme tukimuotoa perustaminen, kehittäminen ja nuorten työllistäminen.-
Teemahaulla voidaan ohjata tiettyjen asioiden kehittämiseen.-

 Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus hyväksyy uudet yritystukiehdot. Liite 2 (toimitetaan 
myöhemmin). 

Päätös: 

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisätietoja antaa 
lari.tiikasalo@tervo.fi 0447499200.

mailto:lari.tiikasalo@tervo.fi
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SERVICA OY:N PALVELUSOPIMUKSEN HYVÄKSYMINEN

Khall. § 109 Tervon kunta on liittynyt Servica Oy:n osakkaaksi vuonna 2024 (Kvalt. § 45, 
24.9.2024). Servica Oy:n toimialana on tuottaa ja kehittää omistajilleen 
ateriapalveluja, laitos- ja välinehuollon palveluja, kiinteistö- sekä logistiikan 
palveluja ja muita huollon tukipalveluja. Yhtiö toimii julkisista hankinnoista 
annetun lain (1397/2016) tarkoittamassa mielessä omistajiensa 
sidosyksikkönä ja
harjoittaa pääosan toiminnastaan omistajiensa kanssa.

Tervon kunta teetti kiinteistönhoidon, liikunta-alueiden hoidon sekä yleisten 
alueiden hoitotöiden osalta mitoituksen joulu-tammikuussa 2023–2024. Mitoi-
tuksessa selvitettiin kohdekohtaisesti ja yleisten työaikastandardien mukai-
sesti edellä mainittujen työkokonaisuuksien laskennallinen tarve

Tervon kunta on pyytänyt tarjoukset puhtauspalveluista ja teknisistä 
palveluista molemmilta (Palveluyhtiö Viisarit Oy, tarjous liitteenä 3, Servica 
Oy, tarjous liitteenä 4 salassa pidettävä laki viranomaisen toiminnan 
julkisuudesta 621/1999 24 § 17.) sidosyksikkönä toimivilta teknisiä palveluita 
tuottavilta yhtiöiltään. Tarjoukset on pyydetty Viisareiden palvelusopimuksen 
2024 mukaisesti sekä yhdistämällä siihen Kimi-Teknia Oy:n työn mitoitus 
(Servican osalta) lisättynä jääkiekkokaukalon viikonloppukunnossapidolla 
sekä Savelan ladun ylläpidolla. Palveluyhtiö Viisarit Oy ei ole esittänyt 
tarjouksessaan kohdekohtaisia yksikköhintoja liikuntatoimen alueille, puistoille 
tai yleisille alueille.

Talvikunnossapidon osalta kunnanhallitus on kokouksessaan 29.4.2025 päät-
tänyt että Sansia Oy kilpailuttaa talvikunnossapidon Tervon kunnan osalta ja 
kunnanhallitus valtuutti Sansia Oy:n allekirjoittamaan talvikunnossapitoa kos-
kevan hankintasopimuksen.

Kunnanvaltuustolle on järjestetty 24.3.2025 iltakoulu kiinteistönhoidon, 
siivouspalveluiden sekä liikuntapaikkojen ylläpidon palveluntuottajan 
valinnasta. Iltakoulussa on käsitelty molempien palveluntuottajien tarjouksia ja 
tarjousten sisältöjä. 

Kokonaistaloudellisesti vertailtuna edullisin tarjous on Servica Oy:lla. 
Tarjouten kokonaistaloudellisen edullisuuden valintaperusteena on halvin 
hinta. 

 Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy Servica Oy:n 
tarjouksen liiteasiakirjoineen (salassa pidettävä laki viranomaisen toiminnan 
julkisuudesta 621/1999 24 § 17.) ja Servica Oy toimii palveluttajana 1.10.2025 
alkaen. 
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Päätös: 

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisätietoja antaa 
lari.tiikasalo@tervo.f i 0447499200. 

mailto:lari.tiikasalo@tervo.f


Tervon kunta
Kunnanhallitus

Esityslista Nro/vuosi
7/ 2025

(28)

20.5.2025 Julkinen

_____________________________
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet

PALVELUYHTIÖ VIISARIT OY:N JA KUNNAN VÄLINEN VUODEN 2024 PALVELUSOPIMUS

Khall. § 110
Kvalt. § 15 (27.3.2024)
Khall. § 64 (19.3.2024)
Kvalt. § 57 (13.12.2023) 
Khall. § 232 (28.11.2023)
Khall. § 222 (7.11.2023) Palveluyhtiö Viisarit Oy on aloittanut toimintansa 1.1.2020. Yhtiöjärjestyksen

mukaan yhtiön toimialaan kuuluu tuottaa ja myydä:
• kiinteistönhoidon ja aluehoidon palveluita,
• välinehuollon, puhtaanapidon ja siivouksen palveluita,
• vesi- ja viemärilaitospalveluita,
• kaukolämpöpalveluita,
• suunnittelu-, kaavoitus-, rakennuttamis- ja valvonta sekä
isännöintipalveluita,
• em. palveluihin liittyviä erillisiä asiantuntijapalveluita.

Yhtiö ja osakaskunta laativat vuosittain palvelusopimuksen seuraavalle
vuodelle. Sopimuksessa määritellään sopimukseen sisältyvistä
tehtävistä, kiinteistöjen kunnossapidosta ja hoidosta, siivouksesta, liikunta-
alueiden hoidosta ja kunnossapidosta, kunnan katujen ja rakennettujen
liikenne- ja puistoalueiden hoito-, kunnossa- ja puhtaanapitotehtävistä,
vesihuoltolaitoksen ylläpidosta ja päivystystoiminnasta, isännöinnistä sekä
yhtiön roolista kunnan investoinneissa ja kaavoituksessa.

Palveluyhtiö Viisarit Oy:lle on esitelty 31. elokuuta 2023 aikataulullinen tavoite 
vuoden 2024 sopimuksen käsittelylle sekä Tervon kunnan tavoite merkittävien 
taloudellisten säästöjen aikaansaaminen myös kiinteistö- ja 
aluehuoltopalveluiden osalta. Euromääräinen 100.000 euron 
kustannusleikkaus nykyiseen tasoon verrattuna on annettu tiedoksi 
2.10.2023. Palvelusopimusta on käsitelty Palveluyhtiöt Viisarit Oy:n kanssa 
9.10, 24.10, 30.10 ja 31.10. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus saa tietoonsa vuoden 2024 palvelusopimuksen tilanteen.  

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Jaana Mykkänen hallintolaki (434/2003) 28 § kohta 3, Ville Leinonen 
hallintolaki (434/2003) 28 § kohta 7, Risto Korhonen hallintolaki (434/2003) 28 
§ kohta 7. 

Asian valmistelija rakennustarkastaja Jukka Korhonen, lisätietoja antaa 
jukka.korhonen@tervo.fi, 0447499 350
______________________________________________________________

Khall. § 232 (28.11.2023) Palvelusopimusta on käsitelty Palveluyhtiö Viisarit Oy:n kanssa 15.11.2023 ja 
21.11.2023. Liitteenä 3 vuoden 2024 palvelusopimusehdotus. 
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Hallintosäännön 32 § mukaan kunnanhallitus voi päättää hankinnoista 
enintään 300 000 euroon saakka. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle liitteenä 3 olevan 
palvelusopimuksen hyväksymistä.

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Jaana Mykkänen hallintolaki (434/2003) 28 § kohta 3, Ville Leinonen 
hallintolaki (434/2003) 28 § kohta 7, Risto Korhonen hallintolaki (434/2003) 28 
§ kohta 7 eivät osallistuneet asian käsittelyyn tai päätöksentekoon. 

Asian valmistelija rakennustarkastaja Jukka Korhonen, lisätietoja antaa 
jukka.korhonen@tervo.fi, 0447499 350
____________________________________________________

Kvalt. § 57 (13.12.2023) Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle liitteenä 7 olevan 
palvelusopimuksen hyväksymistä.

Liite 7.

Jukka Vartiainen esitti asian palauttamista kunnanhallitukselle. 

Jarmo Askola kannatti ehdotusta.  

Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kunnanhallituksen ehdotuksesta 
poikkeava kannatettu ehdotus, suoritetaan nimenhuutoäänestys siten, että ne, 
jotka kannattavat kunnanhallituksen ehdotusta äänestävät JAA, ja ne, jotka 
kannattavat Vartiaisen kannatettua ehdotusta äänestävät EI. Äänestysesitys 
hyväksyttiin. 

Äänestyksessä annettiin 1 JAA-ääntä (Tähtivaara Juhani) ja 11 EI-ääntä 
(Askola Jarmo, Huuskonen Sami, Hänninen Pirjo, Jääskeläinen Sakari, 
Korhonen Ilkka, Paretskoi Lotta, Puranen Pekka, Pääkkönen Erkki, Suhonen 
Katja, Vartiainen Jukka, Palmio Inkeri).

Päätös:

Puheenjohtaja totesi, että Vartiaisen kannatettu ehdotus on tullut 
kunnanvaltuuston päätökseksi äänin 1–11. 

Jaana Mykkänen (hallintolaki 434/2003, 28 § kohta 3), Risto Korhonen 
(hallintolaki 434/2003, 28 § kohta 7) ja Ville Leinonen (hallintolaki 434/2003, 
28 § kohta 7) eivät osallistuneet asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon. 

Asian valmistelija rakennustarkastaja Jukka Korhonen, lisätietoja antaa 
jukka.korhonen@tervo.fi, 044 7499 350
_______________________________________________________
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Khall. § 64 Muutokset sopimuksen sisältöön kunnanvaltuuston 13.12.2023 § 57 jälkeen:

Hallinnon kulut 111.645,61 € (alv 0 %) on jyvitetty liiketoiminta-alueille -
liikevaihto-osuuksien suhteessa.
maininnat hallinnon kustannuksien määräytymisestä poistettu-
maininnat hallinnon kustannuksien jakautumisen omistajien kesken -
poistettu
jääkiekkokaukalon talvihoidon muutos alkaa talvikaudesta 2024–2025 -
(talvikauden 2023–2024 hoito entisen mukaan)
Savelan yhdysladun talvihoidon muutos alkaa talvikaudesta 2024–2025 -
(talvikauden 2023–2024 hoito entisen mukaan)
Savelan ladun talvihoidon muutos alkaa talvikaudesta 2024–2025 -
(talvikauden 2023–2024 hoito entisen mukaan)
Savelan pulkkamäen talvihoidon muutos alkaa talvikaudesta 2024–2025 -
(talvikauden 2023–2024 hoito entisen mukaan)
Savelan piha-alueen talvihoidon muutos alkaa talvikaudesta 2024–2025 -
(talvikauden 2023–2024 hoito entisen mukaan)
Tervon Kehitys Oy:n Palveluyhtiö Viisarit Oy:lle tuottama varallaolopalvelu -
alkaa 1.4.2024
talvikunnossapidon (auraus, hiekoitus) osalta täsmennetty -
palvelusopimukseen sisältyvien 24 kpl kunnossapitokertojen kertymien 
vaikutusta sekä siitä mahdollisesti aiheutuvia tasauksia (hyvityksiä tai 
lisäveloituksia)
Kokonaisarvo 519.545,61 (alv 0 %).-

Rakennustarkastaja Jukka Korhonen (hallintolaki 434/2003 28 § kohta 4.) ja 
kunnanjohtaja Lari Tiikasalo (hallintolaki 434/2003 28 § kohta 5) ovat 
ilmoittaneet olevansa esteellisiä asian käsittelyn osalta. Hallintosäännön 3 § 
mukaan kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii 
hallintopäällikkö.

Palvelusopimus liitteineen liitteessä 2. (Toimitetaan ennen kokousta). 

Hallintopäällikön päätösehdotus:

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle palvelusopimuksen (liite 2) 
hyväksymistä.

Päätös: 

Päätösehdotuksen mukainen. 

Ville Leinonen (hallintolaki 434/2003 28 § kohta 7.) Risto Korhonen hallintolaki 
434/2003 28 § kohta 5.) Lari Tiikasalo (hallintolaki 434/2003 28 § kohta 5.) ja 
Pekka Puranen (hallintolaki 434/2003 28 § kohta 4.)

Asian valmistelija rakennustarkastaja Jukka Korhonen, lisätietoja antaa 
jukka.korhonen@tervo.fi, 044 7499 350
_______________________________________________________
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Kvalt. § 15 Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle palvelusopimuksen (liite 4) 
hyväksymistä.

Liite 4.
Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Lari Tiikasalo, Jukka Korhonen, Jaana Mykkänen, Risto Korhonen ja Erkki 
Pääkkönen eivät osallistuneet asian käsittelyyn eivätkä päätöksentekoon. 
Hallintolaki (434/2003, 28 § 1. mom. kohta 7) 

Kunnanvaltuuston varapuheenjohtaja Riitta Raatikainen toimi 
puheenjohtajana asian käsittelyn esittelyn ja päätöksenteon ajan. 

Merkitään pöytäkirjaan, että varavaltuutettu Kimmo Karhatsu astui asian 
käsittelyn ajaksi valtuutettu Erkki Pääkkösen sijaan klo 17.10. 

Asian valmistelija rakennustarkastaja Jukka Korhonen, lisätietoja antaa 
jukka.korhonen@tervo.fi, 044 7499 350
_________________________________________________________

Khall. § 110 Tervon kunnan kiinteistönhoidon, siivouspalveluiden ja yleisten alueiden 
kunnossapidon palvelut tuottaa Palveluyhtiö Viisarit Oy. Talvikunnossapidon 
osalta kunnanhallitus on kokouksessaan 29.4.2025 päättänyt että Sansia Oy 
kilpailuttaa talvikunnossapidon Tervon kunnan osalta ja kunnanhallitus 
valtuutti Sansia Oy:n allekirjoittamaan talvikunnossapitoa koskevan 
hankintasopimuksen. 

Kunnanhallitus on kokouksessaan 11.6.2024 133 § käsitellyt Palveluyhtiöt 
Viisareiden tuottaminen palveluiden järjestämistä jatkossa. 
Kunnanvaltuustolle on järjestetty 24.3.2025 iltakoulu kiinteistönhoidon, 
siivouspalveluiden sekä liikuntapaikkojen ylläpidon palveluntuottajan 
valinnasta. 

Kiinteistöpalvelualan yleisten sopimusehtojen (kp yse 2007) 14 § mukaan 
toistaiseksi voimassa oleva sopimus päätetään irtisanomalla se kirjallisesti. 
Jos sopimuksessa ei ole muuta sovittu, irtisanomisaika on neljä (4) kuukautta. 

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle Palveluyhtiöt Viisarit Oy:n 
palvelusopimuksen irtisanomista siten, että sopimus päättyy 1.10.2025 
mennessä ja että päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut 
lainvoiman.

Päätös: 

mailto:jukka.korhonen@tervo.fi
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Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, lisätietoja antaa Lari Tiikasalo 
0447499200 lari.tiikasalo@tervo.fi 

TERVON KUNNAN LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021-2025

Khall. § 111
Siv.ltk § 43 (19.5.2025)

Hyvinvoinnin edistäminen on kuntalain mukaan kunnan perustehtävä. Vuoden 
2023 alusta voimaan tullut laki sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä 
(612/2021) ja sen 6 § velvoittaa kunnan edistävän asukkaidensa hyvinvointia ja 
terveyttä. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin. 

Laki velvoittaa raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydestä ja 
hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä. Vuosiraporttien lisäksi 
valtuustokauden päättyessä tehdään koko valtuustokautta luotaava laaja 
hyvinvointikertomus.

Sivistyslautakunta hyväksyy osaltaan Tervon laajan hyvinvointikertomuksen 
vuosilta 2021–2025 ja esittää sen kunnanhallituksen ja edelleen valtuuston 
käsiteltäväksi. Hyvinvointikertomuksen huomiot ovat edelleen pohjana 
seuraavan valtuustokauden hyvinvointisuunnitelmalle. Hyvinvointikertomus on 
lisäksi toimitettava hyvinvointialueelle sekä julkaistava julkisessa tietoverkossa. 

Tervon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2021–2025 liitteenä 3.  

Varhaiskasvatuspäällikön päätösehdotus:

1. Sivistyslautakunta hyväksyy ja päättää esittää liitteenä 3 olevan Tervon 
laajan hyvinvointikertomuksen kunnanhallituksen ja edelleen kunnanvaltuuston 
käsiteltäväksi.

2. Sivistyslautakunta valtuuttaa valmistelijan tekemään aineistoon mahdollisia 
teknisluontoisia korjauksia ja viimeistelemään aineiston julkaisukuntoon ennen 
sen viemistä kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston käsittelyyn.

Päätös:

Asian valmistelija varhaiskasvatuspäällikkö Marjo Tolonen.

Lisätietoja antaa varhaiskasvatuspäällikkö Marjo Tolonen, puhelin 044-7499 
261, marjo.tolonen@tervo.fi 
___________________________________________________________

Khall. § 111   Sivistyslautakunta käsittelee asiaa kokouksessaan 19.5.2025. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto
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hyväksyy Tervon kunnan laajan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2021–2025 
liite 5 (esitellään kokouksessa).

Päätös:

Asian valmistelija varhaiskasvatuspäällikkö Marjo Tolonen.

Lisätietoja antaa varhaiskasvatuspäällikkö Marjo Tolonen, puhelin 044-7499 
261, marjo.tolonen@tervo.fi
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TERVON KUNNAN KOULUKULJETUKSET

Khall. § 112
Siv.ltk. § 44 (19.5.2025)
(Siv.ltk 9.10.2024 § 101)

Tervon kunnan koulukuljetukset on viimeksi kilpailutettu vuonna 2020. 
Nykyinen sopimus on toistaiseksi voimassa oleva, mutta sopimuskausi on 
venymässä pitkäksi. Tervon kunnan koulukuljetuksissa on ollut käytössä kolme 
reittiä ja kolme eri toimittajaa, joista yksi lopettaa toimintansa lukuvuoden 
2024–2025 jälkeen. 

Koulukuljetushankinnan kokonaisuutta pohdittaessa on käyty keskusteluja 
naapurikuntien kanssa. Tarkastelussa on ollut mahdollisuus yhdistellä reittejä 
ja hakea näin kustannustehokkuutta. Reittien yhdistelymahdollisuuksiin on 
haettu myös ulkopuolisen konsultin näkemystä. Haastava sijainti esimerkiksi 
järvien pirstoessa kuntia on kuitenkin ollut esteenä sille, että tässä vaiheessa 
olisi löydetty muita kuin yksittäisiä mahdollisuuksia yhteistyöhön. 

Nyt kyseessä oleva hankinta ylittää 60 000 € EU-kynnysarvon. Hankinnan 
kilpailutus on perusteltua tehdä Sansia Oy:n toimesta, jolloin sopimusten 
hallinta ja mahdolliset riitatilanteet hoidetaan Sansian toimesta. 

Kilpailutuksen toimeksianto on tehtävä Sansia Oy:lle mahdollisimman 
varhaisessa vaiheessa, mieluiten lokakuun 2024 loppuun mennessä. 
Kilpailutuksen kriteerit ja hankintamallit valmistellaan loppuvuoden aikana. 

Tervon kunnan hallintosääntö (23.9.2024) 32 §.

Yhtenäiskoulun rehtorin päätösehdotus:

Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että Tervon kunnan 
koulukuljetushankinnasta tehdään toimeksianto Sansia Oy:lle. 

Päätös:

Päätösehdotuksen mukainen. 

Asian valmistelija vt. yhtenäiskoulun rehtori Hanna Airaksinen.

Lisätietoja antaa Hanna Airaksinen, puhelin 0447 499309, 
hanna.airaksinen@tervo.fi .  
__________________________________________________________

Siv.ltk. § 44 (19.5.2025)

Sansia Oy on kilpailuttanut Tervon kunnan koulukuljetukset 1.8.2025 alkaen. 
Sopimuskausi on kolme vuotta, jonka jälkeen mahdollisuus optioihin 1+1 
vuodella. Sansia Oy tekee hankintapäätöksen ja sopimukset sekä hoitaa 
sopimuskauden aikaisen sopimuksen hallinnan Tervon kunnan puolesta. 
Ennen hankintapäätöksen tekoa tilaaja, eli Tervon kunta, tarkastaa saadut 
tarjoukset ja hyväksyy omalta osaltaan kilpailutuksen lopputuloksen. 
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Hyväksynnän jälkeen Sansia Oy etenee hankintapäätöksen ja sopimuksen 
tekoon. 

Saatujen tarjousten vertailu liitteenä 4 (salassa pidettävä JulkiL 621/1999 24 § 
kohta 20).

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Yhtenäiskoulun rehtorin päätösehdotus:

Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy saadut 
tarjoukset ja antaa Sansia Oy:lle valtuudet tehdä hankintapäätös ja sopimukset 
Tervon kunnan koulukuljetuksista.

Päätös:

Asian valmistelija yhtenäiskoulun rehtori Hanna Airaksinen.

Lisätietoja antaa Hanna Airaksinen, puhelin 0447 499309, 
hanna.airaksinen@tervo.fi .  

Khall. § 112 Sivistyslautakunta käsittelee asiaa kokouksessaan 19.5.2025. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus hyväksyy omalta osaltaan kilpailutuksen lopputuloksen ja 
antaa Sansia Oy:lle valtuudet tehdä hankintapäätös ja sopimukset Tervon 
kunnan koulukuljetuksista.

Päätös:

Asian valmistelija yhtenäiskoulun rehtori Hanna Airaksinen. 
Lisätietoja antaa Hanna Airaksinen, puhelin 0447 499309, hanna.airaksi
nen@tervo.fi 
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PYYNTÖ KOSKENTIEN TILAPÄISESTÄ SULKEMISESTA

Khall. § 113 Kuntaan on saapunut 7.5.2025 pyyntö (liite 6) Koskentien tilapäisestä 
sulkemisesta Koskentie 4:n rakennuksen edusta – Cafe Huiloon kohdalla 
sijaitseva ajotie osuudelta juhannustapahtuman vuoksi perjantaina 20. 
kesäkuuta 2025 klo 12.00–24.00.

Tieliikennelain (729/2018) 187 § mukaan tien tilapäisestä sulkemisesta 
päättää tienpitäjä.

Hakemuksen johdosta niille, joiden etua tai oikeutta tai velvollisuutta
hakemuksessa esitetty tieosuuden sulkeminen voi koskea, tulee varata 
tilaisuus lausua asiasta mielipiteensä ennen asian ratkaisemista.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus päättää että:

Hakemuksen vireilläolo ja nähtäville asettamisesta ilmoitetaan1. 
hallintolain 62 §:n mukaisella yleistiedoksiannolla kunnan virallisella 
ilmoitustaululla sekä kunnanviraston ilmoitustaululla ajalla 20.5.-1.6.2025. 

Hakemuksen vireilläolo toimitetaan tiedoksi Pohjois-Savon 2. 
pelastuslaitokselle.

Hakemusasiaan voi jättää mielipiteitä kunnan kirjaamoon osoitteeseen 3. 
tervon.kunta@tervo.fi tai Tervon kunta, Tervontie 4 72210 Tervo, 
määräaikaan 2.6.2025 mennessä. 

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi
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AJANKOHTAISET JA TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT

Khall. § 114
Valtion viranomaiset1.

Työ- ja elinkeinoministeriö
Lausuntopyyntö: Luonnos hallituksen esitykseksi eräiden 1)
tekoälyjärjestelmien valvonnasta annetun lain muuttamiseksi; Kirje 
25.4.2025

Sosiaali- ja terveysministeriö
Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea 1)
koskevaksi lainsäädännöksi; Kirje 9.5.2025

Pohjois-Savon elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus
Lausuntopyyntö Vornankorven tuulivoimahankkeen ympäristövaikutusten 1)
arviointiselostuksesta (YVA-selostus); Lausuntopyyntö 
POSELY/904/2023, 30.4.2025
Lausuntopyyntö wpd Suomi Oy:n Kuopion ja Tervon Junnunmäen tuuli- ja 2)
aurinkovoimahankkeen ympäristövaikutusten arviointiselostuksesta (YVA-
selostus); Lausuntopyyntö POSELY/859/2023, 8.5.2025

ELY-keskusten kehittämis- ja hallintokeskus; KEHA-keskus
Talvitien kunnossapidon valtionavustuksen ja ennakon maksaminen; 1)
Päätös POSELY/690/2025, 12.5.2025

Pohjois-Savon hyvinvointialue2.

Pohjois-Savon hyvinvointialue
Aluehallituksen esitys erikoissairaanhoidon ja yliopistollisen sairaalan 1)
uudistuksesta aluevaltuustolle; Tiedote 23.4.2025
Pohjois-Savon ruoka-apuallianssille uusi rahoitus: Yli 250 000 € 2)
turvaamaan ruoka-aputoimintaa Pohjois-Savossa; Tiedote 24.4.2025
Liikkuva sairaala tuo sairaalatasoisen hoidon potilaan kotiin; Tiedote 3)
24.4.2025
Uusi hanke tähtää asunnottomuuden vähentämiseen ja 4)
pitkäaikaisasunnottomuuden poistamiseen Kuopiossa; Tiedote 28.4.2025
Itä-Suomen yhteistyöalue tiivistää yhteistyötään - YTA-sopimus 5)
päivitetään vastaamaan ministeriön ohjausta; Tiedote 29.4.2025
Aluevaltuusto päättää erikoissairaanhoidon ja yliopistollisen sairaalan 6)
uudistuksesta; Tiedote 30.4.2025
Pohjois-Savon hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen haasteet ja 7)
onnistumiset; Tiedote 5.5.2025
Aluevaltuusto päätti erikoissairaanhoidon ja yliopistollisen sairaalan 8)
uudistuksesta ja muutostalousarviosta vuodelle 2025; Tiedote 5.5.2025
Pohjois-Savon hyvinvointialueen lintuinfluenssarokotukset; Tiedote 9)
6.5.2025
Rintasyöpäseulonnat Pohjois-Savossa keväästä 2025 alkaen; Tiedote 10)
7.5.2025
Tekonivelkirurgian leikkausjonot lyhentyneet merkittävästi Pohjois-Savon 11)
hyvinvointialueen Kuopion yliopistollisessa sairaalassa; Tiedote 8.5.2025
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Pohjois-Savon hyvinvointialue keskittää ultraäänitutkimukset Iisalmeen, 12)
Kuopioon ja Varkauteen; Tiedote 9.5.2025
Aluehallitus käynnisti ikäihmisten ja vammaisten neuvostojen 13)
nimeämisprosessit; Tiedote 12.5.2025

Kuntien yhteiset viranomaiset3.

Pohjois-Savon liitto
Pohjois-Savon väestönmuutosten ennakkotiedot tammi-maaliskuu 2025; 1)
Tiedote 25.4.2025
Pohjois-Savon liiton kuukausikirje; huhtikuu 2025, 30.4.20252)

Savon koulutuskuntayhtymä
Savon koulutuskuntayhtymän hallituksen kokouksen pöytäkirja 25.4.20251)

Kuopion kaupunki
Kuopion työllisyysaluejaoston 8.5.2025 kokouksen esityslista1)
Kestävät viranomaispalvelut 2030 - selvityshankkeelle on valittu toteuttaja; 2)
Kirje 6.5.2025
Lausuntopyyntö, yleiskaavaluonnos, Junnunmäen tuuli- ja 3)
aurinkovoimaosayleiskaava; Lausuntopyyntö Asianro 
1077/10.02.02/2022, 6.5.2025

Istekki Oy
Kutsu: Istekki Oy:n osakaskokoukseen 14.5.20251)
Istekki Oy:n varsinaisen yhtiökokouksen 23.4.2025 pöytäkirja ja 2)
kokousmateriaalit

Palveluyhtiö Viisarit Oy
Kvartaaliraportti - Q1/2025; Kirje 12.5.20251)

Yhteisöt 4.

Suomen Kuntaliitto
Kutsu Kuntapäiville Helsinkiin 13.11.2025; Kirje 9.5.20251)

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT
Kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön palkantarkistukset 1.6.2025; 1)
Yleiskirje 10/2025, 14.5.2025

Kiinteistöosakeyhtiö Tervon Teollisuushalli
Varsinaisen yhtiökokouksen kokouskutsu 28.5.20251)

Keskinäinen Kiinteistöosakeyhtiö Tervon Yrityspuisto
Varsinaisen yhtiökokouksen kokouskutsu 28.5.20251)

Muut5.

Asianajotoimisto Kolari & Co. Oy
Kutsu velkojainkokoukseen1)

Rätiköntie-Koivurannantien tiekunta
Vuosikokouskutsu 10.5.20251)
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Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi
_____________________________________________________________

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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VIRANHALTIJOIDEN JA LAUTAKUNTIEN PÄÄTÖSTEN TÄYTÄNTÖÖNPANOKELPOISUUS

Khall. § 115
Hallintosäännön 54 § mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi 
asian, joka on kuntalain nojalla hallintosäännössä siirretty kunnanhallituksen 
alaisen viranomaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Kokouksessa on nähtävänä ja tutustuttavana edellisen kokouksen jälkeen
pidettyjen lautakuntien kokousten pöytäkirjat sekä luettelo tehdyistä 
viranhaltijapäätöksistä. 

Kunnanhallitus on 24.1.2005 § 42 päättänyt, että kunnanhallitus ei käytä otto-
oikeuttaan seuraavien asioiden ja asiaryhmien osalta:
- sellaiset virkavapaudet ja työvapaat, jonka saamiseen viranhaltijalla tai 
työntekijällä on lainsäädännön, virka- tai työehtosopimuksen nojalla ehdoton 
oikeus
- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet tai työvapaat, joiden kesto on 
enintään 30 kalenteripäivää kerrallaan
- vuosilomaa ja lomarahavapaata koskevat päätökset
- henkilöstön koulutus- ja kehittämistoiminta
- henkilöstölle myönnettäviä henkilökohtaisen lisän vuosisidonnaisia osia ja 
määrävuosikorotuksia koskevat asiat
- eron myöntäminen virka- tai työsuhteesta
- sijaisen ottaminen enintään 1 vuoden määräajaksi ja valitun palkkaus
- työ- ja yms. harjoittelua koskevat sopimukset
- sivutoimi-ilmoitukset
- henkilöstön työtehtäviin ja työaikoihin liittyvät päätökset
- henkilökohtaisen lisän maksaminen ja määräaikainen peruspalkan 
tarkistaminen tehtävien olennaisesti muuttuessa.

Kokouksessa nähtävillä seuraavat lautakuntien pöytäkirjat:

Seuraavat viranhaltijapäätökset:

Kunnanjohtaja:

Hallintopäällikkö:

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus päättää käyttääkö se otto-oikeuttaan 30.4.-20.5.2025 välisenä 
aikana tehtyjen päätösten kohdalla.

Kunnanjohtaja ja hallintopäällikkö eivät osallistu asian käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon, (Hallintolaki 434/2003 28 § kohta 4. palvelussuhdejääviys). 
Pöytäkirjanpitäjänä toimii kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Päätös:
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Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, 
tiina.pietilainen@tervo.fi

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

Khall. § 116
Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus saa tietoonsa ajankohtaiset asiat. 

Päätös:

Asian valmistelija kunnanjohtaja Lari Tiikasalo
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Lari Tiikasalo, 044 7499 200, 
lari.tiikasalo@tervo.fi

mailto:lari.tiikasalo@tervo.fi
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TERVAMÄKI-HAUTOLAHTI YKSITYISTIEN VUOSIKOKOUS 

Khall. § 117 Tervon kunnalle on saapunut 8.5.2025 kokouskutsu tiekunnan kokoukseen 
(liite 7).

Tervamäki-Hautolahti yksityistien vuosikokous
Aika: 25.5.2025 klo 13.00

Kokouspaikka:
Huttulan Navetta, Hautolahdentie 194, 72210 Tervo.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus nimeää edustajan Tervamäki-Hautolahti yksityistien 
vuosikokoukseen.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, tii-
na.pietilainen@tervo.fi

mailto:tii-na.pietilainen@tervo.fi
mailto:tii-na.pietilainen@tervo.fi
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TILINTARKASTUSPÖYTÄKIRJAN KÄSITTELY 

Khall. § 118 Kuntalain 123 §:n mukaan tilintarkastajan on ilmoitettava havaitsemistaan 
olennaisista epäkohdista viipymättä kunnanhallitukselle annettavassa tilintar-
kastuspöytäkirjassa. Edelleen lain mukaan tilintarkastus pöytäkirja annetaan 
tiedoksi tarkastuslautakunnalle. 

Kunnan tilintarkastaja on antanut 12.5.2025 päivätyn tilintarkastuspöytäkirjan 
(liite 8) kunnanhallitukselle huomioitavaksi ja toimenpiteitä varten.

Tarkastuslautakunta on saanut tilintarkastuspöytäkirjan tiedoksi 
13.5.2025 (Tark.ltk § 30).

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee tilintarkastuspöytäkirjan (liite 8, salassa pidettävä; 
Julkl 24.1 § 15. kohta) tiedoksi.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, tii-
na.pietilainen@tervo.fi

mailto:tii-na.pietilainen@tervo.fi
mailto:tii-na.pietilainen@tervo.fi
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VALTUUSTOKAUDEN 2025-2029 ENSIMMÄISEN KOKOUKSEN AVAAMINEN

Khall. § 119
Kuntalain (410/2015) 94 §:n mukaan valtuuston ensimmäisen kokouksen 
avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes 
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle todettavaksi, että vanhin läsnä 
olevana valtuutettuna avaa kokouksen ja toimii puheenjohtajana siihen 
saakka, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, 044 7499 216, tii-
na.pietilainen@tervo.fi

mailto:tii-na.pietilainen@tervo.fi
mailto:tii-na.pietilainen@tervo.fi
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SIHTEERIN MÄÄRÄÄMINEN VALTUUSTOKAUDELLE 2025-2029

Khall. § 120 Hallintosäännön 104 § mukaan valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja 
valtuuston sihteerinä toimii valtuuston määräämä viranhaltija.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se 

määrää hallintopäällikön valtuuston kokousten pöytäkirjanpitäjäksi ja 1.
sihteeriksi valtuustokaudelle 2025–2029,
pöytäkirjanpitäjän varahenkilöiksi määrätään muut toimistopäälliköt. 2.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa tii-
na.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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VALTUUSTON VAALILAUTAKUNNAN JÄSENTEN VAALI

Khall. § 121 Hallintosäännön 133 § mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 
viisi (5) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen.

Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto 
toisin päätä.

Valinnassa tulee huomioida lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
(609/1986) 4 a § mukainen kiintiösäännös siitä, että naisia että miehiä tulee 
kumpiakin olla vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

1. kunnanvaltuuston vaalilautakuntaan viisi jäsentä ja heille kullekin
henkilökohtaisen varajäsenen ja
2. valitsee varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216. 

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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VALTUUSTON PUHEENJOHTAJAN JA VARAPUHEENJOHTAJIEN VAALI

Khall. § 122 Kuntalain (410/2015) 18 § mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, 
jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston 
toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. 

Kuntalain (410/2015) 105 § mukaan vaalissa tulevat valituiksi se henkilö tai ne 
henkilöt, jotka ovat saaneet eniten ääniä. Luottamushenkilöiden vaali 
toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä olevista toimielimen jäsenistä 
vähintään määrä, joka saadaan jakamalla läsnä olevien lukumäärä valittavien 
lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku, se 
korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun.

Hallintosäännön 104 § mukaan Puheenjohtajisto valitaan kahden (2) vuoden 
toimikaudeksi.

Valtuustossa on kaksi (2) varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisäistä järjestelyä koskevien asioiden valmistelua 
johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin päätä.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee
kunnanvaltuuston puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen
varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025–2027.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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KUNNANNHALLITUKSEN JÄSENTEN VAALI

Khall. § 123 Hallintosäännön 8 § mukaan kunnanvaltuusto valitsee jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet kunnanhallitukseen sekä nimeää puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan. 

Kunnanhallituksessa on seitsemän (7) jäsentä ja jokaisella jäsenellä 
henkilökohtainen varajäsen. 

Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi (2) vuotta. 

Kuntalain (410/2015) 73 § mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on 
henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö;

2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan mää-
räysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta;

4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa ase-
massa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, 
joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta.

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kun-
nan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.

Valinnassa tulee huomioida lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
(609/1986) 4 a § mukainen kiintiösäännös siitä, että naisia että miehiä tulee 
kumpiakin olla vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se 
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valitsee kunnanhallitukseen toimikaudeksi 2025–2027 seitsemän jäsentä 1.
ja heille henkilökohtaiset varajäsenet ja 
valitsee jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.2.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi  0447499216.

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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TARKASTUSLAUTAKUNNAN JÄSENTEN VAALI

Khall. § 124 Hallintosäännön 16 § mukaan tarkastuslautakunnassa on neljä (4) jäsentä. 
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan 
valtuutetuista. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Tarkastuslautakunnan toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi.

Kuntalain 75 § mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jäsen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin 
tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 
28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa 
kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Valinnassa tulee huomioida lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
(609/1986) 4 a § mukainen kiintiösäännös siitä, että naisia että miehiä tulee 
kumpiakin olla vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se 

1. valitsee tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 2025–2029 neljä jäsentä ja 
heille kullekin henkilökohtaiset varajäsenet, 
2. valitsee valtuutettuina toimivista jäsenistä puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi  0447499216.

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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KESKUSVAALILAUTAKUNNAN JÄSENTEN VAALI

Khall. § 125 Hallintosäännön 18 § mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen viisi (5) 
jäsentä ja vähintään viisi (5) varajäsentä keskusvaalilautakuntaan. 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. Valtuusto nimeää yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi.

Vaalilain (714/1998) 13 § mukaan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä 
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä.

Valinnassa tulee huomioida lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
(609/1986) 4 a § mukainen kiintiösäännös siitä, että naisia että miehiä tulee 
kumpiakin olla vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se 

1. valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 2025–2029 viisi jäsentä ja 
kuusi varajäsentä sijaantulojärjestykseen, 
2. nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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SIVISTYSLAUTAKUNNAN JÄSENTEN VAALI

Khall. § 126 Hallintosäännön 17 § mukaan kunnanvaltuusto valitsee jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet lautakuntiin ja sekä nimeää niiden 
puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat.

Sivistyslautakunnassa on seitsemän (7) jäsentä ja seitsemän (7) 
henkilökohtaista varajäsentä.

Kuntalain (410/2015) 74 § mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1)asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö;

2)henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;

3)henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa.

Valinnassa tulee huomioida lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
(609/1986) 4 a § mukainen kiintiösäännös siitä, että naisia että miehiä tulee 
kumpiakin olla vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se 

1. valitsee sivistyslautakuntaan toimikaudeksi 2025–2029 seitsemän jäsentä 
ja seitsemän henkilökohtaista varajäsentä,
2. nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa tii-
na.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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YMPÄRISTÖTERVEYSLAUTAKUNNAN VAALI TOIMIKAUDEKSI 2025–2029

Khall. § 127 Hallintosäännön 17 § mukaan Tervon kunnan ympäristöterveyslautakunnassa 
on kuusi (6) jäsentä, kustakin kunnasta on yksi (1) jäsen. Jokaisella jäsenellä 
on henkilökohtainen varajäsen. Ympäristöterveyslautakunnan 
puheenjohtajaksi valitaan Tervon kunnan edustaja. 
Ympäristöterveyslautakunta nimeää varapuheenjohtajan kaksivuotiskaudeksi 
kerrallaan muiden jäsenkuntien edustajista.

Kuntalain (410/2015) 74 § mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1)asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö;

2)henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;

3)henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa.

Valinnassa tulee huomioida lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
(609/1986) 4 a § mukainen kiintiösäännös siitä, että naisia että miehiä tulee 
kumpiakin olla vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että 

kunnanvaltuusto valitsee jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen 1.
ympäristöterveyslautakuntaan toimikaudeksi 2025–2029. 
varsinainen jäsen toimii ympäristöterveyslautakunnan puheenjohtajana. 2.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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TERVON KUNNAN JÄSENTEN JA HENKILÖKOHTAISTEN VARAJÄSENTEN VALINTA NILAKAN 
YMPÄRISTÖLAUTAKUNTAAN TOIMIKAUDEKSI 2025-2029

Khall. § 128 Keiteleen, Tervon ja Vesannon kuntien yhteisessä ympäristölautakunnassa 
on kuusi (6) jäsentä. Vastuukunta Keitele valitsee lautakuntaan kaksi (2) 
jäsentä, Tervon kunta kaksi (2) jäsentä ja Vesannon kunta kaksi (2) jäsentä. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan 
puheenjohtajisto valitaan noudattaen yhteistä toimielintä koskevan 
sopimuksen asianomaista määräystä.  

Kuntalain (410/2015) 74 § mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 
valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1)asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö;

2)henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;

3)henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa ase-
massa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa.

Valinnassa tulee huomioida lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
(609/1986) 4 a § mukainen kiintiösäännös siitä, että naisia että miehiä tulee 
kumpiakin olla vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee kaksi jäsentä ja 
kaksi henkilökohtaista varajäsentä ympäristölautakuntaan toimikaudeksi 
2025–2029. 

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa tii-
na.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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KONSERNIJAOSTON JÄSENTEN VALINTA TOIMIKAUDEKSI 2025-2029

Khall. § 129 Hallintosäännön 9 § mukaan konsernijaostossa on viisi jäsentä. 
Hallintosäännön 12 § mukaan kunnanvaltuusto valitsee jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet konsernijaostoon.

Kuntalain (410/2015) 30 § mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan, 
valiokunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mitä asianomaisesta 
toimielimestä säädetään.

Kuntalain (410/2015) 73 § mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on 
henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö;

2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
märääysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta;

4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa ase-
massa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, 
joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta.

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kun-
nan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.

Valinnassa tulee huomioida lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
(609/1986) 4 a § mukainen kiintiösäännös siitä, että naisia että miehiä tulee 
kumpiakin olla vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee viisi jäsentä ja 
henkilökohtaiset varajäsenet konsernijaostoon toimikaudeksi 2025–2029. 
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Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa tii-
na.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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KUNNAN YHTIÖKOKOUSEDUSTAJAT 2025-2029

Khall. § 130 Tervon kunnan 100 % omistamia tytäryhteisöjä ovat Kiinteistö Oy Tervon 
Vuokratalot ja Tervon Kehitys Oy.  

Yhteisöt ja säätiöt, jotka eivät kuulu kuntakonserniin, mutta joissa kunnalla on 
merkittävä omistusosuus, ovat kunnan osakkuusyhteisöjä.

Osakkuusyhteisöjä ovat Kiinteistö Oy Tervon Teollisuushalli, Kiinteistö Oy 
Tervon Yrityspuisto ja Palveluyhtiö Viisarit Oy.

Lisäksi kunnalla on omistuksia seuraavissa:

Peliyhtiö Eerikkala Golf Oy
Kiinteistöyhtiö Eerikkala Golf Oy
Kehitysyhtiö SavoGrow Oy
Savon Energiaholding Oy 
Sansia Oy
Istekki Oy
Monetra Pohjois-Savo Oy
Jätekukko Oy
Savon ICT Oy 
Savon Kuituverkko Oy
Asunto Oy Tervon Siltavahti
Kiinteistö Oy Tervon Myllykulma
Tervon Torikulma Oy.

Hallintosäännön 31 § kohdan 6. mukaan kunnanvaltuusto nimeää 
yhtiökokousedustajat. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se: 

Nimeää Tervon kunnan edustajat ja heille varaedustajat seuraaviin yhteisöihin 
toimikaudeksi 2025–2029:

Kiinteistö Oy Tervon Vuokratalot 
Tervon Kehitys Oy
Kiinteistö Oy Tervon Teollisuushalli
Kiinteistö Oy Tervon Yrityspuisto 
Palveluyhtiö Viisarit Oy
Kiinteistö Oy Tervon Teollisuushalli 
Kiinteistö Oy Tervon Yrityspuisto 
Palveluyhtiö Viisarit Oy
Peliyhtiö Eerikkala Golf Oy
Kiinteistöyhtiö Eerikkala Golf Oy
Kehitysyhtiö SavoGrow Oy
Savon Energiaholding Oy 
Sansia Oy
Istekki Oy
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Monetra Pohjois-Savo Oy
Jätekukko Oy
Savon ICT Oy 
Savon Kuituverkko Oy
Asunto Oy Tervon Siltavahti
Kiinteistö Oy Tervon Myllykulma
Tervon Torikulma Oy.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa tii-
na.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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VALTUUSTON KOKOUKSET 2025

Khall. § 131 Hallintosäännön 147 § mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi 
tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen 
kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää ennakolta seuraavat 
kokousajat: 

Tiistaina 24.6.2025 klo 17.00
Tiistaina 4.11.2025 klo 17.00
Keskiviikkona 10.12.2025 klo 17.00 

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216.
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NIMEÄMISPYYNTÖ KUOPION TYÖLLISYYSALUELAUTAKUNNAN KUNNILLE 
TYÖLLISYYSALUEEN JÄSENIKSI JA VARAJÄSENIKSI KAUDELLE 2025–2029 

Khall. § 132 Kuopion kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 19.2.2024 kaupungin 
hallintosäännön muutokset, joilla toteutetaan Kuopion työllisyysalueen 
hyväksyttyä yhteistoimintasopimusta. Yhteistoimintasopimuksen mukaan 
vuoden 2025 kuntavaalien jälkeen Kuopion työllisyysalueen yhteiseksi 
toimielimeksi perustetaan lautakunta. Kuopion kaupungin hallintosäännön 
(1.6.2025 alkaen § 6) mukaan Kuopion kaupunginvaltuusto valitsee 
lautakunnan jäsenet ja varajäsenet jäsenkuntien ehdotuksesta. Kuopion 
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan Kuopion jäsenistä. Kuopion kaupunginvaltuusto 
kokoontuu 2.6.2025. 

Kuopion kaupunki pyytää Kuopion työllisyysalueen kunnilta alla kuvatun 
mukaiset esitykset työllisyysaluelautakunnan jäseniksi ja heidän 
henkilökohtaisiksi varajäseniksensä kaudelle 2025–2029. (Liite 9) 

Kuopion työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen mukaan yhteisessä 
toimielimessä on 11 paikkaa, joista 
- vastuukunta Kuopiolla on kuusi (6) paikkaa 
- Siilinjärvellä yksi (1) paikka 
- Lapinlahdella yksi (1) paikka 
- Suonenjoella yksi (1) paikka 
- Tuusniemellä, Kaavilla ja Rautavaaralla yksi (1) yhteinen paikka 
- Rautalammilla, Tervolla, Vesannolla ja Keiteleellä yksi (1) yhteinen paikka 

Lisäksi yhteistoimintasopimuksessa on todettu, että toimielimen kokoonpanon 
tulee vastata edellisten kuntavaalien yhteenlaskettua tulosta jäsenkunnissa. 
Huomioitava on myös sukupuolten välinen tasa-arvo, jolloin lautakunnassa 
tulee olla molempia sukupuolia vähintään 40 %. 

Esitykset pyydetään toimittamaan osoitteella kirjaamo@kuopio.fi, kun 
nimeämiset on käsitelty kuntien päätöksenteossa.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se nimeää edusajan Kuopion 
työllisyysaluelautakunnan jäseneksi ja varajäseneksi kaudelle 2025-2029.

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216 

mailto:tiina.pietilainen@tervo.fi
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SAVO-PIELISEN JÄTELAUTAKUNNAN JÄSENET JA VARAJÄSENET KAUDELLE 2025–2029

Khall. § 133
Kuopion kaupunki pyytää nimeämään ja ilmoittamaan Savo-Pielisen
jätelautakunnan jäsenet ja varajäsenet kaudelle 2025–2029. (Liite 10)

Kuopin kaupungin hallintosäännön mukaan Savo-Pielisen jätelautakunnassa
on 11 jäsentä ja jokaisella henkilökohtainen varajäsen.

Kunnat valitsevat yhteiseen lautakuntaan jäseniä seuduittain seuraavasti:
− Kuopio 5 jäsentä
− Pielisen Karjalan seutu (Lieksa, Nurmes, Juuka) 2 jäsentä
− Siilinjärvi 1 jäsen
− Pieksämäki 1 jäsen
− Koillis-Savon seutu (Kaavi, Rautavaara ja Tuusniemi) 1 jäsen sekä
Outokumpu
− Sisä-Savon seutu 1 jäsen (Suonenjoki, Rautalampi, Vesanto ja Tervo) sekä
Konnevesi

Useamman kuin yhden kunnan muodostamilla seuduilla lautakuntapaikka
vuorottelee kuntien kesken vaalikausittain. Varsinainen jäsen ja varajäsen
nimetään eri kunnista. Kunnat ratkaisevat itse valintajärjestyksen.

Kuntien on ilmoitettava lautakunnan jäsenten valinnasta vastuukunnalle.
Kuntien on huolehdittava, että lautakunnan kokoonpano täyttää naisten ja
miesten tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4a §:n vaatimukset. Jos
vaatimukset eivät täyty, on vastuukunnalla tähän perustuen oikeus pyytää
viimeisimmäksi jäsenensä ilmoittanutta kuntaa nimeämään jäsenensä
uudelleen. Tällä kunnalla on velvollisuus viipymättä nimetä vaatimukset
täyttävä jäsen.

Vastuukunnan on huolehdittava, että jäsenet on nimetty viimeistään
toimikauden alkaessa. Vastuukunnan valtuusto valitsee yhden jäsenistään 
lautakunnan puheenjohtajaksi ja muiden kuntien edustajista vuorotellen yhden 
jäsenen varapuheenjohtajaksi.

Kuopion kaupunki pyytää Savo-Pielisen jätelautakunnan jäsenkuntia
valitsemaan kaudelle 2025–2029 Savo-Pielisen jätelautakuntaan jäsenet ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä ilmoittamaan lautakunnanjäsenten 
valinnasta vastuukunnalle.
 
Kunnanjohtajan päätösehdotus:

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se nimeää jäsenen ja varajäsenen 
Savo-Pielisen jätelautakuntaan kaudelle 2025–2029. 

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216
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VALTUUSTORYHMIEN JÄRJESTÄYTYMINEN

Khall. § 134 Hallintosäännön 105 § mukaan valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiä 
valtuustotyöskentelyä varten.

Valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on 
annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmään 
liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua, jos hän on tehnyt 2 
momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. 
Puolueen valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden 
valtuustoryhmän nimestä ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen 
valtuustoryhmän nimeen.

Kunnanjohtajan päätösehdotus: 

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se merkitsee tiedokseen 
valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta annetut 
ilmoitukset. 

Päätös:

Asian valmistelija hallintopäällikkö Tiina Pietiläinen, lisätietoja antaa 
tiina.pietilainen@tervo.fi 0447499216.

 


	_top
	_top
	_top
	 
	Kirjoita
	_top
	:
	_top
	_top
	_Hlk99103493
	_top
	_Hlk35412098
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	Palveluyhtiö Viisarit Oy 
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	:
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top
	_top

