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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Khall. § 176
Hallintosaanndn 148 § mukaan kokouskutsu toimitetaan ensisijaisesti sahkoi-
selld viestilla vahintaan kuusi (6) paivaa ennen kokousta.

Kuntalain (413/2015) 103 § 2. mom. mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemmén kuin puolet jasenisté on lasna.

Vt. kunnanjohtajan paitosehdotus:

Kokouksen puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuu-
den.

Paatos:
Asian valmistelija vs. hallintopaallikk® Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN JA AANTEN LASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Khall. § 177
Hallintosdannoén 169 § mukaan poytékirja tarkastetaan toimielimen paatta-
malla tavalla.
Vt. kunnanjohtajan paitosehdotus:
Kunnanhallitus valitsee kokouksen poytakirjantarkastajat ja danten laskijat.
Paatos:
Asian valmistelija vs. hallintop&allikkd Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Khall. § 178
Hallintosaannon 159 § mukaan asiat késitellaan esityslistan mukaisessa jar-
jestyksessa, jollei toimielin toisin paata. 160 § mukaan toimielin voi esittelijan
ehdotuksesta tai jdsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaatokselld kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskut-
sussa.

Vt. kunnanjohtajan paatosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa kokouksen tydjarjestyksen hyvaksymisesta.
Paatos:

Asian valmistelija vs. hallintopaéllikké Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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SIVISTYSTOIMEN TALOUSARVIO 2027 JA TALOUSSUUNNITELMA 2028-2029

Khall. § 179
Siv.Itk § 77
(13.10.2026)

Khall. § 179

Kunnanhallitus on antanut hallintokunnille talousarvion 2027 ja taloussuunnitel-
man 2028-2029 laadintaohjeen (Khall 31.8.2026 § 149), oheismateriaali 4.

Tervon kunnan hallintosdanté (Kvalt. 28.4.2026) § 33.

Tervon kunnan sivistystoimen vuoden 2027 talousarvio- ja vuosien 2028-2029
taloussuunnitelmaesityksen toiminnalliset tavoitteet esitelldédn kokouksessa
oheismateriaalina 5. Talousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen tulo- ja meno-
arviot ovat oheismateriaalina 6.

Yhtenaiskoulun rehtorin paatdésehdotus:

Sivistyslautakunta antaa kunnanhallitukselle ja sitd kautta kunnanvaltuustolle
oheismateriaali 5 ja 6 mukaisen sivistystoimen kayttétalouden vuoden 2027
talousarvio- ja vuosien 2028-2029 taloussuunnitelmaesityksen.

Paatos:

Paatésehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija yhtenaiskoulun rehtori Hanna Airaksinen.

Lisatietoja antaa Hanna Airaksinen, puhelin 0447 499309,
hanna.airaksinen@tervo.fi .

Vt. kunnanjohtajan paitosehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen sivistystoimen vuoden 2027 talousarvio-
ja vuosien 2028-2029 taloussuunnitelmaesityksen (liitteet 1-2).

Paitos:
Asian valmistelija yhtendiskoulun rehtori Hanna Airaksinen.

Lisatietoja antaa Hanna Airaksinen, 0447 499309, hanna.airaksinen@tervo fi

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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RAKENNUSVALVONNAN TALOUSARVIO 2027

Khall. § 180

Ymp.itk § 40

(14.10.2026) Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaisesti kunnan valtuuston on vuoden lop-
puun mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talous-
arvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talous-
arvion hyvaksymisen yhteydessa kunnan valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Ta-
lousarviovuosi on taloussuunniteiman ensimmainen vuosi.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttdmat maara-
rahat ja tuloarviot seka siind osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.

1.11.2021 voimaan tulleella sopimuksella sopijakunnat ovat sopineet raken-
nusvalvonnan ja ympéristotoimen jérjestamisesta Keiteleen, Tervon ja Vesan-
non kuntien alueella. Sopimuksen mukaisesti sopijakunnat varaavat tarvitta-
vat maararahat ja tuloarviot oman kuntansa talousarvioon. Ympéristolauta-
kunnan alaisesta toiminnasta saatavat tulot, kuten rakennusvalvontamaksut,
ymparistélupamaksut jne. kohdennetaan lupakohteen sijaintikuntaan. Lauta-
kunta ja sen alaiset viranhaltijat toteuttavat lautakunnan tehtévaalueeseen
kuuluvia tehtavia sopijakuntien valtuustojen hyvaksymissa talousarvioissa
osoitettujen méaararahojen puitteissa.

Voimassa olevan sopimuksen mukaisesti rakennusvalvonnan neuvontapalve-
lusta ei perita erillistd korvausta sijaistettavalta kunnalta. Tehtavien katsel-
musten osalta korvaus maaraytyy sijaistavan kunnan rakennustarkastajan
suhteutetun tuntipalkan mukaisesta tydajan kaytosta. Kilometrikorvaus laske-
taan sijaistavan kunnan rakennustarkastajan toimipisteen osoitteesta kohtee-
seen edestakaisin. Kilometrikorvaus maaraytyy KVTES:n mukaisesti.

Lautakunnan kokouspalkkiot ja matkakulut jaetaan kuntien kesken.

Rakennustarkastajan virka on jokaisella kunnalla omansa (Keitele, Vesanto,
Tervo 0,5 htv). Kunnan eri toimielimet valmistelevat ehdotuksensa talousarvi-
oksi ja taloussuunnitelmaksi kunnanhallituksen antaman ohjeistuksen perus-
teella.

Toimintakulut muodostuvat suurimmaksi osaksi henkildsto- ja ICT-
palvelukustannuksista.

Rakennusvalvonnan toimintakuluiksi talousarviovuodelle 2027 esitetdan koko-
naisuudessaan 41 610 euroa seka toimintatuotoiksi 10 000 euroa.
Rakennusvalvonnan painopistealueet vuodelle 2027 ovat kiinteistorekisterin
ajantasaistaminen ja Ryhti-jarjestelman kayttdonottoon valmistautuminen.

Liitteet:
Liite 1. Rakennusvalvonnan talousarvio 2027, Tervo

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Paatosesitys

Ymparistélautakunta hyvaksyy ja merkitsee tiedokseen Tervon kunnan raken-
nusvalvonnan talousarvion vuodelle 2027. Ymparistdlautakunta ehdottaa ta-
lousarviota hyvaksyttavéksi Tervon kunnanhallitukselle ja valtuustolle.

Valmistelija:

rakennustarkastaja Oona Koskiokari
044 7499 800, oona.koskiokari@tervo.fi
Valmistelija, esittelija:

vs. ymparistonsuojelutarkastaja Heidi Kotiporo
puh. 044 7499 322, heidi.kotiporo@tervo.fi

Paatos

Hyvaksytaan paatésesityksen mukaisesti. Oona poistui klo 17:17.

Vt. kunnanjohtajan paiatosehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen rakennusvalvonnan talousarvioehdotuk-
sen 2027, liite 3.

Paatos:
Asian valmistelija rakennustarkastaja Oona Koskiokari

Lisatietoja antaa rakennustarkastaja Oona Koskiokari, 044 7499 800,
oona.koskiokari@tervo.fi

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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YMPARISTONSUOJELUN TALOUSARVIO 2027

Khall. § 181

Ymp.ltk § 41

(14.10.2026) Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaisesti kunnan valtuuston on vuoden lop-
puun mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talous-
arvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talous-
arvion hyvaksymisen yhteydessa kunnan valtuuston on hyvaksyttdva myds
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Ta-
lousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttdméat maara-
rahat ja tuloarviot seka siina osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.

1.11.2021 voimaan tulleella sopimuksella sopijakunnat ovat sopineet raken-
nusvalvonnan ja ympdristotoimen jarjestamisesta Keiteleen, Tervon ja Vesan-
non kuntien alueella. Sopimuksen mukaisesti sopijakunnat varaavat tarvitta-
vat maararahat ja tuloarviot oman kuntansa talousarvioon. Ymparistolauta-
kunnan alaisesta toiminnasta saatavat tulot, kuten rakennusvalvontamaksut,
ympéristdlupamaksut jne. kohdennetaan lupakohteen sijaintikuntaan. Lauta-
kunta ja sen alaiset viranhaltijat toteuttavat lautakunnan tehtéavaalueeseen
kuuluvia tehtavia sopijakuntien valtuustojen hyvaksymissa talousarvioissa
osoitettujen méaararahojen puitteissa.

Voimassa olevan sopimuksen mukaisesti kukin kunta vastaa oman henkilés-
tonsa palkkaus-, matka-, koulutus-, véline- yms. kustannuksista. Ympariston-
suojelutarkastajan em. kustannukset jaetaan tydajanseurannan perusteella
puolivuosittain.

Lautakunnan kokouspalkkiot ja matkakulut jaetaan kuntien kesken.

Ympaéristonsuojelutarkastajan virka on sopijakuntien yhteinen ja ympériston-
suojelutarkastajan tydnantajavelvoitteet ovat Tervon kunnalla. Kunnan eri toi-
mielimet valmistelevat ehdotuksensa talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi
kunnanhallituksen antaman ohjeistuksen perusteella.

Ympéristonsuojelun henkildstodn kuuluu talousarviovuoden 2026 aikana ym-
paristonsuojelutarkastaja. Toimintakulut muodostuvat suurimmaksi osaksi
henkildstod- ja ICT-palvelukustannuksista.

Ymparisténsuojelun toimintakuluiksi talousarviovuodelle 2027 esitetdan koko-
naisuudessaan 79 190 euroa seka toimintatuotoiksi 45 500 euroa.

Ympadristénsuojelun painopistealueet vuodelle 2027 ovat ympéaristdnsuojeluvi-
ranomaisen valvontaohjelman toteuttaminen seka alueellisen yhteistydn ja
suunnitelmatydn edistaminen.

Liitteet:

Liite 2. Ymparistdnsuojelun talousarvio 2027, Keitele
Liite 3. Ymparistdnsuojelun talousarvio 2027, Tervo
Liite 4. Ymparistonsuojelun talousarvio 2027, Vesanto

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Paatosesitys

Ympéristolautakunta hyvaksyy ja merkitsee tiedokseen Keiteleen, Tervon ja
Vesannon kuntien ympéristonsuojelun talousarvion vuodelle 2027. Ymparisto-
lautakunta ehdottaa talousarviota hyvaksyttavaksi Keiteleen, Tervon ja Ve-
sannon kunnanhallituksille ja valtuustoille.

Valmistelija, esittelija:
vs. ympéristonsuojelutarkastaja Heidi Kotiporo
puh. 044 7499 322, heidi.kotiporo@tervo.fi

Paatos

Hyvaksytaan paatdsesityksen mukaisesti.

Khall. § 181 Vt. kunnanjohtajan paiatosehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen ymparistdnsuojelun talousarvioehdotuk-
sen 2027 (liite 4).

Paatos:
Asian valmistelija vs. ympéristonsuojelutarkastaja Heidi Kotiporo

Lisatietoja antaa vs. ymparistonsuojelutarkastaja Heidi Kotiporo, 044 7499
322, heidi.kotiporo@tervo.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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HALLINTOTOIMISTON TALOUSARVIO 2027

Khall. § 182 Tervon kunnan vaalien, tilintarkastuksen, yleishallinnon ja teknisten
palveluiden (liite 5) seké elinkeinotoiminnan (liite 6) talousarvioesitys.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Vt. kunnanjohtajan paatdosehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen Tervon kunnan vaalien, tilintarkastuk-
sen, yleishallinnon ja teknisten palveluiden seka elinkeinotoiminnan talousar-
vioesityksen 2027.

Paatos:

Asian valmistelija vs. hallintopaallikké Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PAIKALLINEN SOPIMUS TYONTEKIJAN TYOVUORON MAKSIMIPITUUDESTA TERVON KUNNAN
VARHAISKASVATUKSESSA

Khall. § 183

Tervon kunnan varhaiskasvatuksessa jarjestetdan vuorohoitoa lasten varhais-
kasvatustarpeiden mukaisesti. Varhaiskasvatuksen vuorohoidossa voi esiin-
tya tilanteita, joissa toiminnan jarjestdminen edellytta yli 9 tunnin mittaisia
tyovuoroja. Pidennettyjen tydvuorojen kayttd perustuu toiminnalliseen tarpee-
seen. Téllaisia tilanteita ovat lasten ifta-, yo-, viikkonloppuhoidon ja arkipyhille
sijoittuva hoidontarve seka iltaisin jarjestettavat palaverit/tapahtumat. Pidem-
pien tydvuorojen kayttd mahdollistaa joustavuuden tydvuorosuunnittelussa
seka henkildstoéresurssin tarkoituksenmukaisen kayton.

JHLn, JYTYn, JUKON, OAJn Tervon kunnan varhaiskasvatuspaallikon, seka
Tervon kunnan KT-asiantuntijan kanssa on kayty paikallisneuvotteluja sopi-
muksesta tyontekijan tydvuoron maksimipituudesta. Sopimuksessa maaritel-
laan edellytykset enintdan 11 tunnin tydvuoroille seka perustellusta syysté
enintaan 13 tunnin tydvuoroille tyontekijan kirjallisen suostumuksen perus-
teella. Paikallisneuvotteluja on kayty 25.8.2026, 22.9.2026 ja 9.10.2026.

Sopimuksen soveltamisessa noudatetaan voimassa olevia tydaikamé&aréyksia
seka sovellettavan virka- ja tydehtosopimuksen maarayksia. Paikallinen sopi-
mus on tarkoitettu lisdamaan tydvuorosuunnittelun joustavuutta ja tukemaan
vuorohoidon tarkoituksenmukaista jarjestdmista. Paikallisen sopimuksen edel-
lytyksistd maarataan KVTES:n kunta- ja hyvinvointialan pddsopimuksen 12
§:ssd sekd KVTES:n tydaikaluvun 11 §:sséa.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Vt. kunnanjohtajan paiatésehdotus

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteend olevan paikallisen sopimuksen
tyontekijan tydvuoron maksimipituudesta (liite 7).

Paatos:

Asian valmistelija vt. kunnanjohtaja Tiina Pietiléinen, lisatietoja antaa tiina.pie-
tilainen@tervo.fi, 0447499200

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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KUNTOSALIN KAYTON MAKSUTTOMUUS TERVOLAISILLE 65 VUOTTA TAYTTANEILLE SEKA
TERVOLAISILLE ELAKELAISILLE

Khall. § 184
Siv.Itk § 74
(13.10.2026)
Siv.Itk. § 65
(14.9.2026)

Tervon kunnanhallitus on vuonna 2018 Elékeliiton Tervon yhdistys ry:n kunta-
laisaloitteesta tehnyt paatoksen, ettd kuntosalin kaytté on maksutonta yli 70-
vuotiaille kuntalaisille.

Sivistyslautakunnan esityksesta (28.6.2018 § 62) ja kunnanhallituksen paatok-
selld (14.8.2018 § 137) tuolloin on paatetty, ettd kuntosalin kéyttd on yli 70-
vuotiaille tervolaisille maksutonta. Paatéksen mukaan kustannukset on mak-
settu liikkuntatoimelle vanhustenhuollon ja sosiaalitoimen kehittdmishankkeisiin
varatuista rahoista kunkin toimintavuoden lopussa liikkuntatoimen esittdman
laskun perusteella. Kunnan neuvonnassa on pidetty kirjaa kuntosalikorttien
maarista vuosittain laskutuksen perusteeksi.

Suomi liikkeelle-ohjelman innoittamana Tervon kunta haluaa edistaa tervolais-
ten liikkkuvan arjen valintoja ja ettd yha useampi kuntalainen tarttuu liikkumisen
mahdollisuuksiin. Lisaksi edistetdan vanhusten toimintakykya ja ehkaistaan
kaatumisia mm. tukemalla ja kannustamalla ikdihmisia seka eldkelaisia kunto-
saliharjoitteluun, jolla on suuri merkitys ikdihmisten voiman ja tasapainon ylla-
pitamisessa. Tervon kuntosaliin tehty perusparannus syksylla 2026 on paran-
tanut entisestdan likuntaolosuhteita Tervossa.

Kuntosalikorttien maksuttomuudesta ikaihmisille ja elékelaisille on keskusteltu
muun muassa vanhus- ja vammaisneuvostossa. Neuvosto nékee tarkeana,
ettd nimenomaan tervolaisia ikdihmisia ja eldkeléisia tuetaan kunnan puolesta
kuntosalin kayton lisdamiseksi. Neuvosto toivoo, ettd mm. osa-aikaeléke, sai-
raseldke tai jonkin muun eldkepaatdksen saaneet tervolaiset seka tervolaiset
65 vuotta tayttaneet ikdihmiset voisivat jatkossa saada ilmaisen kuntosalikortin.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Yhtenaiskoulun rehtorin paatésehdotus:

Sivistyslautakunta esittdd kunnanhallitukselle, ettd Tervon kunnan maksutto-
mien kuntosalikorttien jakoperusteita muutetaan siten, etté jatkossa Tervon
kunta antaa ilmaisen kuntosalikortin kaikille tervolaisille 65 vuotta tayttaneille
kuntalaisille seka kaikille elakeldisryhmé&an kuuluville.

Yhtenaiskoulun rehtorin kokouksessa antama muutettu paatésehdotus:

Asia palautetaan valmisteluun.

P&aatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kokouksessa annetun muutetun paatésehdotuksen mukainen.
Asian valmistelija vapaa-aikasihteeri Juha Honkaselka.

Lisatietoja antaa Juha Honkaselka, puhelin 0447 499303,
juha.honkaselka@tervo.fi

Kuntosalin maksuttoman kayton laajentamisen tarkastelua on jatkettu. Yii 70-
vuotiaille maksuttoman kuntosalikortin kayttokustannukset on tdhan saakka
korvattu liikuntatoimelle Tervon kunnan perintérahastosta. Mydnnetyista kor-
teista on pidetty kirjaa kirjastossa, jossa kuntosalikorttien myynti tapahtuu.
Vuosittain kortteja on mydnnetty noin 50 ja kustannus ja nain ollen myds kor-
vaus liikuntatoimelle on ollut noin 2000 euroa.

Kuntosalikortin maksuttomuuden laajentamisen arvioidaan nostavan myonnet-
tavien korttien maaraan noin 80:n vuosittain. Kustannusarvio tasta on noin
3000 euroa vuodessa.

Rahasto, josta kustannukset on tdhan saakka korvattu, ei tule riittdmaan jat-
kossa. Nain ollen on kartoitettu muita kunnan rahastoja, joiden kayttéehtoihin
nyt kasiteltava asia liittyy. Veikko Pylkkdsen perintérahaston ehdoissa tode-
taan, ettd perintorahaston varoja on kaytettdvd muun muassa ik&dihmisten hy-
vinvoinnin edistamiseen. Nain ollen tdma rahasto olisi soveltuva kustannusten
korvaamiseen liikuntatoimelle.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Yhtenaiskoulun rehtorin paatésehdotus:

Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle, etta

1) Tervon kunnan maksuttomien kuntosalikorttien jakoperusteita muutetaan
siten, etta jatkossa Tervon kunta antaa ilmaisen kuntosalikortin kaikille ter-
volaisille 65 vuotta taytténeille kuntalaisille seka kaikille tervolaisille elake-
ldisryhmiin kuuluville ja

2) kustannukset korvataan liikuntatoimelle jatkossa Veikko Pylkkdsen perinto-
rahastosta kunkin toimintavuoden lopussa, liikuntatoimen esittaman laskun
perusteella.

P&atos:

Paatdosehdotuksen mukainen.
Paatosehdotukseen on tehty tekninen korjaus kohtaan 1.

Asian valmistelija vapaa-aikasihteeri Juha Honkaselka
Lisatietoja antaa Juha Honkaselka, puhelin 0447 499303,
juha.honkaselka@tervo.fi .

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Khall. § 184 Vt. kunnanjohtajan paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa, etta:

1. Tervon kunnan maksuttomien kuntosalikorttien jakoperusteita muutetaan
siten, ettd jatkossa Tervon kunta antaa ilmaisen kuntosalikortin kaikille ter-
volaisille 65 vuotta tayttaneille kuntalaisille seka kaikille tervolaisille eléke-
laisryhmiin kuuluville ja

2. kustannukset korvataan liikuntatoimelle jatkossa Veikko Pylkksen perin-
torahastosta kunkin toimintavuoden lopussa, liikkuntatoimen esittdmaén las-
kun perusteella.

Paatos:

Asian valmistelija vs. hallintopaéllikko Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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YHTENAISKOULUN SAHKOAUTOJEN LATAUSASEMAN HALLINNOINTI
(LATAUSOPERAATTORIN KILPAILUTUS)

Khall. § 185 Tervon kunnan yhtendiskoulun rakentamisen ja piha-alueiden valmistuttua on
rakennettu kayttoonotettavaksi sédhkbautojen latausasema. Asema mahdollis-
taa julkisen sahkoauton latausmahdollisuuden koulun ja kirjaston asiakkaille.
Taman lisdksi myos kunnassa vierailevilla ja kuntalasilla on mahdollisuus sen
kayttoon.

Sahkoautojen latauspisteyhteys ja -velvoite perustuvat lakiin rakennusten va-
rustamisesta sdhkdajoneuvojen latauspisteilld ja latauspistevalmiuksilla
(733/2020).

Hallintosaannon 33 § mukaan kunnanhallitus paattda oman toimialansa tak-
sasta, maksusta, korvauksesta, vuokran suuruudesta ja muusta saatavasta.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Vt. kunnanjohtajan paiatosehdotus:
Kunnanhallitus paattaa:

1. Kaynnistada Tervon kunnan yhtenaiskoulun séhkdautojen latausaseman
operaattorin kilpailutuksen.

2. Kuntatekniikan asiantuntija valtuutetaan allekirjoittamaan hankintasopi-
mus kilpailutuksen voittaneen palvelutuottajan kanssa sekd tekeméan so-
pimukseen mahdollisesti tarvittavat teknisluonteiset tarkistukset ja tas-
mennykset.

Paatos:

Asian valmistelija kuntatekniikan asiantuntija Mika Kokko, lisatietoja antaa vt.
kunnanjohtaja Tiina Pietildinen, 044 7499 200, tiina.pietilainen.tervo fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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KUNNAN VIRASTOTALON SAHKOAUTOJEN LATAUSPAIKKAMAKSUT

Khall. § 186 Tervon kunnanhallitus on kokouksessaan 26.9.2023 § 201 vahvistanut auton
lammityspistokkeen kayton maksut. Tervon kunnan toiminnassa ei ole aikai-

semmin linjattu tai vahvistettu paatésta sahkéautojen latauksen maksuista ja
kayttdéehdoista virastotalolla.

Autokannan sahkdistymisen lisdantymisen myota on myés mahdollistettava
sdhkéautojen lataaminen henkildston seka luottamustehtavia hoitavien osalta.

Hallintosddnnén 33 § mukaan kunnanhallitus paattdd oman toimialansa tak-
sasta, maksusta, korvauksesta, vuokran suuruudesta ja muusta saatavasta.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Vt. kunnanjohtajan paatosehdotus:
Kunnanhallitus paattaa, etta:

1. Tervon kunnan virastotalon nykyisilld autopistokepaikoilla voi ladata sah-
koautoja 1.12.2026 alkaen.

2. Latauspaikkamaksu on 10 €/kuukausi (sis. alv), joka laskutetaan aikavalilla
1.1.-31.12. paikan varanneelta. Autopaikkaa varatessa on ilmoitettava,
ettd paikka varataan sahkdauton latausta varten.

3. Autopistokepaikalla pysakointi ja lataus on sallittu vain sahkdautopaikan
varanneelle. Autopistokepaikalla voi ladata 10 A virran mukaiselia lataus-
nopeudella.

Paatos:

Asian valmistelija kuntatekniikan asiantuntija Mika Kokko, lisatietoja antaa
mika.kokko@tervo.fi, 044 7499 352

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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AJANKOHTAISET JA TIEDOKSI MERKITTAVAT ASIAT

Khall. § 187
1. Valtion viranomaiset

Ympéristoministerio

1) Lausuntopyyntd luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi luonnon moni-
muotoisuuden suojelun ja hoidon edistdmiseen vuosina 2027-2033 mydn-
nettavasta valtionavustuksesta; Kirje 1.10.2026

2. Pohjois-Savon hyvinvointialue

Pohjois-Savon hyvinvointialue

1) Hyvinvointialueen talousennuste ldhellda vuoden tavoitetta; Tiedote
24.9.2026

2) Valtiovarainministerié kdynnistad Pohjois-Savon hyvinvointialueen enna-
kollisen talouden ohjauksen; Tiedote 2.10.2026

3. Kuntien yhteiset viranomaiset

Pohjois-Savon liitto

1) Pohjois-Savon maakuntakaava 2040, 3. vaihe on saanut lainvoiman; Tie-
doksi 23.9.2026

2) Lausuntopyyntd: Pohjois-Savon liiton talousarvio 2027 seka talous- ja toi-
mintasuunnitelma 2028-2029; Maakuntahallituksen poytakirjanote
28.9.2026 § 106

Savon koulutuskuntayhtyma

1) Yhtymahallituksen pdytékirja 7/2026, 2.10.2026

2) Ennakkokutsu Savon koututuskuntayhtyman omistajakuntien tapaamiseen
26.1.2027; Kutsu 7.10.2026

Varkauden kaupunki

1) Kaupunginhallituksen poytakirjanote 21.9.2026 § 208 "Ympaéristotervey-
denhuollon yhteisen toimintayksikdn valmistelu ja pienelainpaivystyksen
kilpailutukseen osallistuminen”

Pielaveden kunta

1) Kunnanhallituksen poytékirjanote 21.9.2026 § 205 "Ymparistéterveyden-
huollon yhteistoimintasopimuksen muuttaminen”

2) Kunnanhallituksen poytakirjanote 21.9.2026 § 206 "Kannanotto yhteisen
ympéristdterveydenhuollon yksikén suunnittelun aloittamiseen"”

3) Kunnanvaltuuston poytakirjanote 28.9.2026 § 38 "Ymparistoterveyden-
huollon yhteistoimintasopimuksen muuttaminen”

Rautalammin kunta

1) Kunnanvaltuuston péytékirjanote 22.9.2026 § 62 "Ymparistdterveyden-
huollon yhteistoimintasopimuksen muuttaminen”

2) Lausuntopyyntd: Rautalammin kunnan rakennusjarjestysehdotus; Kirje
4.9.2026

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Vesannon kunta

1) Kunnanvaltuuston poytakirjanote 28.9.2026 § 36 "Ymparistterveyden-
huollon yhteistoimintasopimuksen muuttaminen”

Kuopion kaupunki

1) Tyéllisyysaluelautakunnan kokouskutsu 7/2026, 7.10.2026

2) Tyollisyysaluelautakunnan poytakirja 7/2026, 7.10.2026

3) Lausuntopyyntd / Kuopion kaupungin rakennusjarjestysehdotus; Asianro
2331/10.03.03/2025, 12.10.2026

Nilakan ymparistdlautakunta
1) Lausuntopyynto Keiteleen, Tervon ja Vesannon kuntien yhteisesta raken-
nusjarjestysehdotuksesta; Kirje 25.9.2026

Monetra Pohjois-Savo Oy
1) Hankintalakiuudistus: Tavoitteena hallittu siirtyma vuoteen 2023; Tiedote

padomistajien kanssa kaydysta keskustelusta, siityma vuoteen 2030,
24.9.2026

Monetra Oy

1) Tilannetietoa talous- ja henkildstépalveluiden yhteishankinnasta; Kirje
7.10.2026

Savon ICT-palvelut Oy

1) Kutsu Savon ICT-palvelut Oy:n osakaskokoukseen 1/2026, 7.10.2026

2) Osakaskokouksen 1/2026 poytakirja 7.10.2026

Kehitysyhtio SavoGrow Oy
1) Kuntaraportti touko-elokuu 2026

Savo-Pielisen jatelautakunta
1) Kokouskutsu 3/2026, 22.10.2026

Servica Oy

1) Servican tiedote muutosneuvottelujen kaynnistdmisesta; Tiedote
19.10.2026

4. Yhteisot

Suomen Kuntaliitto
1) Vuoden 2027 eduskuntavaalit; Yleiskirje 10/2026, 19.10.2026

5. Muut

DNA Oyj

1) KuntaPron sopimuksen alaisten tuotteiden kerta- ja kuukausimaksuihin
muutoksia 1.1.2027; Asiakastiedote 30.9.2026

Vt. kunnanjohtajan paitosehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Asian valmistelija vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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VIRANHALTIJOIDEN JA LAUTAKUNTIEN PAATOSTEN TAYTANTOONPANOKELPOISUUS

Khall. § 188
Hallintosdannon 55 § mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjoh-
taja ja kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltdvéksi asian, joka
on kuntalain nojalla hallintosdannéssa siirretty kunnanhallituksen alaisen vi-
ranomaisen (lautakunnan tai viranhaltijan) toimivaitaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen.

Kokouksessa on nahtavana ja tutustuttavana edellisen kokouksen jéalkeen
pidettyjen lautakuntien kokousten poytakirjat seka luettelo tehdyista viranhalti-
japaatoksista.

Kunnanhallitus on 24.1.2005 § 42 paattanyt, ettd kunnanhallitus ei kayté otto-
oikeuttaan seuraavien asioiden ja asiaryhmien osalta:

- sellaiset virkavapaudet ja tyovapaat, jonka saamiseen viranhaltijalla tai tyon-
tekijalla on lainsaadannon, virka- tai tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oi-
keus

- harkinnanvaraiset palkattomat virkavapaudet tai tyvapaat, joiden kesto on
enintdan 30 kalenteripdivaa kerrallaan

- vuosilomaa ja lomarahavapaata koskevat paatokset

- henkiloston koulutus- ja kehittdmistoiminta

- henkildstolle myonnettavia henkilokohtaisen lisdn vuosisidonnaisia osia ja
maaravuosikorotuksia koskevat asiat

- eron myontédminen virka- tai tydsuhteesta

- sijaisen ottaminen enintdan 1 vuoden méaraajaksi ja valitun palkkaus

- ty0- ja yms. harjoittelua koskevat sopimukset

- sivutoimi-ilmoitukset

- henkiléston ty6tehtaviin ja tydaikoihin liittyvat paétokset

- henkildkohtaisen lisin maksaminen ja maaraaikainen peruspalkan tarkista-
minen tehtavien olennaisesti muuttuessa.

Kokouksessa nahtavilld seuraavat lautakuntien pdytéakirjat:
Seuraavat viranhaltijapaatokset:

Kunnanjohtaja:

Hallintopaallikko:

Vt. kunnanjohtajan paiatosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa kayttadko se otto-oikeuttaan 29.9.-26.10.2026 vali-
send aikana tehtyjen paatdsten kohdalla.

Vt. kunnanjohtaja ja vs. hallintopaallikko eivat osallistu asian késittelyyn eika
paatéksentekoon, (Hallintolaki 434/2003 28 § kohta 4. palvelussuhdejaaviys).
Poytakirjanpitajana toimii kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Paatos:

Asian valmistelija vs. hallintopaallikké Elisa-Maria Heikkinen

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikké Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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KUNNANJOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN

Khall. § 189

Khall. § 112

(22.6.2026) Kunnanjohtaja on 15.5.2026 saapuneella ilmoituksella irtisanoutunut kunnan
palveluksesta siten, etta viimeinen paiva virassa on 31.7.2026.

Kunnanvaltuusto on paattanyt kunnanjohtajan virankelpoisuusehdoista
25.11.2019 § 68.

Viran kelpoisuusehtoina ovat virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
kunnan ja kuntakonsernin toiminnallisten kokonaisuuksien ja talouden
lainalaisuuksien ymmartaminen, kunta-alan johtajakokemus ja
elinkeinoelaman tuntemus.

Kuntalain 41 § 1 mom. mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto.
Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi ja han on
virkasuhteessa kuntaan.

Hallintosdanndn 64 § mukaan kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
kunnanhallitus.

Hallintosdannén 3 § mukaan kunnanhallitus voi erityisesta syysta paattas,
ettd asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelya.

Vaikutusten ennakkoarviointi:

Tehty Ei tarpeen
X

Kunnanhallituksen puheenjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus:

1. julistaa viran haettavaksi ajalla 23.6—30.8.2026 toistaiseksi voimassa ole-
vana (oheismateriaali 2 hakuilmoitusluonnos),

2. paattaa haastatteluryhméksi kunnanhallituksen seka puheenjohtajiston,

3. paattaa, ettd haastatteluryhma valitsee haastatteluun kutsuttavat henkilt.

Paatos:
Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija kunnanhallituksen puheenjohtaja Touko Raatikainen, lisa-
tietoja antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja Touko Raatikainen 044 555
8901, raatikainen.touko@gmail.com

Pdytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Khall. § 189 Kunnanjohtajan virka oli haettavana 23.6.2026—30.8.2026. Virkaan saapui 26

hakemusta seka yksi henkild jatti suostumuksensa. Hakemusasiakirjoissa an-
nettujen tietojen perusteella viran kelpoisuusehdot taytti 13 hakijaa.

Kelpoisista hakijoista haastatteluryhma valikoi haastateltaviksi kuusi hakijaa.
Haastattelut pidettiin 21.9.2026, 22.9.2026 seka 24.8.2026. Haastateltavat
valittiin viran hoitamiseen liittyvien ansioiden, eli koulutuksen, tybkokemuksen
ja hakuilmoituksessa mainittujen valintakriteerien perusteella. Haastatteluiden
perusteella haastatelluista hakijoista tehtiin muistiona ansiovertailu. Haastat-
teluiden jalkeen yksi haastatelluista hakijoista veti hakemuksensa pois.

Hallintolain 6 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen yleisista
perusteista saadetaan perustuslaissa. Lisaksi virkasuhteeseen otettavalla on
oltava erikseen saadetty taikka kunnan tai hyvinvointialueen paattama erityi-
nen kelpoisuus. Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaan virkojen
kelpoisuusvaatimukset ja nimitysperusteet yleiset nimitysperusteet julkisiin
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Kunnanvaltuusto on paattanyt kunnanjohtajan virankelpoisuusehdoista
25.11.2019 § 68.

Viran kelpoisuusehtoina ovat virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
kunnan ja kuntakonsernin toiminnallisten kokonaisuuksien ja talouden
lainalaisuuksien ymmartaminen, kunta-alan johtajakokemus ja
elinkeinoeldman tuntemus.

Viranhakuilmoituksen mukaan arvostettavia seikkoja ovat lisaksi:

- kyky johtaa kuntataloutta jamakasti

- pienen kunnan erityispiirteiden ymmartaminen

- paatéksenteon valmistelun hallitseminen

- johtaminen ensisijaisesti tiedolla

- yhteistydn tekeminen naapurikuntien, sidosryhmien, elinkeinoeldaman, kunta-
laisten ja paattajien kanssa

Perustuslain sdannosta koskevan hallituksen esityksen (HE 1/1998 vp) yksi-
tyiskohtaisten perustelujen mukaan taidolla tarkoitetaan lahinnd koulutuksen
tai tybkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvylla viitataan yleisesti
tuloksellisen tyoskentelyn edellyttdmiin henkilén ominaisuuksiin, kuten luontai-
seen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin
tehtédvien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla kansalaiskun-
nolla tarkoitetaan yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kan-
nalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytdsta. Yleisia nimityspe-
rusteita on tulkittava yhteydessa asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kel-
poisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava huomioon myds viran nimi ja tehta-
vépiiri seka virkaan liittyvat konkreettiset tehtavat.

Perustuslain sdannds edellyttaa hakijoiden ansioiden vertailua. Koulutuksen
ja tydkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen kannalta merkityksel-
lisid henkildkohtaisia ominaisuuksia. Téaman harkinnan perusteella valitaan
ansioitunein hakija. Koulutuksen ja tyokokemuksen ohella on arvioitava viran
hoitamisen kannalta merkityksellisia henkilokohtaisia ominaisuuksia. Taman

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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haastatteluun ja ansiovertailuun perustuvan kokonaisharkinnan perusteella
valitaan ansioitunein hakija.

Ansiovertailun seka hakijoiden kokonaisarvioinnin perusteella haastattelu-
ryhma yksimielisesti esittda valittavaksi kunnanjohtajan virkaan TmT/YTM
Juho Pulkan.

Viran kelpoisuusehtona vaadittiin ylempaa korkeakoulututkintoa. Pulkalla on
terveystieteiden maisterin seké yhteiskuntatieteiden maisterin tutkinnot. Pul-
kan tutkinnot ovat siséltdneet muun muassa kansantaloustieteen, terveysta-
loustieteen ja johtamisen opintoja. Nama opinnot tukevat kunnanjohtajan kes-
keisten virkatehtavien suorittamista.

Viran kelpoisuusehtona vaadittiin hakijoilta kokemusta kunta-alan johtami-
sesta seka kunnan ja kuntakonsernin toiminnallisten kokonaisuuksien ja ta-
louden lainalaisuuksien ymmartaminen. Pulkka on toiminut kunta-alan johto-
tehtavissa, toiminut kunnanjohtajan sijaisena seka osoittanut koulutuksensa ja
tyokokemuksensa kautta hallitsevansa kunnan ja kuntakonsernin toiminnatli-
set kokonaisuudet ja talouden lainalaisuudet. Hanen eduksensa voidaan lu-
kea myos kokemus paatoksenteon valmistelusta ja taytantoonpanosta. Li-
sadksi hanellda ymmarrysta ja kokemusta sosiaali- ja terveydenhuoltojarjestel-
masta, jonka voidaan katsoa olevan merkityksellista sidosryhmayhteistython
liittyvana.

Haastattelussa Pulkka toi esille muita hakijoita paremmin kunnanjohtajan vi-
ran suorittamisen kannaita merkityksellisia seikkoja muun muassa kunnanjoh-

tajan tydnkuvan, sidosryhmayhteistydn seka tydtehtévien kokonaisuuden hal-
linnan osalta.

Asiaa kokonaisuutena arvioiden Pulkalla on hakijoista parhaat edellytykset
kunnanjohtajan viran hoitamiseen. Hanellad on virkaan vaadittava soveltuva
koulutus, tybkokemus, osaaminen seka haastattelussa esiin tulleet viranhoi-
don kannalta merkitykselliset henkilokohtaiset ominaisuudet.

Hakijayhteenveto liitteend 8. (salassa pidettévé)
Ansiovertailu liitteend 9. (salassa pidettéva)

Kunnanhallituksen puheenjohtajan paiatosehdotus:
Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, etta se:

1. valitsee kokonaisarvioinnin perusteella Juho Pulkan kunnanjohtajaksi
4.1.2027 alkaen toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen,

2. virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa ja virkaan valitun on
esitettava hyvaksyttava laakarintodistus terveydentilastaan,

3. nimeaa hallintopaallikko Tiina Pietildisen suostumuksensa perusteella vir-
kaa tekevaksi kunnanjohtajaksi siihen saakka, kunnes uusi kunnanjohtaja
aloittaa viranhoidon.

P&itos:

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Asian valmistelija kunnanhallituksen puheenjohtaja Touko Raatikainen, lisa-
tietoja antaa Touko Raatikainen 044 555 8901, raatikainen.touko@gmail.com.

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

Khall. § 190
Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita. (oheismateriaali 1)

Vt. kunnanjohtajan paatosehdotus:
Kunnanhallitus saa tietoonsa ajankohtaiset asiat.
Paatos:

Asian valmistelija vt. kunnanjohtaja Tiina Pietilainen

Lisatietoja antaa vt. kunnanjohtaja Tiina Pietildinen, 044 7499 200, tiina.pieti-
lainen@tervo.fi

Péytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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LAUSUNTOPYYNTO VUODEN 2027 KUNTAOSUUKSISTA JA PALVELUSOPIMUKSESTA/
SAVOGROW OY

Khall. § 191 SavoGrow Oy pyytaa omistajakunniltaan lausuntoa vuoden 2027 kuntarahoi-
tuksen tasosta ja paivitetysta palvelusopimusluonnoksesta. Lausuntopyynto
saapui kuntaan 21.9.2026 (liitteet 10—14).

Yhtion toiminta rahoitetaan merkittaviltd osin omistajakuntien maksuosuuk-
silla. Vuodesta 2024 alkaen tydehtosopimusten mukaiset palkankorotukset ja
yleisen hintatason nousu ovat kasvattaneet toiminnan kustannuksia.

Vuoden 2027 kuntarahoitukseen esitetdan 5 prosentin korotusta liitteessa 1
esitetyn laskelman mukaisesti. Korotustarve muodostuu seuraavasti:

+ palkkakustannusten nousu noin 35 000 euroa,

* yleisen hintatason nousun kustannusvaikutus 10 000 euroa.

Esitetty korotus on yhteensa 45 000 euroa. Tama vastaa noin viiden prosentin
korotusta nykyiseen kuntarahoitukseen.

Korotuksella pyritaan sailyttdmaan nykyinen palvelutaso ja estdmaan yhtion
taloudellisen tilanteen heikkeneminen. Osa kustannusten noususta johtuu uu-
teen strategiaan vahvasti sisaltyvasta sijoittumispalveluiden toiminnallisesta
kehittamistyosta (tontti- ja toimitilarekisteri, Sijoitu Savoon -verkkoalusta). Jos
kasvaneita kustannuksia ei kateta rahoitusta tarkistamalla, toiminta muodos-
tuu alijagd@maiseksi. Toistuvat alijaamat pienentavat yhtién vapaata omaa paa-
omaa ja kaventavat mahdollisuuksia vastata toimintaympariston muutoksiin,
yllapitaa palvelutasoa ja toiminnan laajuutta tulevina vuosina.

Kuntarahoituksen korotusesityksen rinnalla yhtid valmistelee henkilston
kanssa toimia kustannusten vahentamiseksi ja toimintatapojen tehosta-
miseksi. Yhtio kay lapi kustannusrakenteensa ja kilpailuttaa kustannuksiltaan
merkittdvimmat hankinta- ja palvelusopimukset. Toimenpiteilla pyritaan osal-
taan vahentamaan kuntarahoitukseen kohdistuvaa korotuspainetta. Tavoit-
teena on kayttaa kuntarahoitus mahdollisimman tehokkaasti ja vaikuttavasti.

Palvelusopimukseen esitetyt muutokset johtuvat suurelta osin yhtion jo hyvak-
sytysté strategiasta vuosille 2026—2030. Sopimusluonnoksessa strategian lin-
jaukset on viety palveluiden sisaitodn, tavoitteisiin ja toimintatapoihin. Kyse ei
siten ole erillisesta strategisesta suunnanmuutoksesta, vaan hyvaksytyn stra-
tegian toimeenpanosta palvelusopimuksessa.

Kuntien kannanottoa pyydetdan kuntarahoituksen korotusehdotukseen, pal-
velusopimusluonnoksen palvelutarjontaan ja SavoGrow Oy:n toiminnan kehit-
tamiseen.

Hallintosdannén 24 § mukaan kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen
sijaisena toimii hallintopaallikko.

Vs. hallintopaallikon paatosehdotus:

Kunnanhallitus lausuu seuraavaa: kustannuspaine ymmarrettavaa, mutta kun-
nanhallitus tahtoo, ettd jatkossakin myoés yhtio itse tehostaa toimintaansa.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Omistajat eivat voi olla jatkuvina rahoittajina. Liséksi toivotaan, etta yhtio tar-
kastelee mahdollisuutta kasvattaa tulopohjaansa.

Paatos:
Asian valmistelija vs. hallintopaalilikkd Elisa-Maria Heikkinen.

Lisétietoja antaa vs. hallintopaallikké Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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EROPYYNTO TERVON KUNNAN LUOTTAMUSTOIMESTA

Khall. § 192
Khall. § 170

(28.9.2026) Valtuutettu Joni Nuutinen pyysi kirjallisesti eroa luottamustoimestaan 8.9.2026
(liite 12).

Kuntalain (410/2015) 10 luvussa saadetaan luottamushenkildista. Lain 69 §:n
mukaan kunnan luottamushenkil6itd ovat valtuutetut ja varavaltuutetut, kun-
nan toimielimiin valitut jasenet, kunnan kuntayhtyman toimielimiin valitsemat
jasenet seka muut kunnan luottamustoimiin valitut henkilét. Tehtavansa pe-
rusteella kunnan toimielimen jaseneksi valittu kunnan viranhaltija tai tyontekija
ei kuitenkaan ole kunnan luottamushenkil®.

Luottamushenkilon tulee edistaa kunnan ja sen asukkaiden etua seka toimia
luottamustehtdvassaan arvokkaasti tehtavan edellyttdmalla tavalla.

Lain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on
suostunut ottamaan toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa
vain henkild, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen
vastaanottamiseen.

Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkildn valinnut toimielin. Valtuusto myéntaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Lain 79 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy toimessaan sen ajan, joksi hdnet
on valittu, ja sen jalkeenkin siihen saakka, kunnes toimeen on valittu toinen.
Kesken toimikautta avoimeksi tulileeseen luottamustoimeen on valittava jal-
jella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilé.

Toimeen valitun luottamushenkilén on myds hoidettava tointaan siihen
saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos eroa ei ole myonnetty.

V1. kunnanjohtajan paatdsehdotus:
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta:

1. kunnanvaltuusto mydntda Joni Nuutiselle eron kunnanvaltuutetun tehta-
vasta 4.11.2026 alkaen,

2. kunnanvaltuusto mydntaa hanelle eron kunnanvaltuuston vaalilautakun-
nan jasenyydesta ja:
- valitsee hanen tilalleen uuden jasenen kunnanvaltuuston vaalilautakun-
taan jaljella olevaksi toimikaudeksi,
- mikali kunnanvaltuuston vaalilautakuntaan valitaan nykyinen varajasen,
valitsee valtuusto hanen tilalleen uuden varajasenen,

3. kunnanvaltuusto myéntaa hanelle eron kunnanhallituksen varajasenyy-
desta ja valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen jaljella olevaksi toimi-
kaudeksi,

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kunnanvaltuusto myéntaa hanelle eron palkkatoimikunnan varajasenyy-
desti ja valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen jaljelld olevaksi toimi-
kaudeksi,

kunnanvaltuusto myontaa hanelle eron kaavatoimikunnan jasenyydesta
ja:

- valitsee hanen tilalleen uuden jasenen kaavatoimikuntaan jaljella ole-
vaksi toimikaudeksi,

- mikali kaavatoimikuntaan valitaan nykyinen varajasen, valitsee valtuusto
hanen tilalleen uuden varajasenen,

kunnanvaltuusto valitsee hanen tilalleen kiinteistotoimitusten uskotun mie-
hen toimikaudelle 20252029,

kunnanhallitus valitsee hanen tilalleen varaedustajan Tervon ja Vesannon
Yrittdjat Ry:n toimikaudeksi 2025-2027.

Vt. kunnanjohtajan kokouksessa antama muutettu paatdésehdotus:

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta:

1.

kunnanvaltuusto myontaa Joni Nuutiselle eron kunnanvaltuutetun tehta-
vasta 4.11.2026 alkaen,

kunnanvaltuusto myontaa hanelle eron kunnanvaltuuston vaalilautakun-
nan jasenyydesta ja:

- valitsee héanen tilalleen uuden jasenen kunnanvaltuuston vaalilautakun-
taan jaljella olevaksi toimikaudeksi,

- mikali kunnanvaltuuston vaalilautakuntaan valitaan nykyinen varajéasen,
valitsee valtuusto hanen tilalleen uuden varajasenen,

kunnanvaltuusto myontaa hanelle eron kunnanhallituksen varajasenyy-
desti ja valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen jaljella olevaksi toimi-
kaudeksi,

kunnanvaltuusto valitsee hanen tilalleen kiinteistdtoimitusten uskotun mie-
hen toimikaudelle 2025-2029,

kunnanhallitus myontaa hanelle eron palkkatoimikunnan varajasenyy-
desti ja valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen jéljella olevaksi toimi-
kaudeksi kokouksessaan 26.10.2026,

kunnanhallitus myontda hanelle eron kaavatoimikunnan jasenyydesta ja:

- valitsee hanen tilalleen uuden jasenen kaavatoimikuntaan jaljella ole-
vaksi toimikaudeksi kokouksessaan 26.10.2026,

- mikali kaavatoimikuntaan valitaan nykyinen varajasen, valitsee valtuusto
hanen tilalleen uuden varajésenen,

kunnanhallitus valitsee kokouksessaan 26.10.2026 hanen tilalleen vara-
edustajan Tervon ja Vesannon Yrittdjat Ry:n toimikaudeksi 2025-2027.

Paatos:

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kunnanhallitus paatti kokouksessa annetun muutetun paatdésehdotuksen mu-
kaisesti.

Asian valmistelija vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen

Lisétietoja antaa vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Khall. § 192 Vt. kunnanjohtajan paiatosehdotus:
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta:

1. kunnanvaltuusto mydntaa Joni Nuutiselle eron kunnanvaltuutetun tehta-
vasta 4.11.2026 alkaen,

2. kunnanvaltuusto myontaa hanelle eron kunnanvaltuuston vaalilautakun-
nan jasenyydesta ja:
- valitsee hanen tilalleen uuden jdsenen kunnanvaltuuston vaalilautakun-
taan jaljella olevaksi toimikaudeksi,
- mikali kunnanvaltuuston vaalilautakuntaan valitaan nykyinen varajasen,
valitsee valtuusto hanen tilalleen uuden varajasenen,

3. kunnanvaltuusto myontaa hanelle eron kunnanhallituksen varajasenyy-
desté ja valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen jaljella olevaksi toimi-
kaudeksi,

4. kunnanvaltuusto valitsee hdnen tilalleen kiinteistotoimitusten uskotun mie-
hen toimikaudelle 2025-2029,

5. kunnanhallitus myontaa hanelle eron palkkatoimikunnan varajasenyy-
desta ja valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen jaljella olevaksi toimi-
kaudeksi,

6. kunnanhallitus myontaa hanelle eron kaavatoimikunnan jasenyydesta ja:
- valitsee hanen tilalleen uuden jasenen kaavatoimikuntaan jaljella ole-
vaksi toimikaudeksi,
- mikali kaavatoimikuntaan valitaan nykyinen varajasen, valitsee valtuusto
hanen tilalleen uuden varajasenen,

7. kunnanhallitus valitsee hanen tilalleen varaedustajan Tervon ja Vesannon
Yrittdjat Ry:n toimikaudeksi 2025-2027.

Paatos:
Asian valmistelija vs. hallintopaallikkoé Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikké Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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TULOVEROPROSENTIN JA KIINTEISTOVEROPROSENTTIEN VAHVISTAMINEN VUODELLE 2027

Khall. § 193 Verotusmenettelysta annetun lain mukaan kunnan tulee ilmoittaa Verohallin-
nolle viimeistaan edeltadvan vuoden marraskuun 17. paivana tuloveroprosentin
suuruus. Kiinteistdvero on maan ja rakennusten arvoon perustuva vero, jonka
kiinteiston omistaja maksaa kiinteiston sijaintikunnalle.

Kiinteistoverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan kiinteisto-
veroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien rajoissa vuosit-
tain etukateen samalla, kun se vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosen-
tin.

Tervon kunnan vuoden 2026 tuloveroprosentti on 9,90 % ja vuoden 2026 kiin-
teistéveroprosentit:

- vakituisen asuinrakennuksen kiinteistovero-% 0,70

- maapohjan kiinteistovero-% 1,3

- muiden kuin vakituisten as. rakennusten kiinteistévero-% 1,70
- yleinen kiinteistévero-% 1,20

- rakentamattoman rakennuspaikan Kiinteistévero-% 2,00

- yleishyodyllisen yhteisdn kiinteistévero-% 0,00

- voimalaitosten kiinteistovero-% 3

Kiinteistoverolaki (654/1992)

11 § Yleinen kiinteistoveroprosentti
Yleiseksi kiinteistoveroprosentiksi maarataan vahintaan 0,93 ja enintaén 2,00.

12 § Vakituisten asuinrakennusten veroprosentti
Padasiassa vakituiseen asumiseen kaytettavien rakennusten veroprosentiksi
kunnanvaltuusto maaraa vahintaan 0,41 ja enintdan 1,00.

12 a § Rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti

Kunnanvaltuusto voi maarata erikseen 2 momentissa tarkoitetun rakentamat-
toman rakennuspaikan veroprosentin, joka on vahintaan 2,00 ja enintaan
6,00.

13 § Muiden asuinrakennusten veroprosentti

Kunnanvaltuusto maaraa erikseen veroprosentin rakennuksille, joiden huo-
neistojen pinta-alasta yli puolta kaytetdan padasiassa muuhun asumiseen
kuin 12 §:ssé tarkoitettuun vakituiseen asumiseen. Veroprosentiksi maara-
tédan vahintdan 0,93 ja enintaan 2,00.

13 a § Yleishyodyllisen yhteison kiinteistoveroprosentti

Poiketen siita, mita 11 §:ssa kiinteistéveroprosentin alarajasta saadetaan,
kunnanvaltuusto voi maarata tuloverolain 22 §:ssa tarkoitetun yleishyddyllisen
yhteisén omistaman rakennuksen ja sen maapohjan kiinteistdveroprosentin
edelld sdadettya alhaisemmaksi, jos kiinteistdlla sijaitseva rakennus on paa-
asiallisesti yleisessa tai yleishyodyllisessa kaytossa. Tasséa pykalassa tarkoi-
tetun kiinteistdn kiinteistéveroprosentiksi voidaan maaratéa myés 0,00.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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14 § Eraiden laitosten veroprosentti

Kunnanvaltuusto voi maarata erikseen veroprosentin, jota sovelletaan voima-
laitokseen seka ydinpolttoaineen loppusijoituslaitokseen kuuluviin rakennuk-
siin ja rakennelmiin. Taksi veroprosentiksi voidaan maarata enintdan 3,10.

Vt. kunnanjohtajan paatésehdotus:
Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle, etta se:
1. maaraa Tervon kunnan vuoden 2027 tuloveroprosentiksi 9,90 %

2. maaraa Tervon kunnan vuoden 2027 kKiinteistoveroprosenteiksi seuraavat
veroprosentit:

- vakituisen asuinrakennuksen kiinteistovero-% 0,70

- maapohjan kiinteistovero-% 1,3

- muiden kuin vakituisten as. rakennusten kiinteistévero-% 1,70
- yleinen kiinteistévero-% 1,20

- rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistévero-% 2,00

- yleishyddyllisen yhteison kiinteistévero-% 0,00

- voimalaitosten kiinteistovero-% 3

Paatos:

Asian valmistelija vt. kunnanjohtaja Tiina Pietildinen, lisatietoja antaa tiina.pie-
tilainen@tervo.fi, 0447499200

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



Tervon kunta Esityslista Nrofvucs 34 (
Kunnanhallitus 13/2026 37)

26.10.2026 Julkinen

OVTES:N PAIKALLISEN JARJESTELYERAN 1.10.2026 JAKAMINEN

Khall. § 194
Palkkatmk § 6
(16.102.2026)
Palkkatmk § 3
(22.9.2026) Lokakuun 2026 paikallinen jarjestelyera 0,20 %:
o Era 0,2 lasketaan koko OVTESin palkkasummasta eiké eraa jaeta erik-
seen osioon G ja muihin OVTESin osioihin.

Lokakuun 2026 kehittamisohjeimaera 0,4 %:

Allekirjoituspdytékirjan mukaisesta 0,4 % kehittdmisohjelmaerasta oli varattu
0,2 % OVTESIn palkkasummasta peruskoulun erityisopettajan tydaikajarjes-
telman uudistamiseen. Koska erityisopettajien tydaikajarjestelmaa ei saatu
maaraaikaan mennessa sovittua, uudistukseen varattua 0,2 prosenttiyksikon
osuutta kehittdmiserasta ei kayteta ainakaan 1.10.2026 eran yhteydessa.

o OVTES osiossa G toteutuu 0,20 % paikallinen era (kehittamisohjelma)

Valtakunnalliset sopijaosapuolet eivét ole kayttaneet OVTES 2025-2028 alle-
kirjoituspoytakirjan 3 § 4 momentin mukaista mahdollisuutta sopia eran kay-
tosta keskitetysti osioon G, joten paikallisena erana kaytetaan 0,2 % OVTES
osion G palkkasummasta.

e Muussa OVTESissa (pl. osio G) toteutuu 0,18 % paikallinen eréa (kehitta-
misohjelma)

Valtakunnalliset sopijaosapuolet ovat kdyttaneet OVTES 2025-2028 allekirjoi-
tuspdytékirjan 3 § 4 momentin mukaista mahdollisuuden sopia eran kaytosta
keskitetysti. Keskitetysti on kaytetty 0,02 %-yksikkda peruskouiun rehtorien
palkkaperusteryhmaan liittyvaan uudistukseen (ks. KT:n yleiskirje 9/2026).
Paikalliseksi eréksi jaa kaytettavaksi 0,18 % OVTES (pl. osio G) palkkasum-
masta.

Paikallisia jarjestelyeria jaettaessa on noudatettava allekirjoituspéytékirjan
mukaisia maarayksid mm. neuvottelumenettelyn osalta.

Paikallisen jarjestelyeran suuruus ja laskentaperusteet, oheismateriaali 3.
Paikallisneuvottelut osapuolten valilla kdydaan 22.9.2026.

Tybnantaja toimittaa alustavan esityksen erdn kohdentamisesta neuvottelu-
osapuolille ennen neuvottelua.

Paatosehdotus:

Asia tuodaan paatdksentekoon KT:n annettua tdsmennykset heijastusvaiku-
tuksen laskemisesta.

Paatos:

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija vt. kunnanjohtaja Tiina Pietildinen, lisatietoja antaa tii-
na.pietilainen@tervo.fi 0447499200

Palkkatmk § 6 Paikallisneuvottelut osapuolten valilla on kayty 9.10.2026. Neuvotteluosapuo-
let hyvaksyivat tydnantajan neuvottelussa antaman esityksen. Liite 1.

Paatosehdotus:

Palkkatoimikunta esittda kunnanhallitukselle, ettéd kunnanhallitus paattaa ja-
kaa erat liitteen 1 mukaisesti.

Paatos:
Paatosehdotuksen mukainen.

Asian valmistelija vt. kunnanjohtaja Tiina Pietildinen, lisatietoja antaa tii-
na.pietilainen@tervo.fi 0447499200

Khall. § 194 Vt. kunnanjohtajan paatosehdotus:
Kunnanhallitus paattaa jakaa erat liitteen 15 mukaisesti.
Paatos:

Asian valmistelija vt. kunnanjohtaja Tiina Pietildinen, lisatietoja antaa tii-
na.pietilainen@tervo.fi 0447499200

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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KUNNANVALTUUSTON 8.9.2026 KOKOUKSEN PAATOSTEN TOIMEENPANO

Khall. § 195

§ 28 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

§ 29 Poytakirjan tarkastajien ja aanten laskijoiden valitseminen

§ 30 Tydjarjestyksen hyvaksyminen

§ 31 Sivistystoimen osavuosiraportti 1.1.-30.6.2026

§ 32 Ympaéristonsuojelun ja rakennusvalvonnan raportit toiminnasta ja talous-
arvion toteutumisesta ajalla 1.1.—-30.6.2026, Tervo

§ 33 Hallintotoimiston osavuosiraportti 1.1.-30.6.2026

§ 34 Ymparistéterveystoimen osavuosiraportti 1.1.-30.6.2026

§ 35 Harkinnanvaraisen valtionosuuden hakeminen

§ 36 Sidonnaisuuksien ilmoittaminen

Vt. kunnanjohtajan paatosehdotus:

Kunnanhallitus toteaa, etta paatdkset ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa
eivatkd mene kunnanvaltuuston toimivallan ulkopuolelle. Paatokset hyvaksy-
taan taytantéénpantaviksi ja taytantdonpano jatetddn kunnanviraston hoidet-
tavaksi.

Paitos:

Asian valmistelija vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikké Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo.fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kunnanhallitus 13/ 2026 37)

26.10.2026 Julkinen

EDUSTAJAN NIMEAMINEN SERVICA OY:N OSAKASKOKOUKSEEN

Khall. § 196 Servica Oy kutsuu osakkaansa 4.11.2026 pidettdvaan osakaskokoukseen
(liite 16).

Vt. kunnanjohtajan paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa nimeta Servica Oy:n osakaskokoukseen edustajaksi
vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkisen.

Paatos:
Asian valmistelija vs. hallintopaéllikké Elisa-Maria Heikkinen

Lisatietoja antaa vs. hallintopaallikkd Elisa-Maria Heikkinen, 044 7499 216,
elisa-maria.heikkinen@tervo fi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



